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titular NASSER LAUREANO SAMPAIO, Diretor do Departa-
mento de Controle, Avalia¢@o e RegulacGo/SMSA, periodo
de 03/12/2018 & 18/12/2018.

Art, 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 03 de
dezembro de 2018.

Cientifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se,

Gabinete do Secretario Municipal de Saide, em 05
de dezembro de 2018.

Claudio Galvao dos Santos
Secretario Municipal de Saidde

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL
GABINETE DA SECRETARIA

Portaria n° 2422/2018/GAB/RH/SEMGES

A Secretdria Municipal de Gestao Social, no uso de
15 atribui¢oes legais, Resolve:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo menciona-
dos, sob a Presidéncia do Primeiro, para compor a Comisséo
gque atuara em todas as etapas do Processo Seletive Sim-
plificado n® 001/2018, o qual visa atender as necessidades
do Projeto Crescer, através da contratacéo de profissionais,
em carater tempordrio, a ser desenvolvido pela Secretaria
Municipal de Gestao Social de Boa Vista-RR.

* Brenno Luiz de Mello Carvalho - Matricula 43.436
{PRESIDENTE)

* Célia Mota de Carvalho - Matricula 847.519 (MEM-
BRO)

* Maria Missilene Amaral Nascimento - Matricula
27.849 (MEMBRO)

* Plinio Fernando Dantas de Souza - Matricula
45.128 (MEMBRO)

* Flamis de Souza Campos - Matricula 41.400 (MEM-
BRO)

* Sandra Suely Raiol de Queiroz — Matricula 847.081
(MEMBRO)

* Fabiano Almeida Sousa - Matricula 25.042 (MEM-
BRO)

* Simone Patricia dos Santos Souza - Matricula
— 734 (MEMBRO)

* Cristiana Vicente Nunes - Matricula 25.905 (MEM-
BRO)

* Ana Paula Prestes da Costa - Matricula 44.570
(MEMBRO)

Ari. 2° - A Comissao designada por esta Portaria
tem autonomia para decidir sobre todas as questoes relati-
vas ao Processo Seletivo, podendo adotar todos os atos ne-
cessdrios a efetivagao do certame.

Art. 3° - A Comisséo do Processo fiscalizaré a aplica-
¢éo do Edital, bem como, providenciaréa as publicagées dos
atos necessdrios nos érgaos de imprensa, premovendo am-
pla divulgagéo do certame.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
ossinatura, revogadas as disposicdes em contrario.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Gesiéao Social,
07 de dezembro de 2018.

Simone Andrade Queiroz
Secretaria Municipal de Gestéo Social
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA E
INCLUSAO DIGITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA E Igl:‘l;ﬂ'g

GABINETE DO SECRETARIQN
L
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O Secretario Municipal de Tecriolog
gital, no uso de suas atribuicées legais

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor JOHNNY DE MENDONCA
PEREIRA, Assessor, para acompanhar e fiscalizar o Processo
de compras 433056/2018 - SMTI, referente a contratacao de
empresa especializada para prestacéo de servigos de hos-
pedagem com café da manha incluso, para atender a equi-
pe de robética do CCTI da Secretaria Municipal de Tecnolo-
gia e Inclusao Digital, na cidade de Manaus/AM, durante o
torneio de Robética FIRST LEGO GEAGUE FLL.

PORTARIA 20/2018/SMTI

Art. 2° Esta Portaria tem efeito retroativo a 20 de
novembro, revogadas as disposi¢ées em contrdrio.

Cientifique-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Boa Vista, 05 de Dezembro de 2018.

Filipe Rocha Silva
Secretdrio Municipal de Tecnologia e Inclusao Digital - Adjunto

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITACIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

PORTARIA/PRESI N° 273 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018.

A Diretora Presidente da Empresa de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitacional - EMHUR, no uso das atribui-
¢oes que lhe confere o Inciso Xl do Art. 17 da Lei 1351/11.

Considerando o que dispée o art. 47 da Lei 1.351/11
de 4 de julho de 2011, que dispoe sobre a Estrutura Organi-
zacionc:ll Basica e o Plano de Cargos, Carreira e Remunera-
¢@o ~ PCCR dos Empregados da Empresa de Desenvolvimen-
to Urbano e Habitacional do Municinio e Boa Vista - EMHUR,
publicada no Didrio Oficial do Municipio n.° 2979 de 11 de
julho de 2011, ¢,

Considerando o que dispée o art. 13, Paréagrafo Uni-
co da Lei 1.611 de 02 de fevereiro de 2015, que institui o
Planc de Carges, Carreiras e Remuneragédo (PCCR) direcio-
nado aos servidores da Prefeitura Municipal de Boa Vista,
da FETEC, da EMHUR e dd outras providéncias, publicada do
Diario Oficial do Municipio n.° 3864 de 13 de fevereiro de
2015.

RESOLVE:

ART. 1° - Conceder Progressac Horizontal, acs em-
pregados piblicos do quadro de pessoal desta EMHUR, na
forma do anexo Unico parte integrante e inseparavel desta
Portaria, confe rme abaixo relacionado:

ART. 2¢ - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, revogada as disposi¢ées em contrdrio.

Dé-se ciéncia,

Publique-se, C.G. M

Cumpra-se. | .
Analisado

Boa Vista, 06 de dezembro de 201’3\. M
Angélica dos Santos Leite ~ioo"
Diretora Presidente/EMHUR



