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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO - SA
Palacio 9 de Julho | Rua General Penha Brasil, 1011 - S&o Francisco — CEP: 69.305-130 — Boa Vista/RR
Telefone: (95) 3621 1750 | E-mail: sa.smag@prefeitura boavista.br

EDITAL 001/2025/SMAG DE CHAMAMENTO PUBLICO AO CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES
FINANCEIRAS E COOPERATIVAS DE CREDITO, AUTORIZADAS A FUNCIONAR PELO BANCO CENTRAL
DO BRASIL, QUE POSSUAM INTERESSE EM PROCEDER COM A CONCESSAO DE EMPRESTIMO
PESSOAL CONSIGNADO, CARTAO DE CREDITO CONSIGNADO E CARTAO CONSIGNADO DE
BENEFICIOS COM REDUCAO DE JUROS PRATICADOS POR MEIO DE CONSIGNACAO EM FOLHA DE
PAGAMENTO, AOS SERVIDORES PUBLICOS ATIVOS, INATIVOS E PENSIONISTAS DA
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE BOA VISTA —RR.

PREAMBULO

Torna-se publico que A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA/RR, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS - SMAG, realizara
CREDENCIAMENTO na forma ELETRONICA, conforme Art. 74, IV c/c Art. 79 da lei 14.133/21
incisos | e Il e Decreto n? 083/E, de agosto de 2024 que dispde sobre o procedimento de
Credenciamento e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condigbes
estabelecidas neste Edital, pelo periodo de 5 (cinco) anos, podendo ser prorrogado até o limite
legal, conforme Edital, Termo de Referéncia.

1. OBJETO

O presente edital tem por objeto o Credenciamento de instituicoes financeiras e cooperativas de
crédito, autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, que possuam interesse em proceder
com a concessdo de empréstimo pessoal consignado, cartdo de crédito consignado e cartdo
consignado de beneficios com reducdo de juros praticados por meio de consignacdo em folha de
pagamento, aos servidores publicos ativos, inativos e pensionistas da administracdo direta e
indireta do Municipio de Boa Vista — RR, desde que expressamente autorizadas por estes,
obedecendo-se os critérios e os limites estabelecidos na legislagdo vigente.

1.1. O presente edital tem por finalidade credenciar todos os interessados e capacitados a prestacdo
dos servigos objeto deste edital, em observancia ndo apenas a legalidade, mas também aos
principios da publicidade, da impessoalidade, da moralidade e da eficiéncia, de forma a promover
o atendimento da necessidade publica.

1.2. Vinculam este Edital de Credenciamento, independentemente de transcricdo, o ETP e, Termo
de Referéncia.

2. DAS PARTES INTEGRANTES DESTE EDITAL.

Também constituem este Edital de Licitacdo:

Anexo | — Requerimento de Inscri¢do;

Anexo |l — Declaragdo que ndo emprega menores;

Anexo Il — Declarag¢des de Habilitagdo;

Anexo IV — Termo de Referéncia, anexos e Decreto Municipal 25-E/2020;
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Anexo V - Minuta Termo de Credenciamento.

3. FUNDAMENTACAO

3.1. Conforme Art. 74, IV c/c Art. 79 da lei 14.133/21 incisos | e Il e Decreto n2 083/E, de agosto de
2024 que dispde sobre o procedimento de credenciamento e Decreto n2 025/E de 19 de fevereiro
de 2020 que dispde sobre as consignagdes em folha de pagamento dos servidores do Municipio.
3.2. Cabera aos servidores publicos do Municipio de Boa Vista — RR, escolher dentre o leque de
credenciadas, aquela que prestara os servicos em tela.

4. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

4.1. O Municipio ndo pagara ao credenciado nenhum valor pela prestacdo dos servigos, por se tratar
de contracdo sem 6nus para o érgdo credenciador.

5. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

5.1. Podem participar do Chamamento Publico quaisquer instituicdes bancarias ou financeiras, bem
como as cooperativas de crédito, cujos funcionamentos sejam autorizados pelo Banco Central do
Brasil, aptas a oferecerem empréstimos pessoais em consignacdo.

5.2.Institui¢Ges Financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, que atendam aos
requisitos do credenciamento e apresentem corretamente todos os documentos exigidos no Edital
de Chamamento Publico, concordando expressamente com as normas, termos e condicdes fixadas
pelo Municipio.

5.3. As condi¢Ges dos empréstimos serdo definidas pela Instituicdo Financeira, em conformidade
com as normas legais vigentes.

5.4. Os interessados deverdo estar previamente cadastrados no SICAF e apresentar requerimento
de participa¢do com a indicagdo de sua intencdo de se credenciar para o fornecimento dos bens ou
para a prestacdo dos servigos.

5.5. As proponentes arcardo com todos os custos decorrentes da apresentacdo de sua
documentacdo, sendo que a Consignante ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugdo ou do resultado do presente procedimento.

5.6. E VEDADA A PARTICIPACAO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS:

a) Em recuperacdo judicial ou extrajudicial, em processo de faléncia, sob concurso de credores, em
dissolucdo ou em liquidagdo;

b) Que tenha(m) sido declarada(s) iniddnea(s) por qualquer érgdo governamental, autarquico,
fundacional, de sociedades publicas ou economia mista das trés esferas, e, caso participe(m) do

credenciamento, estard(ao) sujeita(s) as penalidades previstas na Lei n2. 14.133/2021;
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¢) Que esteja(m) reunida(s) em consdrcio ou coligacdo;

d) Cujos sdcios ou diretores pertengam, simultaneamente, a mais de uma Instituicdo Financeira a
requerer o credenciamento, ou exista vinculo direto entre os sécios.

5.7. Ndo poderdo participar do Processo de Credenciamento as Instituicbes Financeiras que
possuem algum tipo de vinculo com servidores da Consignante.

5.8. A falsidade da declaracdo sujeitard o interessado as sanc¢des previstas na Lei n? 14.133, de
2021, sem prejuizo da responsabilidade penal.

5.9. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual;

6. HABILITACAO

6.1 Para fins de habilitacdo, o pedido de credenciamento devera ser dirigido a Secretaria Municipal
de Administracdo e Gestdo de Pessoas responsdvel pela administracdo de pessoal, na forma de
requerimento ANEXO I, indicando qual ou quais espécies de consignacbes pretendidas, além dos
ANEXO Il e ANEXO lll preenchidos, acompanhado dos seguintes documentos:

| - Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

Il - Comprovantes de Regularidade Fiscal de Tributos Federais;

Il - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
fornecida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

IV - CertidGes Negativas de Tributos Estaduais;

V - Certiddes Negativas de Tributos Municipais;

VI - Certiddes Negativas de Débitos para com o INSS e FGTS;

VIl - Consulta no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF;

VIII - Autorizagdo de funcionamento expedida pelo érgdo regulador e fiscalizador nos casos de
espécie que obrigatoriamente necessitem de autoriza¢do; Contrato ou Estatuto Social vigente;

IX - Atas de Assembleias atuais e daquelas na qual constem as nomeacdes dos diretores;

X - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e Carteira de Identidade (RG) do representante legal da
consignataria;

6.2. Para verificacdo da QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA serd considerada:

6.1.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica.

6.3. Para verificacdo da QUALIFICACAO TECNICA serd considerada:

6.3.1. Comprovacdo de que estdo autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil.
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6.4. Fica o Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas, autorizado a indeferir os
pedidos de cadastramento das consignatdrias, bem como expedir atos, exigindo novos
documentos, sempre que necessario e adotar medidas cabiveis no caso de inexecugdo das regras
estabelecidas.

6.5. A analise dos documentos apresentados para a inscri¢cdo no credenciamento sera realizada por
comissdo de licitagdo, devendo ser observado anélise da documentacgdo no prazo de até 30 (trinta)
dias, prorrogavel por igual periodo, contados a partir da data do recebimento;

6.5. Todos os requerimentos passardo por andlise juridica apds habilitacdo pela comissdo de
credenciamento.

7. PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO

7.1. Os interessados deverdo apresentar, para credenciamento, toda a documentacdo exigida neste
edital para a Habilitacdo, através do envio da documentagdo digital, para Superintendéncia de
Administracdo da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas — SMAG/SA,
localizada no Palacio 9 de julho, Rua General Penha Brasil, 1011 - Sdo Francisco — CEP: 69.305-130
— Boa Vista/RR Telefone: (95) 3621 1750 E-mail: sa.smag@prefeitura.boavista.br, quando serdo
analisadas as documentagbes apresentadas dos interessados ao credenciamento.

7.2. O requerimento de inscrigdo, conforme MODELO ANEXO |, Il e lll, das empresas interessadas
neste Credenciamento, devera ser encaminhado a partir da data de sua publicacdo, conforme
orientagdes e normas do Edital.

7.3. A documentacdo devera ser encaminhada, por meio digitalizado, em arquivo formato “pdf”,
tamanho maximo, para o endereco constante no Edital, constando a razdo social e o endereco
completo da empresa interessada, colocando no assunto do protocolo digital “CREDENCIAMENTO
N° XX/2025 - ENTREGA DE DOCUMENTOS".

7.4. O participante devera apresentar toda documentacdo referente a regularidade juridica, a
regularidade fiscal, social e trabalhista, a qualificagdo econdmico-financeira e a qualificagdo técnica,
necessaria, na forma disposta neste Edital.

7.5. A inscricdo do interessado para o credenciamento, mediante apresentacdo de requerimento
de inscrigdo, implicara a aceitacdo integral e irrestrita das condicdes estabelecidas no Edital.

8 - DO REPRESENTANTE LEGAL

8.1. O credenciamento do representante da empresa se darad por meio de procuragdo publica ou

particular. Em sendo sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa proponente, seus
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poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em nome da empresa, devera estar
expressamente disposto no Estatuto, Contrato Social ou documento equivalente.

8.2. Ndo serd admitida a representacdo, por um mesmo representante, para mais de um licitante.
9. DO JULGAMENTO DA DOCUMENTACAO DO CREDENCIAMENTO

9.1. Serdo classificadas as Instituicdes Financeiras que preencham todos os requisitos previstos no
Termo de Referéncia — Anexo IV do Edital, especificamente no item 7, e documentos correlatos.
9.2. A documentacdo sera analisada pelo Agente de Contratacdo, de acordo com a data e hora de
envio pelo protocolo digital informado neste Edital.

9.3. Apods término da analise da documentacdo recebida, a Agente de Contratacdo divulgara
resultado, com a indicacdo do(s) nome(s) da(s) empresa(s) habilitada(s) e inabilitada(s).

9.4. O credenciamento ndo garante acordo formal entre as partes ou vinculo de qualquer natureza.
9.5. A empresa que ndo mais demonstre interesse pela manutencdo do credenciamento podera
comunicar a Agente de Contratacdo, pedido de cancelamento da sele¢do, desde que ndo haja
pendéncias contratuais.

10. DA IMPUGNACAO, DOS ESCLARECIMENTOS E DOS RECURSOS

10.1 Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa poderd impugnar este Edital;

10.1.1. A impugnacdo devera ser realizada por forma eletronica, mediante peticdo a ser enviada
para Superintendéncia de Administracdo da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de
Pessoas—SMAG/SA, localizada no Palédcio 9 de julho, Rua General Penha Brasil, 1011 - S3o Francisco
— CEP: 69.305-130 — Boa Vista/RR Telefone: (95) 3621 1750 E-mail: sa.smag@prefeitura.boavista.br
10.1.2 Caberd a Comissdo Permanente de Contrata¢do, auxiliada pelos responsaveis pela
elaboracdo deste Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnacdo no prazo de até 03 (trés) dias
Uteis, contado da data de recebimento do pedido, limitado ao ultimo dia Util anterior a data da
abertura do certame;

10.1.3 Acolhida a impugnacdo, serd definida e publicada nova data para a inicio de envio da
documentacdo;

10.2 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados a
Comissdo, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para recebimento da documentacdo,

deverdo ser realizados por forma eletronica através do sistema;
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10.2.1 A Comissdo respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 03 (trés) dias uteis,
contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis
pela elaboracgdo do edital e Anexos;

10.3 Asimpugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
10.4 Das decisdes e atos praticados no procedimento previsto neste Edital cabera recurso ou
representacdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da divulgac¢do do resultado no Diario de
Oficial do Municipio — DOM,;

10.4.1 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida,
a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco) dias (teis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo
de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

10.4.2 O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

10.4.3 O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos que ndo possam ser
aproveitados.

10.5 Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.
11. VIGENCIA E PRORROGACAO

11.1. O prazo de vigéncia do Termo de Credenciamento sera de 60 (sessenta) meses, contados da
data de sua publicacdo.

11.2. A administragdo poderd convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar o Termo de Credenciamento, sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das san¢bes previstas na Lei n? 14.133, de 2021, e no edital de
credenciamento.

12. DAS ETAPAS DO CREDENCIAMENTO

12.1. O processo de credenciamento seguira as seguintes etapas:

a) Preparatoria;

b) Da divulgacdo do edital de credenciamento;

c¢) Do registro do requerimento de participacdo e Habilitacdo;

d) Recursal;

e) Divulgacdo da lista de credenciados

e) Contratacdo.

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DESCREDENCIAMENTO.
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13.1. Os Credenciados serdo responsabilizados administrativamente se cometerem as infracbes
previstas no Art. 155, com a aplicacdo das sancdes previstas no Art. 156 ao 159 da Lei 14.133/21, a
critério da fiscalizacdo conforme o disposto no item 11 do Termo de Referéncia— Anexo IV do Edital.
13.2. A consignatdria que agir em prejuizo dos servidores publicos ativos ou inativos, e dos
pensionistas, bem como da consignante, transgredir as normas estabelecidas neste Decreto, bem
como sem anuéncia da Administracdo Publica alterar a estrutura organizacional e/ou sua razido
social, transferir, ceder, vender ou sublocar a terceiros a rubrica ou cédigo de desconto, podera
sofrer as seguintes sancdes:

| - Adverténcia por escrito;

Il - Suspensdo de quaisquer consignacdes em folha de pagamento;

Il - Cancelamento de concessdo de rubrica ou cédigo de desconto.

13.3. O descumprimento de quaisquer das clausulas por parte da CONTRATADA, poderd ensejar
a rescisdo do Termo, prevalecendo sempre, antes da aplicacdo da penalidade, o principio do
exercicio do pleno direito a defesa, devendo o Municipio notificar o Credenciado, por escrito, para
que no prazo legal, também por escrito, proceda aos seus elementos de defesa.
13.4. Ficando comprovada a ocorréncia ou a tentativa de fraude ou dolo por parte da CONTRATADA
da qual resultou, resultar ia, resulte ou venha a resultar qualquer tipo de prejuizo aos usuarios do
servico, ficard o Termo rescindido de pleno direito, independente de notificacdo judicial
ou extrajudicial, estabelecendo-se desde ja a obrigatoriedade do ressarcimento dos prejuizos
causados e multa, sem prejuizo das demais penalidades penais e administrativas.

13.3. A CONTRATADA podera solicitar a rescisdo do Credenciamento, comprovando que ha fatos
ou normas legais que o tornem materialmente impossivel, desde que o faca mediante aviso prévio,
por escrito, com prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A participacdo neste credenciamento implica a plena aceitacdo dos termos e condictes deste
edital e seus anexos, bem como das normas administrativas vigentes.

14.2. O CREDENCIADOR se reserva o direito de revogar total ou parcialmente a presente licitacdo,
tendo em vista razGes de interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta ou ainda anula-la por ilegalidade,
de oficio ou mediante provocacdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado, nos

termos da Lei n2 14.133/2021 e alteragdes posteriores.
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14.3. O credenciamento das instituicdes financeiras ndo tem carater de exclusividade para qualquer
das partes, o Municipio fica livre para firmar credenciamento com outras instituicdes que
manifestarem interesse em sua celebragdo e que atendam as exigéncias estabelecidas no presente
instrumento.

14.4. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos de acordo com a legislacdo aplicavel a espécie.
14.5. O site oficial da Prefeitura Municipal de Boa Vista—RR é https://boavista.rr.gov.br/, onde sdo
divulgados todos os procedimentos afetos a este certame licitatério.

14.6. Em caso de divergéncia entre as disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

14.7. E competente o foro da Comarca de Boa Vista — RR, para dirimir quaisquer litigios oriundos
da presente licitagdo.

(assinatura eletrdnica)
JULIENNY ANGELIM CARDOSO
Superintendente de Administracdo

(assinatura eletrdnica)
MARCIO VINICIUS DE SOUZA ALMEIDA
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas
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ANEXO |

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

A proponente , CNPJ
n° , (empresa ou equivalente) por intermédio de seu representante
legal, o(a) Sr.(a) , requer sua inscricdo no Credenciamento n°

xx/2025, promovido pela Prefeitura Municipal de Boa Vista — RR, cujo objeto refere-se ao
Credenciamento de instituices financeiras e cooperativas de crédito, autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil, que possuam interesse em proceder com a concessdo de empréstimo
pessoal consignado, cartdo de crédito consignado e cartdo consignado de beneficios com reducéo
de juros praticados por meio de consignacdo em folha de pagamento, aos servidores publicos
ativos, inativos e pensionistas da administracdo direta e indireta do Municipio de Boa Vista — RR,
desde que expressamente autorizadas por estes, obedecendo-se os critérios e os limites

estabelecidos na legislacdo vigente.

Local, de de 2025.

Nome e Assinatura Representante Legal
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ANEXO Il

DECLARACAO DE MENOR

A proponente ) CNPJ
n° , (empresa ou equivalente) por intermédio de seu representante
legal, o(a) Sr.(a) , declara, para fins deste Credenciamento, e

sob as penas da lei, que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, e ndo emprega menores de dezesseis anos, nos termos do disposto no inciso VI do Art.
68 da Lei n® 14.133/2021 e no inciso XXXIll do Art. 72 da Constituicdo Federal. Ressalva: emprega

menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ( ).

Local, de de 2025.

Nome e Assinatura Representante Legal
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ANEXO 1l

DECLARACOES DE HABILITACAO

A proponente ) CNPJ
n° , (empresa ou equivalente) por intermédio de seu representante
legal, o(a) Sr.(a) , declara, para fins deste Credenciamento, e

sob as penas da lei, que:

a) atende aos requisitos de habilitagcdo e responderd pela veracidade das informactes prestadas,
em atendimento ao inciso | do Art. 63 da Lei n° 14.133/2021.

b) ndo se encontra inadimplente ou impedida de licitar e nem é objeto de quaisquer restricdes ou
notas desabonadoras no cadastro de fornecedores de quaisquer érgdos da Administragdo Publica.
¢) ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcéo
na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do Termo de Credenciamento, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, em
atendimento a vedacdo prevista no inciso IV do Art. 14 da Lei n2 14.133/2021.

d) nos 05 (cinco) anos anteriores a divulgacdo deste Edital, ndo foi condenada judicialmente, com
transito em julgado, por exploragcdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condicdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislagdo trabalhista, em atendimento a vedacdo prevista no inciso VI do Art. 14 da Lei n2
14.133/2021.

e) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, em atendimento ao inciso IV do Art. 63 da Lei n2 14.133/2021.

f) tomou conhecimento de todas as informacgdes e que esclareceu todas as duvidas relacionadas
com o objeto, tais como, acesso, transporte, precos e disponibilidade de material e mdo de obra
local, dando-se por satisfeita com as informacbes obtidas e plenamente capacitada para o

cumprimento das obrigacdes do objeto.

Local, de de 2025.

Nome e Assinatura Representante Legal
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ANEXO IV
TERMO DE REFERENCIA, ANEXOS E DECRETO MUNICIPAL 25-E/2020

TERMO DE REFERENCIA

1. APRESENTACAO

1.1. Credenciamento de instituicdes financeiras e cooperativas de crédito, autorizadas a funcionar
pelo Banco Central do Brasil, que possuam interesse em proceder com a concessdo de empréstimo
pessoal consignado, cartdo de crédito consignado e cartdo consignado de beneficios com reducéo
de juros praticados por meio de consignacdo em folha de pagamento, aos servidores publicos
ativos, inativos e pensionistas da administracdo direta e indireta do Municipio de Boa Vista — RR,
desde que expressamente autorizadas por estes, obedecendo-se os critérios e os limites

estabelecidos na legislacdo vigente.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. Conforme Art. 74, IV c/c Art. 79 da lei 14.133/21 incisos | e Il e Decreto n2 083/E, de agosto de
2024, decreto que dispde sobre o procedimento de credenciamento e Decreto n2 025/E de 19 de
fevereiro de 2020 que dispde sobre as consignacdes em folha de pagamento dos servidores do

Municipio .

3. DO OBJETO

3.1. Considera-se, para fins de credenciamento de Instituicdes Financeiras:

I. Consignataria: Pessoa Fisica ou Juridica, de direito publico ou privado, destinataria dos créditos
resultantes das consignacbes, em decorréncia de relacdo juridica estabelecida por contrato com o
Consignado;

Il. Consignante: Prefeitura Municipal de Boa Vista, que procede aos descontos relativos a
consignag¢do em favor da Consignataria;

lll. Consignado: Servidor Ativo (efetivos e comissionados), aposentado, pensionista, que por
contrato tenha estabelecido com a Consignataria relacdo juridica que autorize o desconto da
consignacao;

IV. Consignacdo Compulsdria: Desconto incidente sobre a remunera¢do do Consignado, por forca
da lei, de ordem judicial ou de decisdo administrativa, tais como:

a) Contribuigdo para Seguridade e Previdéncia Social (RPPS/RGPS);
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b) Imposto de Renda;

c¢) Contribui¢cdo em favor de Entidades Sindicais e de Associa¢des de Classe, nos termos do art. 39,
inciso 1V, da Constituicdo Federal;

d) Pensdo Alimenticia Judicial;

e) Reposi¢do ou Indenizagdo ao Municipio e a Autarquia Previdenciaria;

f) Entre outras.

V. Consignacdo Facultativa: Desconto incidente sobre o subsidio, a remuneracdo, o provento ou o
beneficio de pensdo, por meio de sistema eletronico de margem consignavel ou mediante
solicitacdo por escrito do consignatario e autorizacdo do consignado, tais como:

a) Pensdo alimenticia voluntdria em favor de beneficiario ou beneficiaria cujo nome conste nos
assentamentos funcionais do consignado;

b) Mensalidade ou contribuicdo em favor de associagdo civil sem fins lucrativos constituida com a
finalidade de promover a assisténcia a salide de magistrados, magistradas, servidores, servidoras e
respectivos dependentes, bem como de pensionistas civis;

¢) Mensalidade ou desconto em favor de cooperativa constituida de acordo com a Lei Federal n2
5.764, de 16 de dezembro de 1971.

d) Mensalidade ou contribuicdo para entidade de previdéncia que opere com plano de salde,
peculio, seguro de vida, renda mensal ou previdéncia complementar;

e) Mensalidade ou contribuicdo em favor de entidade sindical ou de associacdo de classe.

f) Prestacdo referente a saque efetuado por meio de cartdo de crédito;

VI. Administradora - empresa gestora da carteira de consignados, empresa contratada pela
consignante, sem custos para o erdrio, mediando termo de cooperac¢do técnica para administrar
controlar e prospectar a carteira de consignados na modalidade facultativa;

VII. Margem total: representa o valor total que pode ser averbado na folha do més de pagamento
do consignado, em se tratando de consignagGes facultativas;

VIIl. Margem disponivel: representa o valor disponivel para averbacdo na folha do més de
pagamento do consignado, obtido mediante a subtracdo da margem total pelas consignactes
facultativas existentes.

IX. Adiantamento de remuneracgdo: é a contraprestacdo devida ao servidor publico ativo, inativo,
e os pensionistas, dos 6rgdos da Administracdo Publica Direta e Indireta, autarquica ou Fundacional,
pelos servicos efetivamente prestados a Administragdo Publica, limitando-se até 40% (quarenta por

cento) do salério bruto;
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X. Operadora de cartdo de crédito para adiantamento de remuneracdo: é a empresa credenciada

para a concessdo de crédito de adiantamento de remuneracdo dos servidores publicos;

4. DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

4.1 Da justificativa da necessidade do objeto e dos quantitativos:

4.1.1 A Administracdo Direta do Municipio, por meio do Departamento de Recurso Humanos exerce
a gestdo centralizada da folha de pagamento. Sendo assim, a concessdo de empréstimo consignado
por diferentes instituicdes financeiras/cooperativas de crédito surge como parte da politica de apoio
e valorizagdo do servidor publico, na busca de atendé-lo em suas necessidades econdmicas,
possibilitando a escolha de servicos mais vantajosos e de acordo com as necessidades pessoais de

cada um.

4.1.2 As instituicdes financeiras, desde que respeitadas as suas programacdes orcamentarias,
politica de crédito, normas operacionais e anélise de crédito, poderdo conceder empréstimos
diretamente aos servidores do municipio de Boa Vista — RR, cujo pagamento dar-se-d mediante

consignagdo em folha de pagamento.

4.1.3 O oferecimento dos empréstimos consignados pode proporcionar aos servidores publicos
municipais ativos, inativos e aos pensionistas do Municipio melhores taxas e condigdes de
pagamento de encargos financeiros. Além disso, o valor consignado é diretamente descontado na
respectiva folha de pagamento, com sua autorizacdo expressa, respeitando a margem disponivel.
4.1.4 Ressalta-se que a contratagdo ndo acarretara nenhum 6nus financeiro para o Municipio, uma
vez que seu papel sera o de gerenciar o credenciamento e descontar, diretamente na folha de
pagamento, os valores referentes as parcelas mensais e a repassar tais valores a operadora
contratada. Desse modo, é inaplicavel a necessidade de previsdo da contratacdo no Planejamento
Anual de Compras.

4.1.5 Para o objeto pretendido, ndo foi possivel parametrizar desde logo o quantitativo a ser
contratado, uma vez que a adesdo aos consignados ofertados serd Unica e exclusivamente de
escolha do servidor beneficidrio, titular de toda a responsabilidade pelo custeio dos servigos

4.1.6 Ressalta-se que a contratacdo ndo acarretard nenhum &nus financeiro para o Municipio,
uma vez que seu papel serd o de gerenciar o credenciamento e descontar, diretamente na folha
de pagamento, os valores referentes as parcelas mensais e a repassar tais valores a operadora
contratada. Desse modo, é inaplicavel a necessidade de previsdo da contratacdo no Planejamento

Anual de Compras.
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5. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO.

5.1. Para o melhor atendimento do objeto, o credenciamento mostra-se a modalidade mais
adequada, pois o Municipio consegue proporcionar maior seguranca juridica e financeira ao
processo de contratagdo, por parte dos servidores, de oferta de empréstimos consignados, com
parcelas descontadas em folha de pagamento, proporcionando acesso aos servicos oferecidos pelas
mais diversas instituicGes, garantindo a observancia dos principios basilares da Administracdo
Publica.

5.2. Por fim, visualizamos que o Chamamento Publico é de fundamental importédncia por valorizar
a pluralidade de instituicées, considerando que a multiplicidade de instituicbes pode gerar
melhores condigdes de pagamento, prazos, taxas e descontos aos servidores desta Municipalidade.
5.3. A soma mensal das consignacdes facultativas, de cada servidor, ndo podera exceder ao valor
equivalente a 40% (quarenta por cento), da soma dos vencimentos, com os adicionais de carater
individual e demais vantagens, compreendidas a vantagem pessoal ou outra paga sob o mesmo
fundamento, sendo 5% (cinco por cento) reservado exclusivamente para as consignacdes
resultantes da utilizacdo de cartdo de crédito, nos termos do inciso IX, do art. 42 do Decreto n?
025/E, de 19 de fevereiro de 2020.

5.4. Caso a soma das consignacdes compulsédrias e facultativas, exceda aos limites previstos no item
5.5. Os descontos relativos as consignacdes facultativas, serdo suspensos, até ficarem dentro dos
limites, caso em que sera observado o disposto no art. 82 do Decreto n2 025/E, de 19 de fevereiro
de 2020, respeitada a seguinte ordem de prioridade dos descontos;

| — Financiamento de casa prépria através da Prefeitura;

Il - Amortizacdo de antecipag¢des concedidas por empresas administradoras de cartdo de crédito, a
titulo de adiantamento salarial, e/ou reembolsos decorrentes da utilizacdo de cartdes de compra,
realizadas por empresas administradoras de convénios diversos;

Il — Empréstimo pessoal;

IV — Empréstimo ou financiamentos rotativos feitos por intermédio de cartdes de crédito;

V — Seguro de vida;

VI — Contribuicdo de plano de salde e odontoldgico;

VIl — Contribuicdo para previdéncia privada;

VIII — Contribuicdo para entidades de classe, associa¢des, clubes e sindicatos dos servidores do

Municipio.
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5.6. Ndo havendo saldo disponivel, para desconto facultativo, serad observada a seguinte ordem de
prioridade;
| - Maior nivel de prioridade de acordo com os incisos do item 5.4;

Il - Antiguidade de averbacdo do desconto.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. Podem participar do Chamamento Publico quaisquer instituicdes bancarias ou financeiras, bem
como as cooperativas de crédito, cujos funcionamentos sejam autorizados pelo Banco Central do
Brasil, aptas a oferecerem empréstimos pessoais em consignacdo.

6.2.InstituicGes Financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, que atendam aos
requisitos do credenciamento e apresentem corretamente todos os documentos exigidos no Edital
de Chamamento Publico, concordando expressamente com as normas, termos e condicdes fixadas
pelo Municipio.

6.3. As condi¢Ges dos empréstimos serdo definidas pela Instituicdo Financeira, em conformidade
com as normas legais vigentes.

5.4. Os interessados deverdo estar previamente cadastrados no SICAF e apresentar requerimento
de participa¢do com a indicagdo de sua intencdo de se credenciar para o fornecimento dos bens ou
para a prestacdo dos servigos.

5.5. As proponentes arcardo com todos os custos decorrentes da apresentacdo de sua
documentacdo, sendo que a Consignante ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugdo ou do resultado do presente procedimento.

5.6. E VEDADA A PARTICIPACAO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS:

a) Em recuperacdo judicial ou extrajudicial, em processo de faléncia, sob concurso de credores, em
dissolucdo ou em liquidagdo;

b) Que tenha(m) sido declarada(s) iniddnea(s) por qualquer érgdo governamental, autarquico,
fundacional, de sociedades publicas ou economia mista das trés esferas, e, caso participe(m) do
credenciamento, estard(ao) sujeita(s) as penalidades previstas na Lei n2. 14.133/2021;

¢) Que esteja(m) reunida(s) em consdrcio ou coligacdo;

d) Cujos sdcios ou diretores pertengam, simultaneamente, a mais de uma Instituicdo Financeira a
requerer o credenciamento, ou exista vinculo direto entre os sécios.

5.7. Ndo poderdo participar do Processo de Credenciamento as Instituicbes Financeiras que

possuem algum tipo de vinculo com servidores da Consignante.
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5.8. A falsidade da declaracdo sujeitard o interessado as sanc¢des previstas na Lei n? 14.133, de
2021, sem prejuizo da responsabilidade penal.

6.9. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual;

7. CREDENCIAMENTO

7.1 Parafins de contratacgdo, o pedido de credenciamento devera ser dirigido a Secretaria Municipal
de Administracdo e Gestdo de Pessoas responsavel pela administracdo de pessoal, na forma de
requerimento, indicando qual ou quais espécies de consignagdes pretendidas, acompanhado dos
seguintes documentos:

| - Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

Il - Comprovantes de Regularidade Fiscal de Tributos Federais;

Il - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
fornecida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

IV - CertidGes Negativas de Tributos Estaduais;

V - Certiddes Negativas de Tributos Municipais;

VI - Certiddes Negativas de Débitos para com o INSS e FGTS;

VIl - Consulta no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF;

VIII - Autorizagdo de funcionamento expedida pelo érgdo regulador e fiscalizador nos casos de
espécie que obrigatoriamente necessitem de autoriza¢do; Contrato ou Estatuto Social vigente;

IX - Atas de Assembleias atuais e daquelas na qual constem as nomeacdes dos diretores;

X - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e Carteira de Identidade (RG) do representante legal da
consignataria;

7.2. Para verificacdo da QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA deverd ser apresentado:

7.2.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica.

7.3. Para verificacdo da QUALIFICACAO TECNICA deverd ser apresentado:

7.3.1. Comprovacdo de que estdo autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

7.4. Fica o Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas, autorizado a indeferir os
pedidos de cadastramento das consignatdrias, bem como expedir atos, exigindo novos
documentos, sempre que necessario e adotar medidas cabiveis no caso de inexecugdo das regras

estabelecidas.
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7.5. A Administradora ficara responsavel em disponibilizar ao Secretdrio de Administracdo
Municipal e gestdo de pessoas, autonomia junto ao sistema digital, no que se refere ao bloqueio e
desbloqueio junto as consignatarias.

7.6. Serdo classificadas as Instituicdes Financeiras que preencham todos os requisitos previstos
neste Termo e documentos correlatos, neste caso, tendo seu pedido de credenciamento deferido.
7.7. A analise dos documentos apresentados para a inscri¢cdo no credenciamento sera realizada por
comissdo de licitagdo, devendo ser observado anélise da documentacgdo no prazo de até 30 (trinta)
dias, prorrogavel por igual periodo, contados a partir da data do recebimento;

7.8. Todos os requerimentos passardo por andlise juridica apds habilitacdo pela comissdo de
credenciamento.

7.9. O prazo de vigéncia do Termo de Credenciamento serd de 60 (sessenta) meses, contados da
data de sua publicacdo.

7.10. A administracdo poderd convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o
direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas na Lei n2 14.133, de 2021, e no edital de

credenciamento.

8. DA GARANTIA CONTRATUAL:

8.1. Ndo havera exigéncia da garantia da contratacdo conforme os art. 96 e seguintes da Lei n2
14.133/21.

8.2. A contratacdo para prestacdo de servicos deve observar os requisitos gerais da contratacdo

previstos na Lei 14.133/2021.

10. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecucdo total ou parcial (Lei n2 14.133/2021, art. 115, caput).

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n214.133/2021, art. 115, §59).

10.3. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada pelo Gestor do Contrato , e fiscalizada pelo

Fiscal do Contrato, ou seus respectivos substitutos, conforme (Lei n2 14.133/2021, art. 117, caput)
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10.4. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecucdo total ou parcial (Lei n2 14.133/2021, art. 115, caput);

10.5. O prazo para assinatura do Termo de Credenciamento serd de até 5 (cinco) dias Uteis,
contados da convocacdo das proponentes classificadas, podendo ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, mediante solicitagdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso,
desde que o motivo apresentado seja aceito pela administracdo.

10.6. O prazo de vigéncia do termo de credenciamento sera de 12 (doze) meses, contados da data
da publicacdo do extrato de contrato no Didrio Oficial do Municipio — DOM, na forma do artigo 105,
da Lei n° 14.133/2021 c/c artigo 109 do Decreto Municipal n2 049/2024.

10.7. Podendo ser prorrogado por até 5 (cinco) anos na forma Art. 106 da Lei n°® 14.133/2021,
devendo ser interposto pedido de prorrogacdo do contrato, acompanhado da documentacdo de

habilitacdo atualizada.

11. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecuc¢do parcial do contrato;

b) der causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao

funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contrata¢gdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragcdes acima descritas as seguintes
sangoes:
i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que

ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n2 14.133, de 2021);
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ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢cdo de
penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n? 14.133, de 2021);

iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas

“b”,“c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lein2 14.133,

de 2021).
iv) Multa:
(1) Moratdria de 0.1% (zero virgula um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor

da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) Compensatdria, para as infragGes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de 1% a
30% do valor do Contrato.

(3) Compensatdria, para a inexecuc¢do total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 11.1,

de 10% do valor do Contrato.

(4) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa serda 1% a 30% do valor do
Contrato.
(5) Para infra¢des descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa sera de 1% a 30% do valor

do Contrato.

(6) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 11.1, a multa serd 1% a 30% do valor do
Contrato, ressalvadas as seguintes infragGes:

11.3. A aplicagdo das sang¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n2 14.133,
de 2021)

11.4. Todas as sangbes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §79, da Lei n? 14.133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplica¢do da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021)

11.5. Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §89, da Lei n2 14.133, de

2021).
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11.6. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicac¢do enviada pela autoridade competente.

11.7. A aplicagdo das sancbes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.8. Na aplicacdo das san¢ées serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos orgdos de controle.

11.9. Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
11.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Termo de referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
san¢Oes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo
de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n2
14.133, de 2021)

11.11. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal.

(Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)
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11.12. Assangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.

11.13. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou
de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo orgdo ora contratante,

na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

12. DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, observado o art. 75, inciso
VIII, da Lei n.2 14.133/2021, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obriga¢des de
ambas as partes contraentes.

12.2.Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.3. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extin¢cdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.4. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.

11.5. Poderd o contrato de Credenciamento ser rescindido a qualquer tempo, mediante
manifestagdo formal da parte interessada, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, mantendo-
se, porém, em pleno vigor as obrigacbes assumidas até a efetiva liquidacdo dos empréstimos
anteriormente concedidos.

11.6. A consignatdria que agir em prejuizo dos servidores publicos ativos ou inativos, e dos
pensionistas, bem como da consignante, transgredir as normas estabelecidas neste Decreto, bem
como sem anuéncia da Administracdo Publica alterar a estrutura organizacional e/ou sua razido
social, transferir, ceder, vender ou sublocar a terceiros a rubrica ou cédigo de desconto, podera
sofrer as seguintes sancdes:

| - Adverténcia por escrito;

Il - Suspensdo de quaisquer consignacdes em folha de pagamento;

Il - Cancelamento de concessdo de rubrica ou cédigo de desconto.

11.7. O Municipio ndo sera garantidor ou responsavel pelas obrigacdes financeiras assumidas pelos
servidores/pensionistas, em ato de empréstimo consignado, em quaisquer hipéteses ou situacdes.

11.8. Fica o Municipio isento de qualquer responsabilidade quanto a ndo efetuacdo do desconto
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em folha nos casos em que ndo se processar o pagamento devido ao afastamento ou qualquer
situacdo funcional que acarrete a exclusdo do contratante do empréstimo da folha de pagamento,
bem como a qualquer fato administrativo relativo as questdes relacionadas a situacdo funcional do
servidor/pensionista;

11.9. E de responsabilidade exclusiva da Instituicio Financeira avaliar a situacdo cadastral do
servidor/pensionista para fins de concessdo do empréstimo, cabendo a ela decidir pela sua
concessdo ou pela negativa, de acordo com seus proéprios critérios e, de consequéncia,

responsabilizar-se-4 também pela situacdo de inadimpléncia.

12.5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA:

12.5.1. S3o obriga¢des da Contratante:

a) Efetuar os descontos das parcelas dos Créditos, conforme autorizado pelos
servidores/pensionistas em folha de pagamento e repassar os respectivos valores a Instituicdo
Financeira;

b) Informar no demonstrativo de pagamento dos servidores/pensionistas, o valor do desconto
mensal referente aos Créditos concedidos

¢) Ndo acatar pedido de cancelamento das consignacdes em folha de pagamento apresentado pelos
servidores/pensionistas, sem a devida anuéncia prévia e expressa do Contratado;

d) Manter os descontos e repasses em favor da Contratada em relacdo a quaisquer Créditos
concedidos durante a vigéncia do contrato, mesmo na hipdtese das parcelas devidas vencerem apds
eventual dentncia e/ou rescisdo do contrato.

e) Compromete-se a CONSIGNANTE, a encarregar-se do recolhimento do "Arquivo Retorno”,
enviado exclusivamente pela empresa Administradora RF1 PARTICIPACOES LTDA e, das averbacdes
em folha de pagamento dos seus servidores, cuidando para ndo ultrapassar os limites estabelecidos
12.5.2. Sdo obrigacoes da Contratada:

a) Observar as taxas convencionadas e normas legais vigentes na data da contratacdo e
disponibilizar as importancias respectivas diretamente aos servidores/pensionistas;

b) Conceder empréstimos de forma eletrénica, por meio de sistema eletronico de consignacdo
contratado pelo Municipio, devendo coletar informacdes referentes ao valor mensal maximo
suportavel para desconto em folha de pagamento do respectivo servidor/pensionista (margem

consignavel), observando-se o limite estabelecido pelo Municipio;
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c) Preencher o cadastro, o contrato de empréstimo e outros documentos necessarios em
formulario préprio da Instituicdo Financeira, coletar as assinaturas em todos os documentos
necessarios a formalizagdo dos processos de empréstimo;

d) Esclarecer ao servidor/pensionista todas as condices e implicagdes que envolvem o processo
de empréstimos consighado com desconto em folha de pagamento, inclusive, em qual competéncia
da folha de pagamento sera efetuado o desconto da primeira parcela.

12.6. Do Gestor do CONTRATO:

12.6.1. As atividades de gestdo e de fiscalizagdo dos CONTRATOS deverdo ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica e exercidas por agentes publicos, por equipe de fiscalizacdo ou
por agente publico Unico, de acordo com a complexidade da contratacdo, assegurada a distingdo
das atividades. (Decreto Municipal n2 049/2024, art. 16, §19);

12.6.2. A gestdo de contrato consiste na coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo
técnica, administrativa e setorial e dos atos preparatérios a instrucdo processual e ao
encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos relativos a prorrogacdo, a alteracdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual
aplicacdo de sangbes e a extingdo dos contratos, entre outros (art. 17, do Decreto Municipal n2
049/2024);

12.6.3. O gestor do contrato e o seu substituto quando for o caso, tém como fungdo administrar o
contrato até o término de sua vigéncia, desempenhando as atribuicdes dispostas no artigo 17 e
incisos, do Decreto Municipal n2 049/2024.

12.7. Da fiscalizacdo do contrato:

12.7.1. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
CONTRATO, ou pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133/2021, art. 117, caput);

12.7.2. O fiscal do CONTRATO anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do CONTRATO, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n2 14.133/2021, art. 117, §12);

12.7.3. O fiscal do CONTRATO informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §29);

12.7.4. O fiscal do CONTRATO sera designado para auxiliar o gestor do CONTRATO quanto a
fiscalizacdo dos aspectos administrativos e técnicos do CONTRATO, cabendo-lhe(s) as atribui¢des

previstas nos artigos 19 e 20, e seus respectivos incisos, do Decreto Municipal n2 049/2024/2024;

LEI N° 14.063, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020
VERIFIQUE A AUTENCIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://portalcidadao.prefeitura.boavista.briverificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 148251744




00000.0.021538/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.261327/2025 (VIA 011)

42
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO - SA
Palacio 9 de Julho | Rua General Penha Brasil, 1011 - S&o Francisco — CEP: 69.305-130 — Boa Vista/RR
Telefone: (95) 3621 1750 | E-mail: sa.smag@prefeitura boavista.br

12.7.5. Os relatérios elaborados pela fiscalizagdo deverdo conter no minimo os pontos
discriminados no artigo 21 e incisos, do Decreto Municipal n2 049/2024.

12.7.6. Ao final de cada més devera ser anexado aos autos relatdrio de publicagdes fornecido pelo
sistema préprio da Imprensa Nacional, solicitado pelo usuario.

12.7.7. O fiscal do CONTRATO sera designado para auxiliar o gestor do CONTRATO quanto a
fiscalizacdo dos aspectos administrativos e técnicos do CONTRATO, cabendo-lhe(s) as atribui¢des

previstas nos artigos 19 e 20, e seus respectivos incisos, do Decreto Municipal n2 049/2024.

13. DO PAGAMENTO

13.1. Tendo em vista que o contrato de Credenciamento ndo gerara nenhum 6nus financeiro para
o Municipio de Boa Vista — RR, ndo havera qualguer pagamento a ser realizado em favor da
instituicdo credenciada ou mesmo qualquer despesa publica a ser empenhada, ressalvado o
repasse dos valores a serem descontados da folha dos servidores publicos e pensionistas

municipais.

14. JUSTIFICATIVA DA APLICACAO DA INEXIGIBILIDADE
14.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realiza¢do de procedimento de inexigibilidade de
licitacdo, com fundamento na hipdtese do Art. 74, IV ¢/c Art. 79 da lei 14.133/21 incisos l e Il e

Decreto n2 083/E, de agosto de 2024 que dispde sobre o procedimento de credenciamento.

15. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

15.1. Ndo se aplica em razdo da contratacdo ndo ter custo financeiro para o Municipio.

16. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

16.1. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do contrato administrativo.

16.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

16.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas

em Lei.

16. DAS ALTERACOES
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16.1. Eventuais alteracbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos Arts. 124 e seguintes da Lei
n? 14.133, de 2021.

16.2. As alteragbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

16.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples

apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

Boa Vista, data constante no sistema.

(assinatura eletrdnica)
JULIENNY ANGELIM CARDOSO
Superintendente de Administracdo

(assinatura eletrdnica)
MARCIO VINICIUS DE SOUZA ALMEIDA
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas
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ANEXOV

MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
BOA VISTA E (CREDENCIADO) PARA OS FINS
QUE MENCIONA.

O MUNICIPIO DE BOA VISTA — RR, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ n® 05.943.030/0001 —
55, com sede no Palacio 9 de julho, sito a rua General Penha Brasil n2 1011, nesta cidade, neste ato
representado, pelo Senhor Prefeito, ARTHUR HENRIQUE BRANDAO MACHADO, (DADOS) e por
intermédio, da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS - SMAG, neste ato
representado, pelo seu Secretario, o (DADOS), doravante denominada CONSIGNANTE, e (DADOS DO
CREDENCIADO), neste ato representado legalmente pelos outorgados (DADOS DOS REPRESENTANTES),
da doravante denominada CONSIGNATARIA, firmam o presente TERMO DE CREDENCIAMENTO , cuja
celebracgdo foi embasada e autorizada nos autos do Processo Administrativo 008439/2025 (VOLUME 1),

mediante as clausulas e condigdes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente TERMO DE CREDENCIAMENTO , tem como objeto concessdo de crédito aos servidores
publicos civis, ativos, inativos e os pensionistas, dos érgdos da Administracdo direta e indireta, das
autarquias e Fundag¢bes do Poder Executivo Municipal, apds aprovacdo de cadastro, e desde que
obedecida as normas e politicas internas da CONSIGNATARIA, que concederd, se solicitado, crédito aos
servidores publicos municipais da CONSIGNANTE.

CLAUSULA SEGUNDA — DO CREDENCIAMENTO

2.1. Somente poderdo ser admitidos como entidades consignatarias, para efeito das consignacGes
facultativas, as Instituicdes Financeiras Brasileiras devidamente credenciadas junto a Secretaria Municipal
de Administragdo e Gestdo de Pessoas - SMAG e que tenham autorizacdo expedida pelo Banco Central,
com excec¢do das que se enquadram na previsdo de dispensa contidas na Circular do BACEN n2 3.682 de
04 de novembro de 2013.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS CONSIGNACOES

3.1. A soma mensal das consignac¢Ges facultativas, de cada servidor, ndo podera exceder ao valor
equivalente a 40% (quarenta por cento), da soma dos vencimentos, com os adicionais de carater individual
e demais vantagens, compreendidas a vantagem pessoal ou outra paga sob o mesmo fundamento, sendo
5% (cinco por cento) reservado exclusivamente para as consignagdes resultantes da utilizagdo de cartdo

de crédito, conforme TERMO DE REFERENCIA.
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3.2. Caso a soma das consignacbes compulsdrias e facultativas, exceda aos limites previstos no item 3.1,
os descontos relativos as consignacdes facultativas, serdo suspensos, até ficarem dentro dos limites, caso
em que sera observado o disposto no art. 82 do Decreto n? 025/E, de 19 de fevereiro de 2020, respeitada
a seguinte ordem de prioridade dos descontos;

| — Financiamento de casa prépria através da Prefeitura;

Il - Amortizacdo de antecipag¢des concedidas por empresas administradoras de cartdo de crédito, a titulo
de adiantamento salarial, e/ou reembolsos decorrentes da utilizacdo de cartdes de compra, realizadas
por empresas administradoras de convénios diversos;

Il — Empréstimo pessoal;

IV — Empréstimo ou financiamentos rotativos feitos por intermédio de cartdes de crédito;

V — Seguro de vida;

VI — Contribuicdo de plano de salde e odontoldgico;

VIl — Contribuicdo para previdéncia privada;

VIII - Contribui¢do para entidades de classe, associacdes, clubes e sindicatos dos servidores do Municipio.
3.3. Ndo havendo saldo disponivel, para desconto facultativo, serd observada a seguinte ordem de
prioridade;

| - Maior nivel de prioridade de acordo com os incisos do item 3.2;

Il - Antiguidade de averbacdo do desconto.

CLAUSULA QUARTA — DO RECOLHIMENTO DAS AUTORIZACOES DE DESCONTO EM FOLHA

4.1. As operacges deverdo ser descontadas da folha de pagamento dos servidores publicos civis ativos
dos érgdos da Administracdo Direta do Poder Executivo Municipal.

4.2. A CONSIGNANTE n3o se responsabilizard por qualquer prejuizo financeiro 3 CONSIGNATARIA, em
decorréncia da concessdo de empréstimos acima do percentual estabelecidos no presente TERMO DE
CREDENCIAMENTO, do desligamento do servidor ou reducdo do salario.

4.3. Em caso de férias, sera consignada a parcela concernente a elas.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE DAS PARCELAS

5.1. Compromete-se a CONSIGNANTE, a encarregar-se do recolhimento do "Arquivo Retorno", enviado
exclusivamente pela empresa RF1 PARTICIPACOES LTDA e, das averbacdes em folha de pagamento dos
seus servidores, cuidando para ndo ultrapassar os limites estabelecidos neste TERMO DE
CREDENCIAMENTO .

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE DA CONSIGNANTE
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6.1. A consignacdo em folha de pagamento, ndo implica responsabilidade do Municipio, por divida,
inadimpléncia, desisténcia ou pendéncia de qualquer natureza assumida pelo consignado perante a
entidade consignataria;

6.2. O Municipio ndo integra qualquer relacdo de consumo originada, direta ou indiretamente, entre
CONSIGNATARIA e CONSIGNADO, limitando-se a permitir, os descontos previstos.

6.3. A CONSIGNANTE, ndo podera acatar, em hipdtese alguma, qualquer solicitacdo de cancelamento ou
pedido revogacdo da “Autoriza¢do para Desconto em Folha de Pagamento”, eventualmente apresentada
pelos servidores, sem a anuéncia expressa da CONSIGNATARIA, com o objetivo de suspender os
descontos em sua folha de pagamento, relativos aos valores das prestacdes dos empréstimos contraidos.
6.4. A CONSIGNANTE deve esclarecer aos seus servidores publicos civis ativos dos drgdos da
Administracdo Direta do Poder Executivo Municipal, que as condi¢des para contratacdo da operagdo de
crédito serdo objeto de livre negociacio perante a CONSIGNATARIA;

6.5. A CONSIGNANTE deve adotar, no que lhe competir, as providéncias necessarias para viabilizar a
formalizac3o das operacdes entre a CONSIGNATARIA e seus servidores publicos civis ativos dos 6rgdos da
Administragdo direta do Poder Executivo Municipal;

6.6. Prestar 3 CONSIGNATARIA, mediante solicitacdo dos servidores publicos civis ativos dos 6rg3os da
Administra¢do direta do Poder Executivo Municipal, as informac¢des necessdrias para viabilizar a
contracdo da operacdo de crédito, contendo o dia habitual de crédito dos salarios, data de fechamento
da folha de pagamento, data do proximo crédito dos salarios, demais informagdes necessarias para o
calculo da margem disponivel para consignacdo;

6.7. Confirmar 3 CONSIGNATARIA, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da solicitacdo
do crédito pelos servidores publicos civis ativos dos érgdos da Administracdo direta do Poder Executivo
Municipal, por escrito ou meio eletrénico, a possibilidade de realizar os descontos dos empréstimos
consignados, na folha de pagamento, para que os recursos possam ser liberados, observado o contido no
item 3.1, da CLAUSULA TERCEIRA, deste instrumento;

6.8. Efetuar os descontos em folha de pagamento, dos empréstimos consignados, autorizados pelos
servidores publicos civis ativos dos drgdos da Administracdo direta do Poder Executivo Municipal,
observado o limite maximo permitido pelo, e repassar os valores 3 CONSIGNATARIA, mediante crédito
em conta, na mesma data de crédito dos salarios e do vencimento das prestacoes;

6.9. Informar, mensalmente, 3 CONSIGNATARIA, por meio eletrdnico, os valores consignados e os ndo
consignados mediante justificativa, devidamente identificados, com antecedéncia de 5 (cinco) dias da

data estipulada para o vencimento das prestacdes;
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6.10. Comunicar 3 CONSIGNATARIA, a ocorréncia de reducdo da remuneracio, servidores publicos civis
ativos dos érgdos da Administragdo direta do Poder Executivo Municipal, que inviabilize a consignacdo
mensal autorizada, informando o motivo de ndo consignacdo das prestacdes devidas, e permitindo a
consignagdo parcial da prestacdo mensal;

6.11. Informar 3 CONSIGNATARIA, a ocorréncia de desligamento (exoneracdo, demissio ou
aposentadoria) dos servidores publicos civis ativos dos drgdos da Administracdo direta do Poder Executivo
Municipal, antes de efetivado o pagamento das verbas decorrentes do desligamento, de forma a permitir
3 CONSIGNATARIA, apurar o saldo devedor do(s) empréstimo(s) pendente(s) e solicitar o respectivo
desconto, visando a amortiza¢do ou liquidacdo da respectiva divida;

6.12. Reter e repassar 3 CONSIGNATARIA, por ocasido do desligamento (exoneracdo, demissdo ou
aposentadoria) dos servidores publicos civis ativos dos érgdos da Administracdo direta do Poder Executivo
Municipal, o valor da divida do (s) empréstimo (s) apresentado pela CONSIGNATARIA, na forma do
Decreto n2 025/E de 19 de fevereiro de 2020.

CLAUSULA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE DA CONSIGNATARIA

7.1. Atender e orientar, os servidores publicos civis ativos dos érgdos da Administracdo direta do Poder
Executivo Municipal da CONSIGNANTE, quanto aos procedimentos adotados, para a obtencdo de
créditos, concedidos ao amparo deste TERMO DE CREDENCIAMENTO ;

7.2. Informar a CONSIGNANTE, as propostas de empréstimos apresentados, pelos servidores publicos
civis, ativos dos 6rgdos da Administracdo do Poder Executivo Municipal, diretamente 3 CONSIGNATARIA,
para confirmagdo da reserva de margem consignavel;

7.3. Prestar a CONSIGNANTE e aos servidores publicos civis ativos dos drgdos da Administracdo direta do
Poder Executivo Municipal, as informacdes necessarias para a liquidacdo antecipada dos empréstimos,
por ocasido do desligamento (exoneragdo, demissdo ou aposentadoria);

7.4. Disponibilizar aos servidores publicos civis ativos dos drgdos da Administracdo direta do Poder
Executivo Municipal, informacdes relativas as respectivas operacdes realizadas por esta CONSIGNATARIA,
em amparo deste TERMO DE CREDENCIAMENTO ;

7.5. A CONSIGNATARIA disponibilizard os meios de acesso eletrdnico, para efetivacdo das operacdes
facultativas, cuja manutencdo mensal serd operacionalizada por sistema especifico para esse fim, bem
como estabelecera as condi¢des de seu processamento.

7.6. O servico prestado devera oferecer um sistema informatizado que viabilize:
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a) Visualizagdo para todas as partes envolvidas, em tempo real, das operagdes realizadas, através de
extratos e relatdrios gerenciais personalizados, usando mecanismos de niveis de seguranca com senhas
de acesso;

b) Que as empresas consignatarias, participantes do sistema, possuam confirmacdo imediata da aceitacdo
e validagdo da operacdo realizada, através do sistema;

c) Que os CONSIGNANTES, possam autorizar formalmente, cada opera¢do mediante uso de senhas na
hora do débito no sistema do valor contratado;

d) Espaco seguro e pratico de uso das margens consignaveis, para todas as partes, que devera trazer como
principal consequéncia a oferta de produtos e servicos, em condi¢gdes comerciais vantajosas para os
usudrios do sistema.

7.7. Fica sob responsabilidade da CONSIGNATARIA, o gerenciamento das consignacdes, como também,
pelas informacgées de arquivo remessa (para descontos) e na condicdo de depositaria fiel, a guarda do
documento, disposto no art. 14, do Decreto n? 025/E, pelo prazo no minimo de 4 (quatro) anos.

7.8. A CONSIGNATARIA ficara responsavel em disponibilizar 3 CONSIGNANTE autonomia junto ao
sistema digital, no que se refere ao bloqueio e desbloqueio, junto 3 CONSIGNATARIA.

7.9. A CONSIGNATARIA sera responsavel, solidariamente pelos prejuizos, causados por atos de
correspondentes bancérios e empresas terceirizadas que as representem, no montante de suas operagdes
e consignacdes.

CLAUSULA OITAVA — DA PROTECAO DE DADOS

8.1. Os PARTICIPES deverdo observar, as disposicdes da Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral
de Protec¢do de Dados, quanto ao tratamento dos dados pessoais dos SERVIDORES em especial quanto a
finalidade e boa-fé na utilizacdo de suas informacg6es pessoais para consecucdo dos fins a que se propde
o presente TERMO DE CREDENCIAMENTO de concessdo de crédito consignado.

8.2. A CONSIGNANTE, figura na qualidade de Controlador dos dados, quando fornecidos a
CONSIGNATARIA, para tratamento, sendo este enquadrado como Operador dos dados. A
CONSIGNATARIA sera Controladora dos dados, com relacdo a seus préprios dados e suas atividades de
tratamento.

8.3. Os PARTICIPES est3o obrigados, a guardar o mais completo sigilo por si, por seus empregados ou
prepostos, nos termos da Lei Complementar n2 105, de 10 de janeiro de 2001 e da Lei Geral de Protecdo
de Dados (LGPD), cujos teores declaram ser de seu inteiro conhecimento, em relacdo aos dados,
informac&es ou documentos de qualguer natureza, exibidos, manuseados ou que por qualquer forma ou

modo venham tomar conhecimento ou ter acesso, em razdo deste TERMO DE CREDENCIAMENTO ,
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ficando, na forma da lei, responsaveis pelas consequéncias da sua divulgacdo indevida e/ou descuidada
ou de sua incorreta utilizacdo, sob prejuizo das penalidades apliciveis nos termos da lei.

8.4. Além das obrigacées relacionadas no paragrafo anterior, sdo obrigados ainda a:

| - Garantir que os dados foram e serdo obtidos de forma licita, com base legal apropriada nos termos da
LGPD, inclusive para fins de compartilhamento ou tratamento inerentes ao escopo e para fins deste
TERMO DE CREDENCIAMENTO ;

Il - Possuir sistemas, que garantam que a utilizacdo dos dados, seja realizada de acordo com a LGPD,
observando, a manifestagdo revogabilidade do consentimento feita pelo titular dos dados;

Il - adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados de acessos ndo
autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destrui¢do, perda, alteragdo, comunicac¢do ou qualquer
forma de tratamento inadequado ouilicito;

IV - Manter avaliacdo periddica do tratamento para garantir a seguranca e qualidade do objeto desse
TERMO DE CREDENCIAMENTO ;

V - Fornecer, no prazo solicitado, pelo outro PARTICIPE, informacdes, documentos, certificacdes e
relatérios relacionados ao Tratamento, conforme diretrizes do Controlador dos dados; e

VI - Auxiliar o outro PARTICIPE, na elaboracdo de avaliacdes e relatérios de impacto a protecdo aos dados
pessoais e demais registros, documentos e solicitagdes requeridos por Lei.

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL, PRATICAS DE COMPLIANCE,

9.1 A CONSIGNATARIA declara e garante o cumprimento das seguintes obrigacdes, durante toda a
vigéncia do Termo de Credenciamento

9.2 Ndo utilizar trabalho ilegal ou valer-se de praticas de trabalho escravo ou andlogo ao escravo,
observadas as disposi¢6es da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), seja direta ou indiretamente, por
meio de seus respectivos fornecedores de produtos e de servicos;

9.3 Ndo empregar o trabalho de menores de 18 (dezoito) anos em atividades noturnas, perigosas ou
insalubres e de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, exceto na condicdo de aprendizes,
a partir de 14 (quatorze) anos;

9.4 Executar seus respectivos objetos sociais em observancia a legislacdo vigente no que tange as politicas
sociais publicas, inclusive de orgdos fiscalizadores de suas atividades, bem como dos atos legais,
normativos e administrativos relativos a area ambiental, respeitando a prote¢do ao meio ambiente,
notadamente a lei 6.938/1981 e correlatas, emanados das esferas Federal, Estaduais e Municipais,
executando seus servigos em estrita observancia das normais legais e regulamentares, que disciplinam,

incentivam e promovem o engajamento sustentavel. Em referéncia as acdes socioambientais da
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CONSIGNANTE que é resultado do empenho na prevencdo e no gerenciamento de riscos e impactos
socioambientais, a CONSIGNATARIA se compromete a proteger e preservar o meio ambiente, bem como
evitar quaisquer praticas que possam |lhe causar danos.

9.5 Cumprir com normas fiscais, trabalhistas e previdenciarias que lhe sejam cabiveis em razdo de suas
atividades; XX. Adotar em todos os seus negdcios praticas que estejam de acordo com principios éticos e
em acordo com as melhores praticas de compliance e leis anticorrupcdo em vigéncia;

9.6 Adotar politicas e praticas para resguardar e obedecer as normas e principios constitucionais, a
Declaragdo Universal dos Direitos Humanos da ONU, as Convencgdes Internacionais sobre Direitos
Humanos, as Declarag¢des de Principios Fundamentais e Direitos Trabalhistas da Organizac¢do Internacional
do Trabalho (OIT) e o Pacto das Nag¢des Unidas;

9.6 Desenvolver suas atividades com base em principios éticos e que ndo pratica atos ilegais, ilicitos,
abusivos ou fraudulentos, ou com o fim de influenciar, acelerar, favorecer ou facilitar ag6es ou decisdes
de processos licitatérios ou quaisquer outras decisdes tomadas por funcionarios publicos ou privados,
agentes ou empregados que atuem em fundacdes, entidades paraestatais, empresas publicas ou privadas,
autarquias ou sociedades de economia mista, que estabelecam vantagens indevidas para si ou que
estejam em desacordo com os principios da administra¢do publica ou contra a ordem econdmica e a livre
concorréncia.

CLAUSULA DECIMA - DA PREVENCAO A LAVAGEM DE DINHEIRO E AO FINANCIAMENTO DO
TERRORISMO

10.1. A CONSIGNATARIA e seus representantes declaram ter conhecimento das leis que dispdem sobre a
prevencdo e o combate aos crimes de lavagem de dinheiro e de financiamento do terrorismo e das normas
complementares editadas pelo Banco Central do Brasil (BCB), Conselho Monetario Nacional (CMN) e pela
Secretaria da Receita Federal (SRF) e, ainda, tem ciéncia de que a CONSIGNANTE, por forca dessas leis e
normas, esta obrigada a comunicar as autoridades competentes a ocorréncia de operag¢des previstas nas
referidas normas.

10.2 A CONSIGNATARIA e seus representantes declaram ter conhecimento de que o BANCO PAN S.A. ndo
pactua com comportamentos ou atos ilicitos e que possui politica organizacional, com diretrizes
preventivas, que prezam pela prevencdo a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo, nos
termos da Circular BCB n2 3.978/2020.

10.3 A CONSIGNATARIA declara, por si e por seus administradores (“Representantes”), empregados,
colaboradores, contratados, sécios, acionistas, empresas integrantes do seu grupo econdémico, que: (i)

Atua em conformidade com todas as leis, regulamentacdes e normas relacionadas ao combate e a
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prevencdo a corrupc¢do, a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo; (ii) Ndo realizou, ndo
realiza e ndo realizard quaisquer atos ou praticas que, direta ou indiretamente, envolvam oferecimento,
promessas, suborno, extorsdo, autorizacdo, solicitacdo, aceite, pagamento, entrega ou qualquer outro
ato relacionado a vantagem pecunidria indevida ou qualguer outro favorecimento ilegal em
desconformidade com a legislagdo mencionada acima.

10.4. A CONSIGNATARIA se compromete a informar 3 CONSIGNANTE caso algum de seus Representantes
seja pessoa politicamente exposta, como definido pela Circular BCB n2 3.978/2020 ou norma vigente
sobre o tema.

10.5 A CONSIGNATARIA se compromete a comunicar imediatamente & CONSIGNANTE no caso de
ocorréncia de qualquer violagdo, suspeita de violagdo ou qualquer situacdo irregular que se apresente
contra a legislagdo aplicavel acerca de combate e prevencdo a lavagem de dinheiro, ao financiamento do
terrorismo e a corrupgdo, bem como acordos e convengdes internacionais que regulamentam o assunto.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

11.1. Ficam as partes obrigadas a cumprirem e exigirem que os seus empregados vinculados aos servicos
descritos no presente instrumento cumpram todas as normas internas de seguranca, notadamente no
que se referirem a seguranca da informacdo conforme Lei Geral de Prote¢do de Dados.

11.2. As PARTES declaram e reconhecem que todos os fatos, documentos, dados e guaisquer outras
informacGes relativas a outra parte que vierem a tomar conhecimento, seja verbalmente ou por escrito,
o serdo em carater confidencial, razdo pela qual se obrigam, neste ato, a manté-las sob o mais absoluto
sigilo e confidencialidade.

11.3. Para os fins desta clausula, informacdo confidencial significa, mas ndo se limita a informacdo relativa
as operacdes, processos, planos ou intencdes, informacgées sobre producéo, instalagbes, equipamentos,
sistemas, dados, habilidades especializadas, projetos, métodos e metodologia, fluxogramas,
especializagbes, componentes, formulas, produtos e questdes relativas ao desempenho das atividades
das PARTES.

11.4 As PARTES se obrigam a ndo tomar qualquer medida com vistas a obter, para si ou para terceiros, os
direitos de propriedade intelectual relativa as informacdes confidenciais que |he venham a ser reveladas.
11.5. Todas as informacdes e documentos confidenciais revelados por uma parte a outra permanecem
como propriedade exclusiva da parte reveladora, devendo a esta retornar imediatamente assim que por
ele requerido ou findo este Termo de Credenciamento, bem como todas e quaisquer copias

eventualmente existentes.
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11.6 A vigéncia da obrigacdo de confidencialidade e sigilo tera validade enquanto a informacdo ndo for
comprovadamente de conhecimento publico no momento da revelacdo, exceto se for emitida autorizacdo
para divulgacdo pela parte proprietaria da informacao, ficando, assim, ambos cientes de todas as san¢oes
judiciais, como a recomposicdo de todas as perdas e danos sofridos pela outra parte, inclusive as de ordem
material, moral ou concorrencial que poderdo advir em razdo do seu ndo cumprimento.

11.7. O ndo cumprimento das disposicdes previstas nesta Clausula pela CONSIGNATARIA podera acarretar
a rescisdo unilateral deste Termo de Credenciamento, pela CONSIGNANTE, que poder3,
automaticamente, suspender a execuc¢do deste Termo de Credenciamento e/ou resili-lo imediatamente.
11.8 A violacdo desta Cldusula, pela CONSIGNATARIA ou por seus Representantes, ensejara, ainda, a
obrigacdo de indenizar a CONSIGNANTE por eventuais perdas e danos, nos termos deste Termo de
Credenciamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA SEGURANGA CIBERNETICA

12.1 A CONSIGNATARIA devera assegurar a confidencialidade, a integralidade e a disponibilidade dos
dados e dos sistemas de informagdo utilizados através de sua politica organizacional, politica esta que
estd sendo entregue no ato da assinatura deste Termo de Credenciamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO OU SUSPENSAO TEMPORARIA

13.1 A suspensdo de novos empréstimos aos servidores da CONSIGNANTE, ocorrera quando ocorrer o
descumprimento por parte da CONSIGNANTE e CONSIGNATARIA, de quaisquer, das cldusulas ou
condicdes deste Termo.

13.2. A sub-rogacdo da autoriza¢do, para consignacdo, a qualquer titulo, a insercdo de descontos ndo
previstos no Decreto n? 025/E, de 19 de fevereiro de 2020, ou ndo autorizados, pelos servidores e pelos
drgdos competentes, a utilizagdo indevida da rubrica autorizada, implicarda em suspensdo sumdaria,
temporaria ou definitiva, da rubrica de consignacdo, no sistema da folha de pagamento, bem como a
aplicacdo pela Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas, de sancfes a entidade
Administradora, na forma da Lei, e a abertura de sindicdncias para apuracdo dos ilicitos e das
responsabilidades administrativas na respectiva unidade setorial de recursos humanos.

13.3. A ocorréncia de 03 (trés) suspensdes, ou qualquer descumprimento de cldusula, implicard na
rescisdo do Termo.

13.4. Os Credenciados serdo responsabilizados administrativamente se cometerem as infragdes previstas
no Art. 155, com a aplicacdo das sangbes previstas no Art. 156 ao 159 da Lei 14.133/21, a critério da

fiscalizacdo conforme o disposto no item 11 do Termo de Referéncia — Anexo IV do Edital.

LEI N° 14.063, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020
VERIFIQUE A AUTENCIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://portalcidadao.prefeitura.boavista.briverificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 148251744




00000.0.021538/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.261327/2025 (VIA 011)

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO - SA
Palacio 9 de Julho | Rua General Penha Brasil, 1011 - S&o Francisco — CEP: 69.305-130 — Boa Vista/RR
Telefone: (95) 3621 1750 | E-mail: sa.smag@prefeitura boavista.br

13.5. A consignatdria que agir em prejuizo dos servidores publicos ativos ou inativos, e dos pensionistas,
bem como da consignante, transgredir as normas estabelecidas neste Decreto, bem como sem anuéncia
da Administracdo Publica alterar a estrutura organizacional e/ou sua razdo social, transferir, ceder, vender
ou sublocar a terceiros a rubrica ou cddigo de desconto, podera sofrer as seguintes sancdes:

| - Adverténcia por escrito;

Il - Suspensdo de quaisquer consignacées em folha de pagamento;

Il - Cancelamento de concessdo de rubrica ou cédigo de desconto.

13.3. O descumprimento de quaisquer das clausulas por parte da CONTRATADA, podera ensejar

a rescisdo do Termo, prevalecendo sempre, antes da aplicacdo da penalidade, o principio do

exercicio do pleno direito a defesa, devendo o Municipio notificar o Credenciado, por escrito, para que
no prazo legal, também por escrito, proceda aos seus elementos de defesa.

13.6. Ficando comprovada a ocorréncia ou a tentativa de fraude ou dolo por parte da CONTRATADA da
qual resultou, resultar ia, resulte ou venha a resultar qualquer tipo de prejuizo aos usuarios do servico,
ficara o Termo rescindido de pleno direito, independente de notificacdo judicial

ou extrajudicial, estabelecendo-se desde ja a obrigatoriedade do ressarcimento dos prejuizos causados e
multa, sem prejuizo das demais penalidades penais e administrativas.

13.7. A entidade consignatdria sera suspensa temporariamente, enquanto ndo regularizada a causa da
suspensdo, quando:

| - Constatar-se irregularidades no cadastramento, recadastramento ou no processamento da
consignacao;

Il - Deixar de prestar informagdes ou esclarecimentos nos prazos solicitados pela consignante;

Il - Ndo comprovar ou deixar de atender as exigéncias legais ou normas estabelecidas pela administracdo;
IV - Ndo fornecer, quando notificada, documentos necessarios a andlise de apuracgdo de irregularidades
no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis;

V - Ndo providenciar, no prazo de até 2 (dois) dias uteis, contados da data pagamento, a liquidacdo do
Termo e liberacdo da margem consignavel apds quitagdo antecipada efetuada pelo servidor.

13.8. A entidade consignatdria sera suspensa pelo periodo de 30 (trinta) a 180 (cento e oitenta) dias
quando:

| - Ceder a terceiros, a qualquer titulo, rubricas de consignacdo;

Il - Permitir que terceiros procedam a averbacgdo de consignagdes;

I - Utilizar rubricas para descontos ndo previstos neste Decreto.
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13.9 A entidade consignatéria sera descredenciada, e consequentemente perdera o cddigo de desconto,
nas seguintes hipoteses:

| - Reincidéncia ou habitualidade em praticas que impliquem a suspensdo de que trata o artigo anterior;
Il - Atuagdo ilicita ou em desacordo com as suas finalidades estatutarias, no caso de sindicato ou
associacdo representativa de classe;

Il - Pratica comprovada de ato lesivo a empresa gestora de carteira de consignados ao servidor ou a
administragdo, mediante fraude, simulag¢do ou dolo;

IV - Omissdo na realizagdo de novas operacgoes por periodo igual ou superior a 06 (seis) meses.

13.10. A CONTRATADA podera solicitar a rescisdo do Credenciamento, comprovando que ha fatos

ou normas legais que o tornem materialmente impossivel, desde que o faga mediante aviso prévio, por
escrito, com prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VIGENCIA

14.1. Este TERMO DE CREDENCIAMENTO terd a vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data
da publicacdo, podendo ser prorrogados segundo conveniéncia da CONSIGNANTE e manifestacdo da
CONSIGNATARIA, ressalvados em qualquer hipdtese da rescisdo, distrato ou resilicdo, os direitos e
obrigacdes em sua vigéncia, conforme previsdo do Decreto n2? 025/E, de 19 de fevereiro de 2020.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

15.1. O presente TERMO DE CREDENCIAMENTO , podera ser rescindindo a qualquer tempo;

a) Por interesse, de qualquer uma das partes, mediante comunicac¢do formal, com aviso prévio de no
minimo 30 (trinta) dias.

b) A denlncia, rescisdo ou extingdo do Termo, por qualguer motivo, implicarad na sustacdo imediata do
processamento dos empréstimos ainda ndo averbados, permanecendo, contudo, em pleno vigor as
obrigacdes decorrentes das averbacgbes efetuadas até a efetiva liquidacdo dos empréstimos ja concedidos
e averbados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CUSTOS

16.1. O presente Termo serd executado sem qualquer custo para a CONSIGNANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS RELATORIOS

17.1. Os empréstimos firmados e averbados estardo a disposicdo no Sistema Eletrénico via Internet,
disponibilizado pela empresa RF1 PARTICIPACOES LTDA.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. Este instrumento sera publicado, por meio de Edital no Didrio Oficial do Municipio.
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18.2. Este TERMO podera ser alterado e prorrogado de acordo com o interesse e a necessidade da
Administragdo, mediante Termo Aditivo e com as devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1. Para dirimir qualquer conflito relativo a interpretacdo e/ou execucdo deste instrumento, fica desde
ja eleito, com expressa exclusdo de qualquer outro, por mais privilégio que seja o Foro da Comarca da
Capital do Estado de Boa Vista-RR.

19.2. E, por estarem assim, justas e acordadas, assinam o presente TERMO DE CREDENCIAMENTO , em 03

(trés) vias de iguais teor e forma, na presenca das testemunhas que o subscrevem depois de lido e achado

conforme.
Boa Vista — RR, data constante no sistema.
PELA CONSIGNANTE:
(assinatura eletronica)
(NOME)
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas — SMAG

PELA CONSIGNATARIA:

(NOME)

Consignataria

TESTEMUNHAS:
(assinatura eletrénica)
NOME:
(assinatura eletrénica)
NOME:
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