
15
Atualização do Rol de Responsáveis por meio do 
RORAICONTAS/TCERR.

Gestão
e

Operacional

Assegurar a qualidade 
das informações 
contidas no Rol 
dos Responsáveis 
das Unidades 
Jurisdicionadas.

Janeiro
 a

Dezembro

1. Acompanhamento junto a 
SMAG das informações 
para atualização do Rol de 
Responsáveis dos agentes 
públicos titulares e seus 
substitutos, responsáveis 
por desempenharem as 
seguintes naturezas de 
responsabilidade:

a) Responsáveis 
pela unidade 
jurisdicionada;

b) Responsáveis pelo 
ordenamento de 
despesa;

c) Responsáveis pelas 
licitações e atos 
de dispensa ou 
inexigibilidade;

d) Responsáveis 
pelos serviços de 
contabilidade;

e) Responsáveis p elo 
órgão de controle 
interno.

16
Capacitação, em serviço, de representantes das 
UGs, sobre procedimentos de execução  nanceira e 
normas e orientações técnicas da CGM/ PMBV.

Gestão

Orientar execução 
 nanceira e ciente e 
transparente, de acordo 
com a legislação 
pertinente.

Março
a

Dezembro

1. Serão realizadas visitas 
técnicas com as Unidades 
Gestoras, com objetivo 
de sanar dúvidas acerca 
do gerenciamento de 
processos, bem como outras 
que eventualmente possam 
surgir;

2. Uni cação de linguagem e 
procedimentos.

17 Execução da Ouvidoria Geral do Município. Gestão

Auxiliar o cidadão em 
suas relações com o 
Município, atuando no 
processo de interlocução 
entre o cidadão e 
a administração 
pública, de modo 
que as manifestações 
decorrentes do 
exercício da cidadania 
provoquem contínua 
melhoria dos serviços 
públicos prestados.

Janeiro
a

Dezembro

1. Atividades da Ouvidoria, 
de conformidade com a 
legislação própria;

2. Capacitação interna e busca 
de expertise;

3. Implementação das 
atividades que lhe forem 
inerentes;

4. Acompanhamento de 
respostas, através das UGs, 
recebidas pela plataforma 
156/ e OUVE.

18
Elaboração e execução do Plano Anual de 
Atividades da CGM, de acordo com levantamento de 
necessidades.

Gestão

Assegurar e ciência e 
e cácia nas atividades 
desenvolvidas pela 
CGM.

Janeiro a 
Dezembro

Elaboração do Plano Anual 
de Atividades do Controle 
Interno � PAACI/CGM 2022, 
de acordo com o estabelecido 
no Manual de Orientação CGM: 
Ferramentas, Instrumentos e 
Procedimentos.

19 Relatório de Atividades da CGM. Gestão
Comprovar o 
cumprimento das 
atividades programadas.

Junho a
Dezembro

Elaboração do Relatório Final 
de Atividades e do Relatório da 
Gestão 2021, de acordo com 
o estabelecido no Manual de 
Orientação CGM: Ferramentas, 
Instrumentos e Procedimentos e 
normativas do TCE.




