00000.0.002342/2022 (VOLUME 1) - 00000.9.151341/2022

/\ \ Prefeitura Municipal de Boa Vista 105
Comissao Permanente de Licitacdo

BoaV|Sta Central de Compras

PROJETO BASICO

1. APRESENTACAO

1.1. Este Projeto Basico engloba o conjunto de elementos necessarios e suficientes para a caraterizagdo
do objeto. O processo devera obedecer aos tramites inerentes a contratacdo direta por Dispensa de
Licitacao.

2. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. Atendendo as exigéncias das Lei Federal n. 8.666/93, especialmente as contidas no inciso XlII do

art. 24, elaborou-se o presente Projeto Basico.

3. DO OBIJETO
3.1. O presente Projeto Basico tem por objeto a CONTRATACAO DE SERVICO DE AGENCIAMENTO DE
ESTAGIARIOS DE ENSINO MEDIO E SUPERIOR JUNTO AS INSTITUICOES DE ENSINO LOCALIS.

4, DAS JUSTIFICATIVAS

4.1. DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas — SMAG, atualmente possui convénio para
operacionalizacdo de programas de estagio aos estudantes (Convénio n. 01/2017/SMAG), celebrado em
01/03/2017, consignando a possibilidade de prorrogacdo em até sessenta meses e findando em
01/09/2022. O referido convénio, além de estar chegando ao limite permitido por seu instrumento inicial,
permite tao somente a disponibilidade de até vinte e trés estagiarios.

A Superintendéncia de Administracdo recebe constantemente solicitacbes de estagiarios de outros
departamentos e até mesmo de outras secretarias desta Administragao Municipal. Por isso, vislumbra-se a
necessidade da abertura de um novo processo para contratacdo de agenciadora especializada no
recrutamento e selecdo de estagiarios para atender a Prefeitura Municipal de Boa Vista — PMBV.
Conforme dispbe a Lei Federal n. 11.788/08, que dispbe sobre o estagio de estudantes, o estagio é ato
educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o
trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituicdes de
educacdo superior, de educacdo profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos
finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos (art.
19).

Conceder estagio aos estudantes é oportunizar que eles possam aprender e obter
experiéncia, dentro do ambiente de trabalho, para o exercicio de atividades profissionais. O mercado de
trabalho estd cada dia mais concorrido, o estdgio muitas vezes é a primeira experiéncia profissional do
estudante, que ao se formar ndo possuira um curriculo sem experiéncia.

Logo, a concessdo de estagio oportuniza ndo soé o crescimento profissional do estudante, como também os
prepara para o mercado de trabalho, aquecendo e fomentando o mercado local de profissionais com
experiéncia. Ndo obstante a todas as razdes apresentadas, os programas de estadgio possuem grande
importancia ao desenvolvimento social e econdbmico, uma vez que possuem um viés fortissimo de
assisténcia social, oportunizando aos estudantes, inclusive os de baixa renda, oportunidade de trabalho e
geracdo de renda, por meio do pagamento de bolsa ao estagiario.

Por todos os motivos apresentados, justifica-se a presente contratacdo de servicos de agenciamento de
estagidrios.
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4.2, DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO POR DISPENSA DE LICITACAO — ART. 24, INCISO XII1, DA LEI
FEDERAL N. 8.666/93
Para a contratacdo pretendida aplica-se a hipdtese preconizada no art. 24, Inciso XIIl, primeira arte, da Lei

Federal n2. 8.666/93, alterada e consolidada (e atualiza¢bes contidas no Decreto n2 94.12, de 18 de junho
de 2018):

Art. 24. E dispensavel a licitagdo:

Xl — na contratagdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou
de instituicdao dedicada a recuperacao social do preso, desde que a contratada
detenha inquestionavel reputacdo ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos;
(Redagdo dada pela Lei n2 8.883/1994).

Em atencdo ao mencionado dispositivo legal, o Tribunal de Contas da Unido (TCU) leciona que para que a
dispensa seja efetivada é preciso atender alguns requisitos, asseverando:

SUMULA TCU 250: A contratagdo de instituicdo sem fins lucrativos, com dispensa
de licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso XlIl, da Lei 8.666/1993, somente é
admitida nas hipdteses em que houver nexo efetivo entre o mencionado
dispositivo, a natureza da instituicdo e o objeto contratado, além de comprovada
a compatibilidade com os precos de mercado (Acérddo 1279/2007-Plendrio |
RELATOR GUILHERME PALMEIRA AREA: Licitacdo | TEMA: Dispensa de licitacdo |
SUBTEMA: Entidade sem fins lucrativos | Outros indexadores: Sumula, Objeto do
contrato, Prego de mercado, Compatibilidade).

Como se observa, a Corte traz duas exigéncias para a efetivacdo da dispensa, a saber: efetivo nexo entre o
objeto contratado e a natureza da instituigdo e a compatibilidade com os pregos praticados no mercado.
No que se refere ao primeiro requisito, este estd integralmente cumprido, eis que, o objeto da contratacao,
agenciamento de estagiarios, se adequa com a natureza da instituicdo de ensino contratada, conforme serd
adiante demonstrado.

No que se refere a compatibilidade de mercado, isso se demonstra por meio da apresentac¢do de valores
de servigos de agenciamento de estagiarios, ou seja, considera-se valores empregados no mercado local,
considerando a disponibilidade de instituicdes dessa natureza.

Por todos os motivos exarados, resta claro que a presente contratacao direta por dispensa de Licitagao,
encontra-se respaldada no art. 24, inciso Xlll, da Lei Federal de Licitacdes e Contratos n 2 8.666/93.

4.3. RAZAO DA ESCOLHA DA CONTRATADA

O Centro de Integracdo Empresa-Escola (CIEE), localizado na Av. Ville Roy, bairro Sdo Francisco, Boa Vista-
RR, CNPJ: 61.600.839/0070-87, é uma institui¢do filantrépica, de assisténcia social, sem fins lucrativos, com
mais de 50 anos de existéncia, que trabalha em prol da juventude estudantil brasileira no encaminhamento
de estudantes do ensino médio, técnico e superior para estagios, através de convénios com institui¢cdes de
Ensino de todo o pais e processos de cooperagdao com empresas do setor publico e privado. O CIEE
desenvolve, operacionaliza e administra programas de estagios.

Considerando que o CIEE é instituicdo brasileira, estabelecida sob os requisitos tracados pelas leis
brasileiras. Na disposicdo legal, deve ser instituicdo estatutaria ou regimentalmente incumbida das
atividades arroladas no inciso Xl do art. 24 da Lei Federal n2. 8.666/93. O CIEE é instituicdo brasileira,
incumbida estatutariamente do ensino, integrante do rol que dispde o art. 44 do Cédigo Civil e detém em
seus atos constitutivos uma das competéncias arroladas no art. 24, Xlll, da Lei Federal n2 8.666/93.
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Considerando que a aquilatagdo da reputacdo ético-profissional pode ser feita primeiramente pelo nome e
imagem da instituicdo, comprobatdrios de que a entidade desfruta de bom nome no ambito social. Ato
continuo, vem os elementos profissionais do CIEE, ou seja, sua capacidade de executar o objeto contratado.

Conclui-se que a reputacdo ético-profissional ha de ser sélida e demonstrada, indicando que a entidade a
ser contratada tem aceitagdo junto a sociedade e que possui competéncia para levar a cabo o objeto do
contrato firmado.

O CIEE é uma entidade nacionalmente conhecida, com uma enorme folha de servicos prestados ao Pais e,
além disso, ndo tem fins lucrativos e possui atestado de filantropia.

O Professor MARCAL JUSTEN FILHO diz que a contratagdo podera fundar-se em confianca sem que haja
ferimento a lei, desde que essa confianga seja objetivamente mensuravel:

“Ao contrdrio do que se poderia pensar, contratacdo fundada em confianga ndo retrata juizo
meramente subjetivo. E que a decisdo, mesmo quando alicercada na confianga, tem de ser
fundada em critérios objetivos. Ndo se admite que o administrador adote o critério da
confianga e escolha um sujeito porque “indicado por correligiondrios politicos”. A confian¢a
a que se alude ndo é aquela arbitrdria, produto de conveniéncia politica ou ingenuidade.
Trata-se da relagdo objetiva entre a conduta passada de um sujeito e as perspectivas de sua
atuagdo futura. E o mesmo tipo de juizo que alicerca a exigéncia do requisito de capacitagdo
técnica: confia-se em que o sujeito desempenhard bem uma fungéo no futuro porque jd o
fez no passado. Porém, haverd sempre margem final para ato volitivo. A Administracdo
escolherd um dentre diversos sujeitos e o fard sequndo escolha de vontade. Atinge-se a
hipotese de discricionariedade, tal como conhecida no dmbito geral do Direito
Administrativo

(..)

Ndo é possivel inviabilizar a atividade administrativa para tutelar o principio da isonomia. A
Administragdo necessita realizar o contrato e terd de contratar um unico sujeito — ou, pelo
menos, ndo poderd contratar todos os sujeitos potencialmente em condi¢des equivalentes
de conhecimento, experiéncia e notério saber. E impossivel estabelecer critério objetivo de
selecdo da melhor alternativa. Logo e havendo solugbes equivalentes, a unica solugdo é
legitimar escolha fundada na vontade do agente administrativo. Isso corresponde ao
conceito de discricionariedade.” (MARCAL JUSTEN FILHO Ed. 2004, p. 290)

Se os requisitos objetivos que conduziram a Administragdo a contratar determinada pessoa
juridica restaram demonstrados, ndo se pode exigir que o administrador elenque,
exaustivamente, porque ndo escolheu outras. Cumprido o que pede a lei, a
discricionariedade gerarda seus efeitos para fins da avenca.

Desse modo, o enquadramento que se defende estd perfeitamente ajustado ao instituto da dispensa de
licitagao.

4.4. JUSTIFICATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

O Tribunal de Contas da Unido, através da Sumula n2 250, firmou a posicao de que a contratacdo deve
mostrar-se razoavel, com pre¢os compativeis com o mercado. Isso na verdade é a aplica¢do do inciso Ill do
art. 26 da Lei Federal n®. 8.666/93 ao tema, consolidando os requisitos da contratagéo.

Ha que se aferir os precos com aqueles praticados no mercado e os pregos praticados pelo préprio CIEE em
suas atividades.

E provavel que o preco possa variar de acordo com as condi¢des de contratacdo e, em uma dispensa
licitatéria pode haver razGes para que o prec¢o de contratacdo seja diferente do preco de mercado.
Portanto, a compatibilidade com os pregos de mercado e com os pregos ordindrios de contratacdo do
particular devem ser observados, sempre verificadas as condi¢Ges de variagdo aqui expostas.
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Isto porque, a primeira vista, pelo notdrio conhecimento nacional do CIEE, ha mais de 50 anos, no mercado

de intermediacdo de estagiarios, prop0s a Implantacdo de Estagiario do CIEE no Municipio, sabe-se que
estes possuem valor costumeiramente elevado, ndo sendo possivel a contrata¢do de entidade, para essa
mesma finalidade, com qualidade e eficiéncia, por preco inferior.

O que é o caso do preco informado de 20,00 (vinte) reais por estagiario de nivel superior e nivel médio,
efetivo no Municipio, perfazendo o valor total de RS 480.000,00 (quatrocentos e oitenta mil reais), para o
quantitativo estimado de 2.000 estagidrios, cuja modicidade se conclui pelo grau de especializacdo
decorrente da reputacdo profissional e sucesso nacional para com o objetivo previsto.

Nesse tipo de contrato, pesam tanto ou mais que o preco, a capacidade, a idoneidade, a experiéncia e a
estrutura da entidade a ser contratada.

As partes devem estabelecer uma Contribui¢do Institucional justa, com pesquisa no mercado, conforme
consta em anexo.

No presente caso, como nao ha expectativa de lucro para a contratada, o que importa e é relevante para o
contratante é a reputacdo da Entidade, técnica e profissional, principalmente quando notoriamente
reconhecida em ambito nacional.

Diante de todo o exposto, podem ser extraidas as seguintes conclusdes:

A dispensa de licitacdo de que trata o inciso Xlll do art. 24 da Lei Federal n2. 8.666/93 é um dos casos em
que a legislagdo autoriza a contratacao de empresa privada diretamente, tendo em conta os atributos
personalissimos da entidade.

A concepgao desse modo de contratar foi provocada pela relevancia das entidades que possuam os
atributos exigidos na legislagdo e desenvolvam as especificas atividades em foco.

Sdo requisitos para a contratacdo que a pessoa juridica seja brasileira, ndo tenha fins lucrativos, as suas
finalidades estatutarias coadunem-se com o objeto da contratagao, goze de reputagdo ético-profissional e
obediéncia aos dispositivos do art. 26 da Lei Federal n2 8.666/93.

A adocdo da dispensa de licitagdo nao foge a regra das normas gerais de licitagdo e sim esta inserida nesse
arcabouco juridico, devendo ser aplicada quando o seu enquadramento for o mais indicado para a
Administracdo Publica, como no caso em tela, onde o CIEE preenche exaustivamente os requisitos legais
para aimplementacdo do instituto, ficando a sua contratagdo jungida a discricionariedade do Administrador
Publico.

Desse modo, a escolha da entidade e o prego foram justificados. E isso afasta a possibilidade de pratica de
preco indevido e de escolha de entidade n3o afeita ao servigo que se quer contratar.

5. REQUISITOS DE HABILITACAO

5.1. Para habilitacdo no presente procedimento exigir-se-8 a documentagdo prevista no art. 27 e
33 da Lei Federal n. 8.666/93, relativas a:

5.1.1. Habilitagdo Juridica.

5.1.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista.

6. DA VIGENCIA CONTRATUAL
6.1. A vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses contados a partir da assinatura do contrato,
podendo ser renovado sucessivamente, e dentro dos permissivos legais, através de instrumento

competente.

7. DAS VAGAS DE ESTAGIO
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7.1. O quantitativo de estagiarios que o municipio podera contratar é de 2.000 (dois mil) estagiarios de

niveis médio e/ou superior, distribuida as quantidades pelas secretarias interessadas da seguinte forma:
7.1.1. 140 (centro e quarenta) estagiarios de ensino médio e/ou superior para a SEMGES;

7.1.2. 470 (quatrocentos e sessenta) estagiarios de ensino médio e/ou superior para a SMSA;

7.1.3. 970 (novecentos e setenta) estagiarios de ensino médio e/ou superior para a SMEC; e

7.1.4. 420 (quatrocentos e vinte) estagiarios de ensino médio e/ou superior para a SMAG.

7.2. Serdo reservados 10% (dez por cento) do total geral de vagas para estagidrios com deficiéncias,
conforme assegura o art. 17, §59, da Lei Federal n2 11.788/2008.

8. DA DURAGAO DO ESTAGIO

8.1. A duragdo do estagio sera de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo
com o interesse da administragdo.

8.2. Para fins de renovacgao do estagio, até o limite de prazo previsto, faz-se necessaria a apresentagao
de declaragdo de escolaridade e comprovante da frequéncia do aluno.

8.3. O estagiario tera direito a periodo de 30 (trinta) dias de recesso remunerado para cada ano de
estdgio, conforme art. 13, caput, da Lei Federal 11.788/2008.

8.3.1. O periodo de recesso remunerado deverd ser concedido, preferencialmente, durante o recesso
escolar.

9. DA JORNADA SEMANAL

9.1. A jornada de estdgio a ser cumprida sera a seguinte:

9.1.1. 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais para estagiarios de nivel médio;

9.1.2. 5 (cinco) horas diarias e 25 (vinte e cinco) horas semanais para estagiarios de nivel superior.

9.2. A jornada serd cumprida em hordrio oposto ao da instituicio de ensino, de forma que nao
inviabilize ou atrapalhe o horario das atividades escolares.

9.3. Cabe ao gestor da unidade organizacional promover a adequacdo entre a carga horaria diaria do
estagio, o expediente do setor e o da instituicdo de ensino.

10. DA DESVINCULACAO EMPREGATICIA

10.1. Em nenhuma hipdtese o estdgio gera vinculo empregaticio de qualquer natureza.

10.2. A prestacdo dos servigcos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a
Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagao direta.

11. DO VALOR DA BOLSA ESTAGIO

11.1. Os estudantes estagiarios receberdo, por meio da CONTRATANTE, a titulo de bolsa-auxilio, o valor
mensal de:

11.1.1. RS 500,00 (quinhentos reais) para estagidrios de nivel médio;

11.1.2. RS 700,00 (setecentos reais) para estagidrios de nivel superior;

11.2.  Osvalores acima discriminados serdo anualmente submetidos a apreciacdo quanto a sua revisdo e
atualizacdo, cabendo a Administragdo avaliar a conveniéncia e a disponibilidade de recursos.

12. AUXILIO-TRANSPORTE

12.1. O auxilio-transporte serad concedido ao estagidrio na forma de pecunia, destinado exclusivamente
ao custeio de despesas realizadas com transporte nos deslocamentos entre sua residéncia e o local de
trabalho/estagio.
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12.2. O valor do auxilio-transporte sera pago pela CONTRATANTE juntamente com os valores da bolsa
estagio.
12.3. Para fins de concessdao do auxilio-transporte sera considerado o valor atual da taxa de oOnibus,

multiplicado por 22 (vinte e dois) dias, vezes a quantidade de passagens diarias utilizada pelo estagiario, da
seguinte forma:
12.3.1. R$ 4,50 x 22 x Np = RS Valor da Auxilio-Transporte;

Em que:

RS 4,50 = Valor da tarifa de dnibus — atualizado na data deste instrumento;

22 = Numero de dias Uteis considerados o més;

Np = Nimero de Passagens utilizadas por dia.

12.4. O valor do auxilio-transporte serd reajustado conforme atualiza¢do da tarifa de dnibus.

13. DO GERENCIAMENTO DOS SERVICOS

13.1. A contratante serd responsavel pelo pagamento dos valores da Bolsa Estagio e Auxilio Transporte
diretamente aos estagiarios.

13.1.1. Esses valores serdo pagos por meio de folha de pagamento especifica por cada Secretaria
demandante, conforme a quantidade e nivel de estagiarios ativos na reparti¢ao.

13.1.2. O pagamento sera realizado até o 52 (quinto) dia util de cada més.

13.1.3. Os estagiarios deverdo possuir conta bancdaria no Banco do Brasil, em seu nome, para recebimento
dos respectivos valores.

13.2. A contratada serd responsavel pelos servicos de sele¢do e apresentacdo dos estagiarios, conforme
solicitagao da Prefeitura Municipal de Boa Vista.

13.3. AssolicitacOes serdo feitas conforme a necessidade de cada érgdo, observado o limite méximo de
2.000 (dois mil) estagiarios.

13.4. A contratada sera encarregada de gerenciar o Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos
estagidrios.

13.4.1. O valor repassado a contratada a titulo de Contribui¢do Institucional contempla os servigos de
selecdo de estagidrios e gerenciamento do seguro.

14. DAS ESTRATEGIAS DE ACAO

14.1. O Agente de Integracdo deverad ser veiculo para intercambio entre o Municipio e as instituicdes de
ensino, objetivando a oferta de oportunidades de estagio a estudantes devidamente matriculados e com
frequéncia regular, atestados pela instituicdo de ensino, em cursos de nivel médio e/ou superior, de forma
a viabilizar a indicagdo de estudantes e o acompanhamento da execugdo do Programa de Estagio —
remunerado.

14.2. O contrato a ser firmado com o agente de integracdo visa atender a estudantes de estdgio nao-
obrigatdrio, conforme defini¢cdo na Lei Municipal n2 846/2011 e constante no art. 22, §29, da Lei Federal n®
11.788/2008, devendo haver compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e as previstas
no Termo de Compromisso de Estagio — TCE.

15. DAS CONDICOES DO PROGRAMA DE ESTAGIO

15.1. A execucgdo do Programa de Estagio ficard a cargo da Secretaria Municipal de Administracdo -
SMAG, que apoiard as Secretarias solicitantes na etapa de sele¢cdo, num processo dindmico e integrado,
observando as seguintes condigdes:
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15.1.1. A concessdo de bolsa-estagio deverd obedecer aos critérios previamente estabelecidos na

legislacdo pertinente, especialmente no que diz respeito ao campo de formacao profissional do estagidrio.
15.1.2. A prorrogacdo de estagio, substituicdo e novas contratacdes de estudantes como estagiarios
deverdo obedecer a previsdo e disponibilidade de dotagdo orcamentaria para essa finalidade.

15.1.3. Os estagiarios deverdo desenvolver suas atividades por meio das secretarias e érgdaos do Municipio
de Boa Vista, que oferecam ambiente adequado e propicio ao desenvolvimento de atividades de
aprendizagem social e profissional, bem como condi¢ées que favorecam a aquisicdo de experiéncias
praticas na linha de formacdo do estudante.

15.1.4. A selecdo dos estagiarios sera realizada pela Secretaria/unidade solicitante, apds autorizada a
contratacdo do estagidrio e conforme perfil previamente definido para a abertura de oportunidade de
estagio junto ao agente de integragao.

15.1.5. Observado o interesse da Administracdo, a duragdo do estagio serda de no maximo 12 meses,
prorrogavel por mais 12 meses - obedecendo o periodo minimo de 1 (um) semestre, exceto quando se
tratar de estagiario com deficiéncia, que poderd estagiar até o término do curso na instituicdo de ensino a
que pertenga.

15.2. O estudante sera desligado do estagio nas seguintes hipoteses:

15.2.1. Automaticamente, ao término do periodo maximo de estagio;

15.2.2. A qualquer tempo, no interesse e conveniéncia do Municipio;

15.2.3. Depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para duracdo do estdgio, se comprovada a
insuficiéncia na avaliagao de desempenho;

15.2.4. A pedido do estagidrio;

15.2.5. Em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigacdo assumida no Termo de Compromisso
de Estagio — TCE;

15.2.6. Pelo ndo comparecimento a unidade onde estiver realizando o estdgio, sem motivo justificado, por
mais de 5 (cinco) dias, consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por 30 (trinta) dias durante todo o
periodo do estagio;

15.2.7. Pelainterrupc¢do do curso na instituicdo de ensino a que pertenca o estagiario;

15.2.8. Por conduta incompativel com a exigida pelo Municipio.

16. DA OBRIGAGAO DA CONTRATANTE

16.1. Formalizar as oportunidades de estagio contendo critérios objetivos de selecdo de acordo com
informacgdes extraidas do banco de dados da CONTRATADA.

16.1.1. Se o processo de selegcdo envolver critérios objetivos mais completos que ndao dependam
exclusivamente do banco de dados da CONTRATADA, sera apresentada a CONTRATANTE uma proposta do
Termo Aditivo para definicdo dos termos do processo seletivo e valor da contribui¢do institucional devida
a CONTRATADA;

16.2. Ofertar instalagbes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural.

16.3. Receber os estudantes interessados e informar a CONTRATADA o nome dos aprovados para o
estagio.

16.4. Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagado ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagidrios
simultaneamente.

16.5. Assinar o Termo de Compromisso de Estagio e os respectivos Aditivos dos planos de atividades dos
estagidrios.
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16.6. Transferir aos Estagiarios, mensalmente, os valores referentes a Bolsa de Estagio e Auxilio-
Transporte até o 52 (quinto) dia util de cada més, por meio de folha de pagamento especifica.
16.7. Elaborar, semestralmente, para todos os estagiarios, os relatdrios de atividades circunstanciados,

dando vista obrigatéria dos referidos documentos aos respectivos estagiarios.

16.8. Entregar termo de realizagdo de estdgio com indica¢do resumida das atividades desenvolvidas, dos
periodos e da avaliacdo de desempenho por ocasido do desligamento do estagiario.

16.9. Confirmar a formalizagdo do processo de contratacdo do estagidrio através da baixa eletronica ou
registro na central telefonica, responsabilizando-se pela informacdo do recebimento das vias de Termo de
Compromisso de Estagio devidamente assinadas, ndo permitindo o inicio do estagio sem o recebimento do
mencionado Termo devidamente assinado pelas 4 (quatro) partes.

16.10. Obter cépia do certificado individual do seguro contra acidentes pessoais contratado em favor do
estagiario que estiver ativo, no portal https://portal.ciee.org.br/, com login e senha e, em eventual
indisponibilidade no portal, contatar diretamente o CIEE para obtengao.

16.11. Manter apdlice de seguro em favor do estagiario, conforme estabelecido no Termo de
Compromisso de Estagio.

16.12. Conceder recesso remunerado e auxilio transporte nos termos da Lei n2. 11.788/08.

16.13. Reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliacdo, previamente informados pelo estagiario.
16.14. Respeitar as proporgdes estabelecidas em lei para a contratagao de estagidrios do Ensino Médio.
16.15. Cumprir todas as responsabilidades, como CONTRATANTE, indicadas nos Termos de Compromisso
de Estagio, zelando por seu cumprimento.

17. DA OBRIGACAO DA CONTRATADA

17.1. Iniciar a execugdo dos servigcos em até 30 (trinta) dias corridos do recebimento da ordem de servigo
17.2. Manter instrumentos juridicos especificos com as InstituicGes de Ensino, contendo as condicdes
exigidas para a caracterizagao e defini¢ao do estagio de seus alunos.

17.3. Obter da CONTRATANTE a identificacdo e caracteristicas dos programas e das oportunidades de
estagio a serem concedidas, constando os critérios objetivos de sele¢do e escolha de candidatos.

17.4. Promover o encaminhamento dos estudantes para a realizagdo de atividades aprovadas pelas
Instituicdes de Ensino, em conformidade com a compatibilidade da etapa e modalidade do curso de
formagao do estudante.

17.5. Zelar pelo Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos estagidrios, cujos valores serdo de
responsabilidade da CONTRATADA, inclusos dentro da Contribuigdo Institucional.

17.6. Preparar toda a documentacao legal referente ao estdgio, incluindo:

17.6.1. Termo de Compromisso de Estagio - TCE entre a CONTRATANTE, o estudante e a Instituicdo de
Ensino.

17.6.2. Gerenciar a contratacdo do Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos estagiarios;

17.7. Controlar a informagdo e disponibilizar para a CONTRATANTE e para a Instituicdo de Ensino a
conclusdo da formalizacdo do Termo de Compromisso de Estagio.

17.8. Controlar e acompanhar a atualizagdo do plano de atividades que ocorrera por meio de Termos
Aditivos.

17.9. Controlar e acompanhar a elaboracdo do relatério final de estagio, de responsabilidade da
CONTRATANTE.

17.10. Disponibilizar cursos de qualificagdo, na modalidade Educacdo a Distancia, para os estagiarios por
meio do CIEE Saber Virtual.
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17.11. Incluir na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE - FAE, para reembolso de despesas
médicas em casos de acidentes pessoais, os estudantes encaminhados pela CONTRATADA que estiverem
em estdgio nas dependéncias da CONTRATANTE.

17.12. Avaliar o local de estagio/instalacbes da CONTRATANTE, subsidiando as Instituicbes de Ensino

conforme determinagdo da Lei.

18. DAS ALTERACﬁES CONTRATUAIS

18.1. O prazo contratual podera ser prorrogado por meio de Termo Aditivo, de acordo com o interesse
e a necessidade da Administracdo, com as devidas justificativas, nos casos previstos no art. 57 da Lei Federal
n. 8.666/93.

18.2. Em caso de renovagdo contratual, o valor total do contrato podera ser corrigido de acordo com a
variacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC - IBGE), tomando-se por base a data de
assinatura do contrato.

18.3. O reajuste serd realizado por apostilamento.

19. DO VALOR DA CONTRATAGCAO

19.1. A CONTRATANTE pagara, mensalmente, a CONTRATADA, com vencimento no ultimo dia do més,
uma Contribuic8o Institucional no valor de RS 20,00 (vinte reais) por estagiario / més, contratado ao abrigo
deste termo.

19.2. O valor global estimado do Contrato é de R$ 480.000,00 (quatrocentos e oitenta mil reais),
correspondente ao valor dos servigos de administragao prestados pela CONTRATADA.

19.2.1. O valor geral da contratacdo a ser consignado no contrato serd apenas um valor estimativo,
estando o seu valor real adstrito aquele correspondente ao somatdrio de valores de cada estagiario
efetivamente solicitado no més, comprovadamente contratado.

20. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
20.1. O Custo da presente contratacdo correra pela seguinte dotacdo orcamentaria (AGUARDANDO

INFORMAGCOES DAS SECRETARIAS): SMSA

SMAG Unidade or¢camentaria: 0802

Unidade orgamentaria: 0601 Funcional programatica: 10.122.0030.2085
Funcional programatica: 04.122.012.2.023 Elementos de Despesa: 3.3.90.39.00
Elementos de Despesa: 3.3.90.39.00 Fonte de Recurso: PROPRIO.

Fonte de Recurso: PROPRIO.

SEMGES SMEC

Unidade orgamentaria: 1001 Unidade orgamentaria: 020701

Funcional programatica: 08.122.0046.2152 Funcional programatica: 12.361.0015.2.031
Elementos de Despesa: 3.3.90.39.00 Elementos de Despesa: 3.3.90.39.00

Fonte de Recurso: PROPRIO. Fonte de Recurso: PROPRIO.

21. FORMA DE PAGAMENTO

21.1. O pagamento sera efetuado mediante depdsito a ser realizado em conta corrente indicada na nota
fiscal/fatura a ser enviada pela CONTRATADA a CONTRATANTE até o 3092 (trigésimo) dia do més
subsequente a efetiva prestagao dos servigos.

21.2. Casoa CONTRATANTE nao receba a nota fiscal no prazo ora informado deverd emitir o documento
no Portal da CONTRATADA na internet ou contatar a CONTRATADA, ndo sendo justo motivo para
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pagamento em atraso o ndo recebimento da nota fiscal.

21.3. O pagamento serd efetuado pela Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e Finangas —
SEPF.

21.4. O valor de contribuicdo, previsto no item 19.1., a ser pago, por estagiario, sera sempre integral e

nunca proporcional aos dias estagiados, inclusive nos periodos de recesso.

21.5. A Nota Fiscal ou Fatura deverda ser obrigatoriamente acompanhada da comprova¢do da
regularidade fiscal, constatada mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacgao
mencionada no art. 29 da Lei Federal n2 8.666/93.

21.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/ Fatura, nos documentos pertinentes a contratacdo
ou circunstancia que impeca a liquidagado das despesas como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente
por parte da Contratada, decorrente de inadimpléncia ou penalidade imposta, o pagamento ficara
sobrestado até que sejam providenciadas as medidas saneadoras.

21.6.1. Nas hipdteses previstas no item 21.6., o prazo para pagamento iniciar-se-a apds comprovagao da
regularizacdo da situacdo por parte da Contratada, ndo acarretando 6nus a Contratante.

22. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

22.1. O Gestor do Contrato é o responsavel pelo gerenciamento do contrato, planejamento dos pedidos,
coordenagdao da execugdo contratual, comunicagdo com a Contratada e elaboragao das tratativas
administrativas necessarias a fiel execu¢do do objeto contratual.

22.1.1. O Gestor do contrato sera nomeado dentre os servidores da Contratante, por meio de Portaria,
apos a formalizagao do contrato Administrativo.

22.1.2. O Gestor do Contrato devera auxiliar e orientar a Fiscalizagdo do Contrato sempre que necessario,
visando a perfeita execugdo contratual.

22.2. Os Fiscais do Contrato sdo responsdveis pela fiscalizacdo da execugdo contratual.

22.2.1. OsFiscais do Contrato serdo nomeados dentre os servidores da Contratante, por meio de Portaria,
apds a formalizagdo do Contrato.

22.2.2. Os fiscais do contrato poderdo ser nomeados individualmente, a depender da complexidade do
objeto, em comissdo com no minimo trés servidores.

22.2.3. Os Fiscais do Contrato anotardo em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo contratual, determinado, quando necessario, a regularizagio de falhas e/ou defeitos observados.
22.2.4. Estafiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiro,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicoes técnicas ou vicios redibitérios, nao
implicando também, corresponsabilidade do contratante ou de seus agentes e preposto (art.70, da Lei
Federal n.8.666/93).

22.3. ParaaGestdo e Fiscalizacdo do Contrato deverd ser observada a Orientagdo Técnica CGM N2 5/2016,
publicada no D.0.M 4106 de 22 de fevereiro de 2016, ou qualquer outra que venha a substitui-la, sem
prejuizo da aplicagdo da aplicagdo das normas vigentes sobre o assunto.

23. DARESCISAO E DAS PENALIDADES

23.1. O contrato podera ser rescindido, por mutuo interesse entre as partes, atendidas a conveniéncia
da CONTRATANTE, de forma imediata e independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial,
recebendo a CONTRATADA o valor correspondente ao servigo prestado.

23.2. Comete infracdo administrativa a CONTRATADA que:

23.2.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratagao.

23.2.2. Ensejar o retardamento da execucdo do objeto.

Comisséo Permanente de Licitacéo

DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: GISLAYNE MATOS KLEIN EM 07/05/2022 06:30:48

DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: MARIA CONSUELO SALES SILVA EM 04/05/2022 15:20:27

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE POR MAIS 3 USUARIOS

LEI N° 14.063, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020

VERIFIQUE A AUTENCIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://portalcidadao.prefeitura.boavista.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 623503555




00000.0.002342/2022 (VOLUME 1) - 00000.9.151341/2022

/\ \ Prefeitura Municipal de Boa Vista 115
Comissao Permanente de Licitacdo
Bo aVISt a Central de Compras

23.2.3. Falhar ou fraudar na execuc¢do do contrato.

23.2.4. Comportar-se de modo inidéneo.

23.2.5. Cometer fraude fiscal.

23.3. Pelainexecucdo total ou parcial do contrato, a CONTRATANTE podera aplicar as seguintes sangoes:
23.3.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢des contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o
servico contratado;

23.3.2. Multa Moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 10% (dez por cento) do valor inadimplido (art. 86 da Lei Federal n2 8.666/93).
23.3.3. Multa Compensatéria de 10% (dez por cento) da contribui¢do institucional por cada estagiario
referente ao més.

23.3.3.1. Na hipétese de inexecuc¢do parcial, a multa compensatdria serd aplicada, no mesmo
percentual do item 23.3.3., de forma proporcional a obrigacao inadimplida.

23.3.4. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com érgao, entidade ou unidade administrativa
pela qual a Administragdo Publica Municipal opera e atua concretamente, pelo prazo de até 02 (dois) anos.
23.3.5. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida quando a Contratada ressarcir
integralmente a Contratante pelos prejuizos causados.

23.4. As multas previstas poderdo ser aplicadas separadamente ou cumulativamente, a critério da
Contratante, que podera3, ainda, descontar os respectivos valores dos pagamentos a serem efetuados.
23.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, inciso lll e IV, da Lei Federal n? 8.666/93, as
empresas ou profissionais que:

23.5.1. Tenham sofrido condenacgdo definitiva por praticar, com dolo, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos.

23.5.2. Tenham praticados atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da contratacgdo.

23.5.3. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

23.6. A aplicacdo de quaisquer penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei
Federal n2 8.666/93, e subsidiariamente a Lei Federal n2 9.784/99.

23.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos,
ou recolhidos em favor do municipio, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serao inscritos
na Divida Ativa do Municipio e cobrados judicialmente.

23.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta da
Contratada, o Municipio poderd cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme disp&e o art. 419 do
Cddigo Civil.

23.9. A Autoridade Competente, na aplicacdo das san¢Ges, levard em consideracdo a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio
da proporcionalidade.

23.10.Da aplicagcdo das penalidades caberd recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do
recebimento da Notifica¢do.

23.11. A autoridade competente, na aplicacdo das sangoes, levard em considerac¢do a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao, observado o principio
da proporcionalidade.

Comisséo Permanente de Licitacéo
DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: GISLAYNE MATOS KLEIN EM 07/05/2022 06:30:48
DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: MARIA CONSUELO SALES SILVA EM 04/05/2022 15:20:27
DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE POR MAIS 3 USUARIOS
LEI N° 14.063, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020
VERIFIQUE A AUTENCIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://portalcidadao.prefeitura.boavista.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 623503555




00000.0.002342/2022 (VOLUME 1) - 00000.9.151341/2022

/\ \ Prefeitura Municipal de Boa Vista
Comissdo Permanente de Licitacdo
Bo aVISt a Central de Compras

24. DISPOSICOES FINAIS

24.1. O contrato poderad ser rescindido, por mutuo interesse entre as partes, atendidas a conveniéncia da
CONTRATANTE, de forma imediata e independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial,
recebendo a Contratada o valor correspondente ao servico efetivamente prestado.

24.2. O contrato devera ser publicado, por meio de extrato no Didrio Oficial do Municipio nos termos do
paragrafo Unico, do art. 61 da Lei Federal n. 8.666/93.

24.3. E vedada a subcontratacdo, cedéncia ou transferéncia da execucdo do objeto, no todo ou em parte,
a terceiro, sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE, sob pena de rescisdo.

24.4. Os casos omissos e as duvidas que surgirem quando da execug¢dao do contrato serdo resolvidas
entre as partes contratantes por meio de procedimentos administrativos.

Boa Vista, 03 de maio de 2022.

ELABORACAO CENTRAL DE COMPRAS/CPL:

ASSINATURA DIGITAL
Micael Ferreira Menezes
Assistente Administrativo

AUTORIDADES COMPETENTES:

Autorizado por:

SMAG: SMSA:
ASSINATURA ELETRONICA ASSINATURA ELETRONICA
Gislayne Matos Klein Cldudio Galvio dos Santos
Secretdria Municipal de Administragdo e Gestao de Secretario Municipal de Satde
Pessoas
SEMGES: SMEC

ASSINATURA DIGITAL
Maria Consuelo Sales Silva
Secretaria Municipal de Educacgdo e Cultura

ASSINATURA ELETRONICA
Janaina Ferreira Brock Pimentel
Secretaria Municipal de Gestdo Social
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REGISTROS DE ASSINATURAS ELETRONICAS

O arquivo projeto_basico__agenciamento_de_estagiarios.pdf do documento 00000.9.151341/2022 foi
assinado pelos signatarios:

DADOS DO SIGNATARIO DADOS DA ASSINATURA
MICAEL FERREIRA MENEZES 03/05/2022 16:24:08
007.036.652-78 LOGIN E SENHA
CLAUDIO GALVAO DOS SANTOS 03/05/2022 16:45:36
383.585.902-10 LOGIN E SENHA
JANAINA FERREIRA BROCK PIMENTEL 04/05/2022 10:32:33
605.068.222-49 LOGIN E SENHA
MARIA CONSUELO SALES SILVA 04/05/2022 15:20:27
323.580.752-72 LOGIN E SENHA
GISLAYNE MATOS KLEIN 07/05/2022 06:30:48
828.136.802-06 LOGIN E SENHA

DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: GISLAYNE MATOS KLEIN EM 07/05/2022 06:30:48

DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: MARIA CONSUELO SALES SILVA EM 04/05/2022 15:20:27

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE POR MAIS 3 USUARIOS

LEI N° 14.063, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020

VERIFIQUE A AUTENCIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://portalcidadao.prefeitura.boavista.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 623503555




