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SOLUCOES TECNICAS LTDA, CNPJ: 60.734.271/0001-00 pelo
valor total de RS 4.399,96 (quatro mil trezentos e noven-
ta e nove reais e noventa e seis centavos); o item 76 teve
como vencedora a empresa OPUSPAC INDUSTRIA E COMER-
CIO DE MAQUINAS LTDA, CNPJ: 10.780.790/0001-29 pelo
valor total de RS 185.000,00 (cento e oitenta e cinco mil re-
ais); o item 66 teve como_vencedora a empresa HOLPEMED
COMERCIO E DISTRIBUICAO DE MATERIAIS MEDICOS LTDA,
CNPJ: 30.060.762/0001-44 pelo valor total de RS 44.597,77
(quarenta e quatro mil quinhentos e noventa e sete reais
e setenta e sete centavos); o item 75 teve como vencedo-
ra a empresa ICP CIENTIFICA PRODUTOS PARA LABORATO-
RIOS LTDA, CNPJ: 19.026.964/0001-37 pelo valor total de
RS 2.703,16 (dois mil setecentos e trés reais e dezesseis cen-
tavos); o item 14 teve como vencedora a empresa GIGAN-
TE RECEM NASCIDO LTDA, CNPJ: 62.413.869/0001-15 pelo
valor total de R$ 125.069,00 (cento e vinte e cinco mil e
sessenta e nove reais). Perfazendo o valor total dos itens de
RS 4.390.061,53 (quatro milhées trezentos e noventa mil e
sessenta e um reais e cinquenta e trés centavos). Os itens 5,
10,17, 19, 22, 24, 25, 29, 30, 38, 45, 46, 47, 56, 65, 69, 73,
74, 83, 96 e 101 foram FRACASSADOS.

Boa Vista/RR, 26 de fevereiro de 2026.

Cldudio Galvéo Dos Santos
Secretario Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
GERENCIA DE CONTRATACOES DIRETAS

CERTIDAO DE INEXIGIBILIDADE

O Municipio de Boa Vista-RR, através da Secretaria
Municipal de Comunica¢ao - SEMUC, demandante do Pro-
cesso Administrativo n°. 004970/2026 - SEMUC, no uso de
suas atribuicées legais conferidas, e considerando tudo o
mais que consta do presente processo, vem emitir a Certi-
déo de Inexigibilidade na forma do Art. 72, inciso VIII, ¢/c
Art. 74, inciso 11, alinea f da Lei n°. 14.133 de 01 de abril
de 2021, para o Curso Profissionalizante - inscri¢éio de 01
#um) servidor da Secretaria Municipal de Comunicagdo, em
avor da empresa CONECTA CONHECIMENTO LTDA CNPJ:
53.272.150/0001-10, pelo valor total de RS 5.000,00 (cinco
mil reais).

Despesa a ser custeada com recursos ja alocados no
orcamento municipal, sob a dotacéo orcamentdria: 0214 -
SEMUC, Elemento de despesas: 3.3.90.39.00, devidamente
autorizada/homologada pelo Secretario Municipal de Co-
municacéo.

Boa Vista, 05 de marco de 2026.

(assinatura eletrénica)
Marcelo Hipédlito Moreira Neto
Secretdrio Municipal de Comunicacéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAGOES E COMPRAS
GERENCIA DE CONTRATACOES DIRETAS

RETIFICACAO

O Municipio de Boa Vista, através da Secreta-
ria Municipal de Licitacoes e Compras — SMLIC, por inter-
médio do Agente Publico, vem retificar a publicacao refe-
rente ao AVISO DE DISPENSA SIMPLIFICADA, veiculada no
dia 05/03/2026, no Didrio Oficial do Municipio, edicao n°.
6547/2026, pagina 9.

Onde se lé: “...AVISO DE DISPENSA SIMPLIFICADA
N°. 003/2025...".

Leia - se: “...AVISO DE DISPENSA SIMPLIFICADA N°.
003/2026...".

As demais informagées permanecem inalteradas.
Boa Vista - RR, 05 de marco de 2026.

Moisés Magalhaes de Almeida
Agente Publico

06 de Marco de 2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0470/2026-SMAG.

O Secretdario Municipal de Administracéio e Gestao
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe sao confe-
ridas através do Decreto n°® 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso 1l, da Lei Municipal n® 2.527/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificacdo por Qualificagéio, em
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimen-
to inicial da carreira da servidora Karla Priscila Claudino
da Silva, Técnica em Laboratério, Mairicula n°® 957394, do
quadro de pessoal desta Prefeitura, pela participacéo com
aproveitamento em curso de pés-graduacéio em sentido
amplo, a contar de 16 de janeiro de 2026, conforme o Pro-
cesso n°® 008262/2026.

Boa Vista - RR, em 4 de marco de 2026.

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Administragéo
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0471/2026-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestédo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo confe-
ridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio Ofi-
cial do Municipio n°® 5481, de 8 de outubro de 2021, de acor-
do com o art. 34, inciso 1l, da Lei Municipal n® 2.527/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gradtificagéio por Qualificacéio, em
percentual de dez por cento, incidente sobre o vencimento
inicial da carreira da servidora Ivanilde de Melo Ribeiro, Téc-
nica em Laboratério, Matricula n® 29563, do quadro de pes-
soal desta Prefeitura, J)ela participacéio com aproveitamento
em curso de pés-graduacio em sentido amplo, a contar de
30 de janeiro de 2026, conforme o Processo n° 004444/2026.

Boa Vista - RR, em 4 de marco de 2026.

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Administragéo
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0472/2026-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Ges-
tdo de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe
sd@o conferidas através do art. 1°, inciso XIll, do Decreto n°
116/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n° 5481,
de 8 de outubro de 2021, e conforme o Documento NUP
111815/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Marcos Costa de Medei-
ros, Assessor Especial I, Matricula n® 968663, para responder
cumulativamente pelo cargo em comisséio de Gerente, Sim-
bolo CF-4, do quadro de pessoal desta Prefeitura, na Secreta-
ria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas - SMAG,
em razédo de usufruto de férias da titular Marileuza Elizandra
Aquino Amorim, no periodo de 23/03/2026 a 16/04/2026.

Boa Vista - RR, em 4 de marco de 2026.
Marcio Vinicius de Souza Almeida

Secretario Municipal de Administracéo
e Gestédo de Pessoas



