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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

GERÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA 18-2022/SEMGES/FMAS/GA

 A Secretária Municipal Interina de Gestão Social, no 
uso de suas atribuições legais;

 RESOLVE:
 
 Art. 1º Designar o servidor Ana Neiva do Nascimen-
to - matricula nº 953085, para atuar como Gestor, e os servi-
dores Olavo de Lira Carneiro - matricula nº 41083 e Robson 
Santos Macedo - matricula nº 847027, para atuarem como 
Fiscais do Contrato Administrativo nº 158- SEMGES/FMAS/
ASSESP/2022, referentes ao Processo nº 14142/2021 - SEM-
GES, que tem por objeto contratação de empresa especia-
lizada na aquisição de extintores de incêndio completo e o 
serviço de recarga de extintores tipo ABC, demarcação de 
solo, instalação de placa sinalizadora e suporte de parede, 
para atender a esta Secretaria Municipal de Gestão Social – 
SEMGES e suas unidades consumidoras – Empresa MACEDO 
& SOUSA LTDA-ME.

 Art. 2º Esta portaria tem efeito a contar do dia 07 de 
março de 2022, revogadas as disposições em contrário.        

 Cientifi que - se,
 Publique - se,
 Cumpra – se,

 Gabinete da Secretária Municipal de Gestão Social 
de Boa Vista – RR, 14 de março de 2022.

Janaína Ferreira Brock Pimentel
Secretária Municipal de Gestão Social - SEMGES

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

EXTRATO DE CONTRATO

 Processo: 14142/2021/SEMGES. 
 Espécie: CONTRATO 158-SEMGES/FMAS/AS-
SESP/2022.
 Objeto: FORMAÇÃO DE REGISTRO DE PREÇOS PARA 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA AQUISI-
ÇÃO DE EXTINTORES DE INCÊNDIO COMPLETO E O SERVIÇO 
DE RECARGA DE EXTINTORES TIPO ABC, DEMARCAÇÃO DE 
SOLO, INSTALAÇÃO DE PLACA SINALIZADORA E SUPORTE DE 
PAREDE, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DESTA SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL – SEMGES E SUAS UNI-
DADES CONSUMIDORAS.
 Valor: R$ 49.232,00 (quarenta e nove mil duzentos e 
trinta e dois reais).
 Modalidade: Pregão Eletrônico.
 As despesas com a execução do presente Contrato 
correrão à conta da:
 a) Unidade Orçamentária: 10.01, Funcional Pro-
gramática: 08.122.0046.2152, Categoria Econômica: 
4.4.90.52.99, Fontes de Recursos: Ordinários, tendo sido 
emitida a Nota de Empenho 129, de 03/03/2022, no valor 
de R$ 14.200,00 (quatorze mil e duzentos reais).
 b) Unidade Orçamentária: 10.01, Funcional Pro-
gramática: 08.122.0046.2152, Categoria Econômica: 
3.3.90.39.99, Fontes de Recursos: Ordinários, tendo sido 
emitida a Nota de Empenho 130, de 03/03/2022, no valor 
de R$ 35.032,00 (trinta e cinco mil e trinta e dois reais).
 Contratante: MUNICÍPIO DE BOA VISTA
 Contratada: MACEDO & SOUSA LTDA – ME 
 CNPJ: 08.992.254/0001-45.
 Data da assinatura: 07 de março de 2022. 
 Vigência: O prazo de vigência do contrato será até 
31 de dezembro do exercício fi nanceiro da assinatura.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

ASSESSORIA ESPECIALIZADA

SÍNTESE DA ATA DE REGISTRO DE 
PREÇOS 47-SEMGES/FMAS/ASSESP/2022

 A Secretária Municipal de Gestão Social, em cumpri-
mento ao disposto na Lei 10.520, de 17 de Julho de 2002, 
em conformidade com o Decreto 113-E, de 19 de Novembro 
de 2014, que regulamenta o Sistema de Registro de Pre-
ços e previsto no Art. 15 da Lei Federal 8.666/93 e Decre-
to Federal 7.892/2013, torna público os preços registrados 
no Pregão Eletrônico 001/2022, oriundo do Processo Admi-
nistrativo 018739/2021, cujo objeto REGISTRO DE PREÇOS 
PARA PRESTAÇÃO DO SERVIÇO DE CONFECÇÃO DE CAMISE-
TAS, BONÉS E CRACHÁS PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL – SEMGES 
E SUAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, conforme especifi ca-
ções a seguir discriminadas: BETBI INDÚSTRIA DE CONFEC-
ÇÕES E BRINDES EIRELI, vencedora do Lote I e Lote II com a 
proposta de preços no valor de R$ 1.059.990,00 (um milhão, 
cinquenta e nove mil novecentos e noventa reais).

 Boa Vista-RR, 02 de março de 2022.

Janaína Ferreira Brock Pimentel
Secretária Municipal de Gestão Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL

GERENCIAMENTO DE PESSOAS /GESTÃO DOCUMENTAL

CONVOCAÇÃO

PROCESSO SELETIVO Nº. 001/2018/SEMGES/PMBV

 A Secretária Municipal de Gestão Social, atendendo 
ao item 10.1 do Edital de Processo Seletivo Simplifi cado nº. 
001/2018/SEMGES/PMBV, torna público a desclassifi cação 
conforme quadro abaixo, e convoca o (a) remanescente do 
Cadastro de Reserva, visando suprir as vagas ofertadas no 
Instrumento Convocatório.

CANDIDATO (A) DESCLASSIFICADO (A) PELO NÃO
COMPARECIMENTO NO PRAZO ESTABELECIDO

ORD NOME CPF CARGO ESPECIALIDADE ÁREA DE ATUAÇÃO

01 Vanda Lucia dos Santos Reis Meneses 772.397.502-30 Assistente Assistente de Ofi cio Projeto Crescer

02 Roosevelt Santos de Oliveira 911.402.692-91 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi ci-
na de Informática

Projeto Crescer

03 André Martins Williams 018.478.592-83 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi ci-
na de Informática

Projeto Crescer

04 Eduardo Carlos Lima de Queiroz 914.323.833-53 Assistente Instrutor de Ofi cio/Ofi ci-
na de Convivência

Projeto Crescer

Janaína Ferreira Brock Pimentel
Secretária Municipal de Gestão Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL

GERENCIAMENTO DE PESSOAS /GESTÃO DOCUMENTAL

CONVOCAÇÃO

PROCESSO SELETIVO Nº. 001/2018/SEMGES/PMBV

 O (A) candidato (a) convocado (a) por este instru-
mento dispõe de 24 (vinte e quatro) horas, após a publi-
cação deste resultado, para se apresentar na sede da Se-
cretaria Municipal de Gestão Social - SEMGES, situada à 
Avenida Major Williams, nº. 1687, Bairro - Centro, para 
a entrega da documentação abaixo descrita, em horário 
comercial, de modo que o não comparecimento no prazo 
estipulado implicará na tácita desistência do (a) candidato 
(a):

 • 02 (duas) fotos 3x4;
 • Original e Cópia da Cédula de Identidade e CPF;
 • Original e Cópia do Título Eleitoral e Certidão de 
Quitação (Site: www.tre-rr.jus.br);
 • Original e Cópia do Cadastro do PIS/PASEP;
 • Original e Cópia da Carteira Profi ssional;
 • Original e Cópia do Certifi cado de Reservista ou de 
Dispensa de Incorporação, se do sexo masculino;
 • Original e Cópia do Comprovante de Residência 
Atual;
 • Original e Cópia da Certidão de Nascimento ou 
Casamento;
 • Original e Cópia da Certidão de Nascimento e CPF 


