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TERMO DE REFERENCIA

1. APRESENTACAO

1.1. O presente Termo de Referéncia (TR) tem por finalidade fornecer elementos necessarios e
suficientes, baseado no estudo técnico preliminar acostado aos autos, a realizacdo de procedimento de
contratacdo direta, por meio de Dispensa de Licitacdo, para contratacdo da empresa INSTITUTO
EUVALDO LODI (IEL), cujas especificacdes técnicas e demais condi¢des encontram-se detalhados
no presente documento, conforme disposto no art. 74, ITL, alinea “f* da Lei n® 14.133/2021, Decreto

n°. 049/2024.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL
2.1. Este Termo de Referéncia foi elaborado conforme a Lei n° 14.133/2021, especialmente as contidas
no inciso III do art. 74, alinea f, e 0 Decreto Municipal n® 049/2024, de 24 de maio de 2024, atendendo

ao artigo 2°, inciso XV.

3. DO OBJETO

3.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA VI-
SANDO A REALIZACAO DE CURSO DE CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO EM
LICITACOES E CONTRATOS E E-SOCIAL PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS (SMAG)

3.2. As descricdes, unidades e quantidades da presente contratacdo estdo descritas no Anexo I deste
Termo;

3.3. Trata-se de servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, cujos
padrdes de desempenho e qualidade estdo objetivamente definidos neste instrumento, conforme, art.

6°, inciso XVIII alinea “f”, da Lein® 14.133/2021.

3.4. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto

Municipal n°® 049/2024;

4. DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
4.1. Da justificativa da necessidade do objeto e dos quantitativos:
4.1.1. A Superintendéncia da Escola Municipal de Administracdo Publica (EMAP), vinculada a

Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas (SMAG), tem como missdo promover a
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valorizacdo dos servidores municipais por meio de acdes continuas de capacitacdo, desenvolvimento
profissional e valorizacdo pessoal.

4.1.2. As acdes realizadas pela EMAP atendem demandas identificadas em levantamentos periddicos
junto as secretarias municipais, com o objetivo de oferecer capacitacdes alinhadas as necessidades
reais dos servidores, fortalecendo a eficiéncia e a qualidade dos servidores publicos municipais.
4.1.3. Além de cursos técnicos e formacio continuada, a EMAP organiza workshops, feiras, palestras
e treinamentos de competéncias comportamentais, sempre focados na valorizacdo do servidor como
eixo estratégico de gestdo de pessoas no dmbito municipal.

4.1.4. Dessa forma, os cursos a serem oferecidos pelo Instituto Euvaldo Lodi — IEL vém atender as
demandas especificas de dois cursos de capacitacdes, Nova Lei de Licitacdes e Contratos e e-Social,
levantadas pelas secretarias, sendo estas necessidades encaminhadas e consolidadas pela EMAP, com
vistas 4 melhoria continua de prestacdo de servicos publicos.

4.2. Necessidade de Contratacdo:

4.2.1. Em razio dos levantamentos realizados pela EMAP junto as secretarias municipais, foram
identificadas demandas por capacitacdes especificas que promovam o desenvolvimento de
competéncias essenciais para o bom desempenho das atividades administrativas e operacionais dos
servidores.

4.2.2. O Instituto Euvaldo Lodi (IEL Roraima) é reconhecido regionalmente pela exceléncia na oferta
de capacitacdes voltadas a formacdo profissional, & inovacdo e & gestido publica, além de ser uma
instituicdo cuja atuacdo se destaca pela expertise técnica e pela credibilidade em cursos direcionados
as necessidades do servico publico.

4.2.3. Importante destacar que, para cada curso de capacitacdo, serdo provisionadas 40 (quarenta)
vagas para atender aos servidores municipais, garantindo a ampla participacdo dos interessados em
ambas as tematicas ofertadas.

4.2.4. Ressalta-se que os cursos “Licitacdes e Contratos” e “e-Social” ja compdem o calendario
oficial de capacitagdes do IEL Roraima, cujas inscricdes ja se encontram abertas para o publico em
geral.

4.2.5. As capacitacdes ocorrem conforme o seguinte cronograma:

s Licitacdes e Contratos: Periodo de realizacdo de 22/04/2025 a 15/05/2025, com carga horéria total
de 40 horas;

s e-Social: Periodo de realizacdo de 05/05/2025 a 16/05/2025, com carga horaria total de 20

horas.

2.2.6. A Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas, por meio da EMAP, visa

integrar seus servidores municipais as vagas ja disponibilizadas nesses cursos, respeitando o
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calendario vigente da instituicio e otimizando os recursos publicos por meio da participacdo em
turmas ja estruturadas.

4.3. Qualificacido dos Instrutores:

4.3.1. Quanto aos profissionais que ministrardo os cursos, ambos possuem comprovada notéria
especializacdo:

s Curso e Licitacdes e Contratos: ministrado pela Instrutora Sissi Passeli, graduada em Administracdo
pela Universidade Federal de Roraima (UFRR), com po6s-graduacdo em Gerenciamento de Projetos
e em Licitacdes e Contratos. Possui ampla experiéncia pratica e académica na area, atuando como
servidora publica na area de licitacdes ha 12 anos;

» Curso de e-Social: ministrado pelo instrutor Leonardo Menezes, Bacharel em Administragéo,
mestre em Seguranca Publica, Cidadania e Direitos Humanos, com MBA em

Governanca na Gestdo Publica.

4.4. O objeto da presente demanda possui previsdo no Plano Anual da Secretaria Municipal da
Administracdo e Gestio de Pessoas, este sendo reformulado para o Plano de Contratacdo Anual 2025
(PCA), no qual, o mesmo, encontra-se em fase de planejamento e elaboracio pela Secretaria
Municipal de Licitacdes e Compras, com fulcro e observiancia ao Oficio n°.

952/2024/SMLIC/GETR/2024 NUP: 9.533386/2024.

5. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO.

5.1. Contetdo Programatico dos Cursos:

5.1.1. Curso: eSocial — Implantacéo e Gestdo no Setor Publico

Introducéo ao eSocial: definicdo, objetivos e fundamentos legais do sistema.

Qualificacdo Cadastral: processo de verificacdo e correcdo dos dados dos trabalhadores

Eventos do eSocial: classificacdo e detalhamento dos eventos iniciais, de tabela,

periddicos e néo periddicos.

Implantacdo do eSocial: cronograma oficial, certificacdo digital e transmissdo de arquivos.
Integracdo de Sistemas: adaptacdo dos sistemas internos para atender as exigéncias do eSocial.
Gestdo de Saude e Seguranca do Trabalho (SST): registro e envio de informacdes relacionadas a SST.
Penalidades e Sancdes: consequéncias do ndo cumprimento das obrigacdes estabelecidas pelo eSocial.
Boas Praticas: dicas e orientacdes para uma transicdo eficaz e cumprimento das

obrigacdes.

5.1.2. Curso: Licitacdes e Contratos — Aplicacio da Lei n® 14.133/2021

Nova Lei de Licitacdes e Contratos (Lei n® 14.133/2021): principais inovacdes, aplicabilidade e

principios norteadores.
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Modalidades de Licitacdo: caracteristicas e procedimentos do pregdo eletrénico e
outras modalidades.

Fases da Licitacdo: planejamento, divulgacdo, apresentacdo de propostas,
julgamento, habilitacéo, recursos e homologacéo.

Elaboracdo de Documentos: termo de referéncia, edital e pesquisa de precos.
Beneficios para ME/EPP: tratamento diferenciado e favorecido para
microempresas e empresas de pequeno porte.

Documentacio de Habilitacdo: exigéncias legais e analise de documentos.
Sancdes Administrativas: infracdes, penalidades e procedimentos sancionatorios.
Gestdo Contratual: formalizacdo, execucdo, alteracdes e encerramento de
contratos.

Plataformas Eletronicas: uso do Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP) e Comprasnet.
Estudos de Caso: analise de situacdes praticas para aplicacdo dos

conhecimentos adquiridos.

5.2. Qualificacdo dos instrutores:

5.2.1. Curso e-social

Instrutor: Leonardo Menezes

Formacdo Académica:

Bacharel em Administracido;

Mestre em Seguranca Publica, Cidadania e Direitos Humanos;

MBA em Governanc¢a na Gestdo Publica.

5.2.2. Curso Licitacdes e Contratos - Aplicacdo da Lein® 14.133/2021
Instrutora: Sissi Passeli

Formacdo Académica:

Graduada em Administracdo pela UFRR;

Poés-graduada em gerenciamento de Projetos;

Poés-graduada em Licitacdes e Contratos;

Servidora Publica em LicitacOes ha 12 anos

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. A contratacdo direta do Instituto Euvaldo Lodi (IEL) para a realizacdo de curso de capacitacédo
voltado ao tema Licitacdes, Contratos Administrativos e eSocial, & necessaria para promover a
capacitacdo dos servidores envolvidos em processos licitatérios e na gestdo contratual, em

conformidade com as exigéncias da nova legislacdo (Lei n® 14.133/2021) e com os desafios atuais da
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implantacdo do eSocial no ambito da Administracdo Publica. Tal capacitacdo é essencial para mitigar
riscos administrativos, melhorar a eficiéncia dos processos internos e garantir a conformidade legal
nas contratacdes publicas.

6.2. O curso a ser contratado encontra respaldo nas finalidades estatutarias do IEL, instituicdo
reconhecida pela sua atuacfo na capacitacdo profissional e no desenvolvimento institucional, com foco
na qualificacio de servidores publicos e empregados de entidades privadas.

6.3. O IEL ¢ uma entidade com ampla experiéncia na realizacdo de cursos voltados a4 administracdo
publica, incluindo tematicas como licitacdes, contratos administrativos e obrigacdes acessdrias como
o eSocial. Sua atuacdo reconhecida nacionalmente, aliada ao corpo técnico qualificado, demonstra a
notoria especializacdo exigida para o caso.

6.4. Acrescenta-se a isso, singularidade do curso, aliada a expertise institucional do IEL e a adequacédo
de sua proposta metodologica as necessidades da Administracdo, tornam inviavel a competicdo com
outras instituicdes. Além disso, o IEL nfo possui fins lucrativos, reforcando sua natureza publica
voltada ao interesse coletivo.

6.5. Por fim, ressaltasse que os profissionais possuem notoria especializacdo nos temas a serem
abordados, conforme demonstrado nos documentos que acompanham este, o que coaduna com a
possibilidade de contratacio por inexigibilidade, com fulcro no art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei
Federal n° 14.133/2021.

6.6. Trata-se de servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, cujos
padrdes de desempenho e qualidade estdo objetivamente definidos neste instrumento, conforme, art.

6°, inciso XVIII alinea “f”, da Lein® 14.133/2021.

6.7. DA GARANTIA CONTRATUAL:

6.7.1. Ndo havera exigéncia da garantia da contratacdo conforme os arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/21. No entanto, o contratado podera ser responsabilizado por danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros em razido da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante.

6.7.2. A confratada deve responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, deslocamento de pessoal, quaisquer outras que
incidam ou venham a incidir na execucio do contrato;

6.7.3. Além desses requisitos especificos, a contratacio para prestacdo de servicos deve observar os

requisitos gerais da contratacdo previstos na Lei 14.133/2021.
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6.5. DAS CONDICOES DAS PROPOSTAS:

6.5.1. Os precos propostos devem incluir todos os insumos que os compdem, tais como as despesas
com méo de obra, materiais, equipamentos, impostos, taxas, fretes, descontos e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na execucdo do objeto.

6.5.2. A Proposta tera sua validade minima de 30 (trinta) dias.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1. Condicdes de execucao:

7.1.1 Curso: Licitagdes e Contratos — Aplicacdo da Lein® 14.133/2021

Periodo: 22 de abril a 15 de maio de 2025

Horario: 19h00 as 21h00

Carga Horaria Total: 40 horas

7.1.2. Curso: eSocial — Implantacio e Gestdo no Setor Publico

Periodo: 5 a 16 de maio de 2025

Horario: 19h00 as 21h00

Carga Horaria Total: 20 horas

7.2.3. Publico-alvo:

Servidores publicos do municipio de Boa Vista.

7.3. A execucdo dos servicos serd iniciada em até 05 (cinco) dias corridos a contar da emissdo da
ordem de servico;

7.3.1. Caso ndo seja possivel executar o objeto no prazo estipulado no item 7.3, a empresa devera
comunicar & Contratante, as razdes respectivas, com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia, para
que seja analisada a possibilidade de prorrogacido do prazo, ressalvadas situacdes de caso fortuito e
forca maior;

7.3.2. Local da realizacio do servico, serio disponibilizados por meio de Ordem de servicos, emitidos
pela Superintendéncia da Escola Municipal de Administracdo Publica — SEMAP/SMAG;

7.3.3. A execucdo do objeto ocorrera presencialmente conforme solicitacio da SEMAP;

7.3.4. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143, da Lei n° 14.133/2021, comunicando-se & empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertence a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de
liquidacédo e pagamento;

7.3.5. O prazo para a solucdo, pelo confratado, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de

saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracio
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durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento
definitivo;

7.3.6. Caso nio seja possivel a realizacdo dos servicos na data assinalada, a empresa devera comunicar
4 CONTRATANTE, as razdes respectivas, com pelo menos 05 (cinco) dias uteis de antecedéncia, para
que seja analisada a possibilidade de prorrogacdo do prazo de execucdo, ressalvadas as situacdes de
caso fortuito e forca maior;

7.3.7. O transporte dos materiais necessarios para realizacido do evento, serd por conta da
CONTRATADA, sem qualquerresponsabilidade e/ou 6nus 8 CONTRATANTE;

7.3.8. O prazo para a solucdo, pela CONTRATADA, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal, ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracio
durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento

definitivo;

7.4 Recebimento do objeto:

7.4.1. O servico sera recebido provisoriamente no ultimo dia do evento pelo(s) fiscal(is), mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo. (Art. 140, 1, a, da Lei n® 14.133).

7.4.2. O servico sera recebido definitivo até 5 (cinco) dias do recebimento provisorio, mediante termos
detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art.
140,11, b da Lein® 14.133).

7.4.3. Em hipétese de o(s) fiscal(is) ndo realizar(em) o termo detalhado do servico no prazo
estabelecido do recebimento definido, automaticamente, o recebimento definitivo sera validado no ato
da assinatura de recebimento na nota fiscal emitida pela contratada.

7.4.4. Nenhum prazo de recebimento ocorrerda enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de

inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

8. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. Vigéncia e condicées do CONTRATO

8.1.1. O CONTRATO devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucéo total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput);

8.1.2. A Assinatura do CONTRATO devera ocorrer em até 5 (cinco) dias tteis contados da
convocacdo para aceitar ou retirar o instrumento equivalente, sob a pena de decair o direito a

contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no art. 90 da Lei Federal n°. 14.133/21;
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8.1.3. O prazo de vigéncia da contratacio ¢é de 12 (doze) meses contados da data de assinatura do
contrato com seus efeitos legais na data da publica¢do do seu extrato no Diario Oficial do Municipio
- DOM, na forma do artigo 105, da Lei n° 14.133/2021 c/c artigo 109 do Decreto Municipal n°
049/2024.

8.1.4. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, quando o objeto néo for concluido no
periodo firmado no subitem anterior, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa da
CONTRATADA, previstas neste instrumento.

8.2 — Do Reajuste em Sentido Estrito

8.2.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orcamento estimado;

8.2.2. Apds o interregno de um ano, os precos poderdo ser reajustados, se houver solicitacdo ou
ressalva ao direito de reajuste pelo contratado, até antes da celebracio do aditamento de vigéncia,
sendo considerado o siléncio como renuncia ou precluséo logica;

8.2.3. Em caso de solicitacdo de reajuste pelo contratado, os precos iniciais serdo reajustados,
mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas
e concluidas apos a ocorréncia da anualidade;

8.2.4. Deverdo ser excluidos do célculo do efeito financeiro do reajustamento eventuais parcelas cujo
fornecimento se encontrem atrasadas por culpa do contratado;

8.2.5. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

8.2.6. No caso de atraso ou néo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importdncia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

8.2.7. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

8.2.8. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma néo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(d0) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a
ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor;

8.2.9. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo;

8.2.10. O reajuste sera realizado por apostilamento, sem obrigatoriedade de remessa dos autos para

consulta juridica a Procuradoria-Geral do Municipio.
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8.3. Da Extincao Contratual

8.3.1. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

8.3.1.1. Nesta hipodtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

8.3.1.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nio ensejara a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

8.3.1.3. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.

8.3.2. O termo de extin¢do, sempre que possivel, sera precedido:

8.3.2.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

8.3.2.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

8.3.2.3. Indenizacdes e multas.

8.3.3. A extincdo do contrato nfo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatorio
(art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

8.3.4. O contrato podera ser extinto:

8.3.4.1. caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico
que tenha desempenhado funcéo na licitacdo no processo de contratacdo direta ou atue na fiscalizacdo
ou na gestdo do confrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021);

8.3.4.2. caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou socio com poder
de direcdo, familiar de detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianca que atue na area
responsavel pela demanda ou contratacdo ou de autoridade a ele hierarquicamente superior no &mbito
do o6rgéo contratante (art. 3°, § 3°, do Decreto n.° 7.203, de 4 de junho de 2010).

8.4. Das Alteracoes

8.4.1. Eventuais alteracOes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n° 14.133, de 2021.

8.4.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

8.4.3. As alteracOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracido de termo aditivo,

submetido & prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
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necessidade de antecipacio de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).
8.4.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples

apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.5. Das Obrigacdes da Contratante e da Contratada:

8.4.1. Sdo obrigacoes da Contratante:

a) receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas neste termo de referéncia e seus anexos;
b) verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente
com as especificacdes constantes no Anexo I deste Termo de Referéncia e da proposta, para fins de
aceitacdo e recebimento definitivo;

c) comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou irregularidades verificadas
no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

d) rejeitar, no todo ou em parte, fornecimento de bens executado em desacordo com o previsto
neste Termo de Referéncia;

e) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de empregado
especialmente designados;

f) efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo
e forma estabelecidos neste Termo de Referéncia.

8.4.2. Sdo obrigacoes da Contratada:

a) Manter, durante a vigéncia contratual, todas as condicdes demonstradas para habilitacdo, de

modo a garantir o cumprimento das obrigacdes assumidas;

b) Acusar o recebimento da nota de empenho/ordem de servico;

c) Prestar os servicos conforme especificacdes e precos indicados na proposta;

d) Obedecer aos requisitos minimos de qualidade, conforme proposta;

e) Providenciar no prazo de 03 (trés) dias, a imediata corre¢do das deficiéncias, falhas ou

f) irregularidades constatadas pelo responsavel por seu recebimento, no cumprimento das

g) obrigacdes assumidas nesta contratacéo;

a. Ressarcir os eventuais prejuizos causados SMAG e/ou a terceiros, provocados por

ineficiéncia ou irregularidade cometidas na execucio das obrigacdes assumidas;

b. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como: salarios, transportes,
encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe, indenizagdes, e quaisquer
outras que forem devidas ao(s) seu(s) empregado(s), referentes a execucio do objeto, ficando, ainda,

a SMAG isenta de qualquer vinculo empregaticio, responsabilidade solidaria ou subsidiaria;
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c. Pagar pontualmente seus fornecedores e suas obrigacdes fiscais relativas ao objeto deste
processo, exonerando a SMAG de responsabilidade solidaria ou subsidiaria por tal pagamento;

d. Arcar com todas as despesas operacionais necessarias a prestacdo dos servicos, objeto deste
termo de referéncia;

e. Pagar todos os tributos, contribuicdes fiscais e parafiscais que incidem ou venham a incidir,
direta ou indiretamente, sobre todos os servigos contratados;

f. Todos os dispositivos deste Termo de Referéncia deverdo ser seguidos rigorosamente.
8.4.3. Das Infracoes e Sancoes Administrativas:

8.4.3.1. A licitante ou a CONTRATADA sera responsabilizada administrativamente pela pratica das
infracdes dispostas no artigo 155, e incisos, da Lei n® 14.133/2021;

8.4.3.2. Serido aplicadas, ao(s) responsavel(eis) pelas infracdes administrativas, garantida a prévia
defesa, as seguintes sancdes, observados os dispositivos contantes no §1°, do artigo 156, da Lei n°
14.1333/2021, e sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

a) der causa a inexecucéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano 8 Administracdo ou ao

funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do con-
trato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

Q) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.4.3.3 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sancdes:
a) adverténcia;

b) multa;

b.1). Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

b.2). Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato,
até o maximo de 30% (trinta por cento), pela inobservincia do prazo fixado para apresentacéo,

suplementacio ou reposicdo da garantia.
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b.3) O atraso superior a 30 (trinta) dias corridos autoriza a Administracdo a promover a extincdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso
I do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.
b.4) Compensatoria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 8.4.3.2., a multa
serd de 1% (um por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contratado.
b.5) Compensatoria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 8.4.3.2, de
1% (um por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o do valor do Contratado.
b.6) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 8.4.3.2, a multa serd de 1% (um por cento) a
30% (trinta por cento) do valor do Contratado.
b.7) Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 8.4.3.2, a multa sera de 1% (um por cento) a
30% (trinta por cento) do valor do Contratado.
b.8) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 8.4.3.2, a multa sera de 1% (um por cento) a
30% (trinta por cento) do valor do Contratado.
¢) impedimento de licitar e contratar;
d) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar;
8.4.3.4. A aplicacdo das sancOes previstas no item anterior ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral dos danos causados & Administragio;
8.4.3.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
8.4.3.6. Na aplicacdo das sancdes serdo observadas:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos orgios de controle.
8.4.3.7. Na aplicacdo da sancdo de multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias teis, contado da data de sua intimagéo;
8.4.3.8. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade

para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, & penalidade de multa;

DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: JULIENNY ANGELIM CARDOSO EM 14/04/2025 14:45:21

DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: MARCIO VINICIUS DE SOUZA ALMEIDA EM 14/04/2025 13:53:08
‘UU’ WUV TR IV AU T IO T LG WV IOLC N | o T _

LEI N° 14.063, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020

VERIFIQUE A AUTENCIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://portalcidadao. prefeitura.boavista.briverificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 49280F79E



00000.0.010400/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.183756/2025

Secretaria Municipal de Administracao
e Gestao de Pessoas - SMAG

PREFEITURA DE

Superintendéncia de Administragdo — SMAG/SA BOAVISTA

8.4.3.9. A sancdo de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa

discriminada no inciso I, do artigo 155, da Lei n° 14.133/2021, qual seja: dar causa a inexecucdo

parcial do contrato, quando nfo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

8.4.3.10. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII, do caput, do art. 155, da Lei n°
14.133/2021, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o
responsavel de licitar ou contratar no dmbito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

8.4.3.11. A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada ao
responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos VIIL, IX, X, XI e XII, do caput, do
art. 155 da Lei n° 14.133/2021, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos incisos II,
1, IV, V, VI e VII, do caput, do referido artigo que justifiquem a imposicdo de penalidade mais
grave que a sancdo de impedimento de licitar e contratar, e impedird o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos;

8.4.3.12. A apuracdo de responsabilidades relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissio composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstincias conhecidos e intimard o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimacfo, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir;

8.4.3.13. - Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias tteis da aplicacdo das sancdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacio, o qual sera
dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de
5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos;
8.4.3.14. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaracdo
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias iuteis, contado da data da
intimacéo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias teis, contado do seu recebimento;
8.4.3.15. O recurso e o pedido de reconsideracio terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisio final da autoridade competente;

8.4.3.16. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera

descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente;
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8.4.3.17. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser reco-
lhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data
do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

8.4.3.18. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.1333/20210ou em outras leis
de licitacOes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, serfio apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei;
8.4.3.19. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei n°® 14.133/2021
ou para provocar confusio patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligaco ou controle, de fato ou de
direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia;

8.4.3.20. No caso de aplicacdo de sancdo de impedimento de contratar ou de declaracdo de
inidoneidade enquanto ainda em curso prazo decorrente de sancdo anteriormente imposta importara
no somatoério dos periodos, ndo sendo admitido qualquer tipo de compensacdo ou reducio, exceto
nos casos de reabilitacio nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021. (art. 133, § 4° do Decreto
Municipal n°® 049/2024);

8.4.3.21. Sera admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente, com o disposto nos incisos I ao V, do artigo 163,
da Lein® 14.133/2021;

8.4.3.22. A sancédo pelas infracdes previstas nos incisos VIII e XII do art. 155 da Lei n° 14.133/2021,
exigira, como condicdo de reabilitacdo do licitante ou contratado, a implantacdo ou aperfeicoamento

de programa de integridade pelo responsavel;

8.5. Do Gestor do CONTRATO:

8.5.1. As atividades de gestio e de fiscalizacdo dos CONTRATOS deverdo ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica e exercidas por agentes publicos, por equipe de fiscalizacdo ou por
agente publico unico, de acordo com a complexidade da contratacdo, assegurada a distincdo das
atividades. (Decreto Municipal n® 049/2024, art. 16, §1°);

8.5.2. A gestdo de contrato consiste na coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo
técnica, administrativa e setorial e dos atos preparatorios a instrugdo processual e a0 encaminhamento

da documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a
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prorrogacdo, a alteracdo, ao reequilibrio, ao pagamento, & eventual aplicacdo de sancdes e a extin¢do
dos contratos, entre outros (art. 17, do Decreto Municipal n® 049/2024);

8.5.3. O gestor do contrato e o seu substituto quando for o caso, tém como funcdo administrar o
contrato até o término de sua vigéncia, desempenhando as atribuicdes dispostas no artigo 17 e incisos,

do Decreto Municipal n® 049/2024.

8.6. Da fiscalizacao do contrato:

8.6.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
CONTRATO, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput);

8.6.2. O fiscal do CONTRATO anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do CONTRATO, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados (Lein® 14.133/2021, art. 117, §1°);

8.6.3. O fiscal do CONTRATO informara a seus superiores, em tempo habil para a adocéo das
medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°);

8.6.4. O fiscal do CONTRATO sera designado para auxiliar o gestor do CONTRATO quanto a
fiscalizacdo dos aspectos administrativos e técnicos do CONTRATO, cabendo-lhe(s) as atribuicdes
previstas nos artigos 19 e 20, e seus respectivos incisos, do Decreto Municipal n°® 049/2024/2024;
8.6.5. Os relatdrios elaborados pela fiscalizacdo deverdo conter no minimo os pontos discriminados
no artigo 21 e incisos, do Decreto Municipal n® 049/2024.

8.6.6. O fiscal do CONTRATO sera designado para auxiliar o gestor do CONTRATO quanto a
fiscalizacdo dos aspectos administrativos e técnicos do CONTRATO, cabendo-lhe(s) as atribuicdes

previstas nos artigos 19 e 20, e seus respectivos incisos, do Decreto Municipal n® 049/2024.

9. DO PAGAMENTO

9.1. Da Liquidacao

9.1.1. A solicitacdo de pagamento devera ser formalizada pelo Contratado, por meio de pedido
subscrito pelo seu representante legal, indicando o niimero do contrato administrativo e os dados
para pagamento, instruido com os documentos listados no artigo 134 e incisos, do Decreto Municipal
n° 049/2024;

9.1.2. Atestado o cumprimento do objeto do contrato pela fiscalizacdo e a correta instrucdo do
processo, apos a autorizacdo do ordenador, os autos deverdo ser remetidos ao setor responsavel pela
liquidacdo da despesa e efetivacdo do pagamento. (artigo 134, § 4°, do Decreto Municipal n°

049/2024)
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9.1.3. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10 (dez)dias
titeis para fins de liquidacdo, prorrogéaveis por igual periodo;

9.1.4. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, no caso de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite

de que trata o inciso IT do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021;

9.1.5. Para fins de liquidacéo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a) a data da emissdo;

b) os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

c) o valor a pagar; e

d) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

9.1.6. A Nota Fiscal/Fatura devera vir em nome da Prefeitura Municipal de Boa Vista/RR, no
endereco Palacio 09 de julho — Rua General Penha Brasil, n°® 1011 — Bairro Sdo Francisco — CEP:
69.305-130, CNPJ: 05.943.030/0001-55;

9.1.7. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstidncia que impec¢a a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacdo da regularizacio da
situacdo, sem Onus ao contratante;

9.1.8. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacio da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos

oficiais ou 4 documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021:;

9.1.8.1 Em caso de auséncia de certiddo de regularidade fiscal, o contratado devera ser instado a se

manifestar sobre a possibilidade de compensacéo do crédito com o débito existente, caso em que 0s

autos deverdo ser remetidos ao orgio fazendario para as providéncias cabiveis, com prévia oitiva da

Procuradoria-Geral do Municipio em caso de débito inscrito em divida ativa. (artigo 139, §5°, do

Decreto Municipal n° 049/2024)

9.1.8.1.1. Em caso de ndo concordancia com a compensacio. imediatamente apds o pagamento da

contraprestacio, os autos deverdo ser remetidos a Procuradoria-Geral do Municipio para adocdo das

providéncias cabiveis para recuperacdo do crédito municipal.

9.1.9. Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutencfo das condicdes de habilitacdo exigidas no edital;
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b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no &mbito do 6rgéo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas;

9.1.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante;

9.1.11. Nio havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos;

9.1.12. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa;

9.1.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do confrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.
9.2. Do prazo e forma pagamento:

9.2.1. O pagamento sera efetuado pela Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e Financas
— SEPF, em até o 30 (trinta) dias uteis, apds a liquidacdo das notas fiscais/fatura, mediante
apresentacdo da documentacdo da empresa (Nota Fiscal/Fatura/DANFE), devidamente atestada
pelo(s) fiscal(is);

9.2.2. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicado pelo CONTRATADO;

9.2.3. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento;

9.2.4. Quando do pagamento, sera efetuada a retenco tributaria prevista na legislagcdo aplicavel;

10. JUSTIFICATIVA DA RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:

10.1. Conforme expressamente previsto na alinea “f” da Lei n® 14.133/2021, é inexigivel a licitacio
quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de: alinea “f” da Lei n° 14.133/2021-
contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializacio, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divulgacéo: (...)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
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10.2. A Administracdo Publica tem enfrentado desafios crescentes relacionados a implementacéo e
execucdo correta do Sistema eSocial, especialmente no que tange as obrigacOes acessorias de
natureza trabalhista, previdenciaria e fiscal. Erros no envio de informacdes podem acarretar sancdes
administrativas e legais, além de impactos negativos a gestdo de pessoal e a regularidade fiscal do
orgio.

10.3. Paralelamente, com a vigéncia da Lei n® 14.133/2021, que institui o novo regime juridico das
licitagdes e contratos administrativos, tornou-se imprescindivel que os servidores estejam
plenamente capacitados quanto as suas novas fases, regras e instrumentos juridicos, garantindo a
correta aplicacdo da norma e a eficiéncia dos processos de contratacdo publica.

10.4 Nesse sentido, verifica-se a necessidade urgente de promover capacitacdo especifica e
qualificada aos servidores que atuam nas areas de recursos humanos, licitagdes, contratos, controle
interno e gestdo administrativa.

10.5. O Instituto Evaldo Lodi — IEL ¢ instituicdo sem fins lucrativos, amplamente reconhecida por
sua atuacdo na area de capacitacdo técnica e desenvolvimento institucional, possuindo em seu
estatuto social finalidade compativel com o objeto desta contratacio.

10.6. O IEL possui notéria especializacdo na conducéo de cursos voltados & Administracdo Publica,
especialmente nas tematicas ora tratadas, contando com equipe docente altamente qualificada,
material didatico proprio e metodologia pratica e atualizada.

10.7. A proposta apresentada contempla carga horaria adequada, conteudo programatico direcionado
a realidade da Administracdo Publica e material de apoio, atendendo as necessidades do 6rgao de
forma personalizada.

10.8. Um servico intelectual, técnico-profissional e especializado, em regra, nio sera igual a outro.
Nem o mesmo autor consegue produzir a mesma informacido do mesmo modo. Logo, esses servicos
nio podem ser comparados e selecionados por meio de um critério objetivo. E a natureza, a
qualidade, a complexidade e a diferenciacdo do servico que o individualizam a tal ponto de tornar
inviavel sua comparacdo com outros que eventualmente existam no mercado.

10.7. Diante do exposto acima, justifica-se a contratacdo O Instituto Evaldo Lodi — IEL, para
promover os cursos de Licitacdo e Contrato e Esocial nos termos do art. 74, inc. ITL, alinea “f” da Lei

n° 14.133/2021.

11. JUSTIFICATIVA DA APLICACAO DA INEXIGIBILIDADE:

11.8.1. O fornecedor foi selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de
licitagdo, com fundamento na hipdtese do art. 74, inc. III, alinea “f” da Lein.® 14.133/2021, em razdo
da notdria especializacio dos professores palestrantes Leonardo Menezes e Sissi Passeli , conforme

conteudo programatico estabelecido no Nup: 9.183499/2025;
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12. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa
da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil
e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional,

¢) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

g) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a

atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

13. DAS DECLARACOES:

a) declaracdo do preco proposto;

b) Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo;
c) declaracdo de habilitacéo;

d) Declaracdo de que nio emprega menor de idade, salvo na condicdo de aprendiz.

14. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

14.1. O valor total para a contratacio ¢ de RS RS 23.835,60 (vinte e trés mil, oitocentos e trinta e
cinco reais e sessenta centavos)

14.1.1. No valor unitario do objeto deverdo estar agregados todos os custos relativos 4 contratacdo

do mesmo.

15. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. O custo da presente aquisicdo correra pela seguinte dotacdo orcamentaria:
Unidade Orcamentaria: 0601

Funcional Programaitica: 04.122.0012.2.025

Elementos de Despesa: 3.3.90.39.00

Fonte de Recurso: 001 (recurso proprio)
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16. DAS CONSIDERACOES FINAIS
16.1. O contrato poder ser rescindido, por mutuo interesse entre as partes, atendidas a conveniéncia
da CONTRATANTE, de forma imediata e independentemente de interpelacdo judicial ou

extrajudicial, recebendo a Contratada o valor correspondente ao produto fornecido efetivamente

prestado.
Boa Vista, data constante no sistema.
Elaborado por: De Acordo:
(assinatura eletronica) (assinatura eletronica)
DOMINGAS LIMA MIRANDA JULIENNY ANGELIM CARDOSO
Gerente Superintendente de Administracdo
Aprovado:

(assinatura eletronica)

MARCIO VINICIUS DE SOUZA ALMEIDA
Secretario Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas
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ANEXO1I

DESCRICOES, QUANTITATIVOS E ESTIMATIVA DE CUSTO DO OBJETO

ITEM DESCRICAO CATSER | UND. | QTD. | VALORUNIT | VALOR TOTAL
A\
| Curso formagdo / aperfeicoamento | ;s Serv. 40 RS 405,99 RS 16.239,60
Licitacdo e Contratos
) Curso formagdo / aperfeicoamento | /s Serv. 40 RS 189,90 RS 7.596,00
e-Social
TOTAL RS 23.835,60
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