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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ E GESTAO DE PESSOAS
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 237/2020-SMAG

O Secretdrio Municipal de Adminisirac¢ao e Gestao
de Pessoas, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Destituir a servidora Livia Dalmoelin Campos,
Matricula 954321, responsdavel pelo fornecimento de dados
para alimentar o Portal da Transparéncia, bem como o an-
damento dos Processos Licitados referente a passagens, in-
denizacgoes, contratos e exiratos de responsabilidade desta

Secretaria.

Art. 2° Designar para substitui-la, a servidora Fran-
cisca Severino da Silva, Matricula 42101.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
w=. licagho, revogadas as disposicdes em contrario.

Cientifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Boa Vista - RR, em 23 de novembro de 2020.

Paulo Roberto Bragato
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - PRESSEM

Portaria 64/2020 - PRESSEM/DAFI/GGAD

A Presidente do Regime de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista - PRESSEM, no
uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o Artigo 4°,
inciso X, da Lei Municipal n°. 1.903/2018.

RESOLVE:
A—

Art. 1° - Designar os servidores, HISEMBERG 0S50-
RIO NUNES, matricula 16, Agente Municipal 2 ¢ RUBER-
LANDIA SOUZA DOS SANTOS, matiricula n® 007, Assisten-
te Técnico, para acompanharem e fiscalizarem o Processo
017089/2020/PRESSEM, objeto: Contratacdo de empresa
especializada na prestagdo do servico de locagao de vei-
culos tipo passeio, sem combustivel e sem motorista, com
ano fabricagéo a partir de 2019, para atender as atividades
operacionais do Regime de Previdéncia Social dos Servido-
res Publicos do Municipio de Boa Vista

_ Art. 2° Esta Portaria tem efeito na data de sua publi-
cacao. |

Cientifique-se,
Publique-se, e.
Cumpra-se.

Boa Vista-RR, 16 de novembro de 2020.

Leila Carneiro de Mello
Presidente da Previdéncia Municipal - Interina

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - PRESSEM

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Pregdo Eletrénico n® 111/2020 - SEMGES
Processo 017089/2020 - PRESSEM

N° 5259 23 de Novembro de 2020

3

O Regime de Previdéncia Social dos Ser\ndores PO-
blico do Municipio da Boa Vista-Pressem, por meio de sua
Presidente, torna publlco que aderiu como “carona” a Ata
de Registro de Precos n° 45/SEMGEP/FMAS/ASSESP/2020,
Processo n°18661/2020, decorrente do Pregéo eletronico

n°111/2020, para contratacdo de empresa especlqllzudu
na prestacdo do servico de Iocaguo de veiculos tipo passeio,
sem combustivel e sem motorista, com ano fabricagéo a par-
tir de 2019, para as atividades operacionais do Regime de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Boa Vista, cuja Homologacao foi a favor da empresa UNI-
DAS VEICULOS ESPECIAIS 5.A, atual denominacao de ZETTA
FROTAS S.A, CNPJ: 02.491. 558/00001 -42, no valor total de |
RS 12.432,00 (doze mil quatrocentos e trinta e dois reais),
validos por um periodo 12 (doze) meses, contados da data
da assinatura do contratado.

Leila Carneiro de Mello
Presidente da Previdéncia Municipal - Interina -
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Ord. Nome dos Servidores e ex-Servidor Matricula
01 ADAZILTON OLIVEIRA SANTOS 954199
02 ELMA DA SILVA SANTOS 27986

03 LINDOMAR SOARES MENDES 26615

Boa Vista-RR, 16 de novembro de 2020

Julianne O. Albuquerqde
Diretora do Departamento de Desenvolvimento
de Politicas de Pessoal/GPDP/SMAG/GP

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
DO ESTAGIO PROBATORIO E AVALIACAO_PARA CONCESSAO
DE PROGRESSAO FUNCIONAL EPROMOCAO PORTITULACAO
DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO MUNICIPAL - COPAM

PORTARIA/COPAM N° 003/2020

A Presidente da Comissado Permanente de Avalia-
¢ao de Desempenho do Estagio Probatoério e Avaliagéo para
Concessdao de Progressdo Funcional e Promo;iuo por Titula-
cdo dos Profissionais do Magistério Municipal - COPAM, no
uso das suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria n°® 001/2020-COPAM, DE
23 DE OUTUBRO DE 2020, publicada no DOM N° 5246, DE
3 DE NOVEMBRO DE 2020, que designa Servidores para
Composi¢ao das Subcomissoes Temporarias de Avaliagao de
Desempenho Funcional das Unidades Escolar, da Secretaria
Municipal de Educagao/SMEC.

Art.2° Onde se lé: Escola Municipal Jéquei Club,
Gestora: Adriane Ferre:ru Soures, Membro Wari

Gestora: Maria Joséliu Grdiner, Membro:
Soares.

Art.3° Onde se lé: Escola Municipa
gar, Gestora: Maria Greice Magalhdes da
Escola Municipal Pequeno Polegar, Gestora: Marcia Greice





