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TERMO DE REFERENCIA

1. APRESENTACAO

1.1. Este Termo de Referéncia (TR) tem por finalidade fornecer elementos necessarios e
suficientes a realizacdo de contratacdo direta, por inexigibilidade, da empresa Supercia
Capacitacdo e Marketing Itda — CNPJ: 11.128.083/0001-15, conforme especificacdes técnicas e
demais orientacdes detalhadas neste documento, em conformidade com o art. 74, inciso lll,

alinea “f”, da Lei n2 14.133/2021, e o Decreto n2 083/E, de 11 de agosto de 2025.

2. FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. Este Termo de Referéncia foi elaborado em conformidade com:

Lei n2 14.133/2021, especialmente o art. 74, lll, alinea “f”

Decreto Municipal n2 083/E, de 11 de agosto de 2025, que regulamenta procedimentos de

contratacdo direta por inexigibilidade no dmbito municipal.

3. DO OBIETO

3.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto o pagamento de inscricdo para
participacdo no Curso de Compensacdo Previdencidria, Teoria e Pratica — COMPREV, a ser
realizado nos dias 13, 14 e 15 de outubro de 2025 em Brasilia — DF.

3.2. O Curso de Compensacdo Previdenciaria, Teoria e Pratica - COMPREV terd o objetivo de
capacitar os participantes, abrangendo Conceito de Compensacdo Previdenciaria,
Compensacdo: RPPS com RGPS e RPPS, Base Legal, Andlise de Beneficios, Certiddo de Tempo de
Contribuicdo (CTC) e Sistema COMPREV, conteldos riguissimos para o desenvolvimento das
acOes para os servidores da Gerencia de Compensacdo e Receitas Previdenciarias do PRESSEM.
3.3. O contrato ou outro instrumento habil que substitua conterd o detalhamento das
obrigacdes, prazos, forma de execucdo e demais condicdes especificas da contratacdo,

observando-se as normas explicaveis.
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3.4. Trata-se de servico técnico especializado de natureza predominantemente intelectual,
classificado como treinamento e aperfeicoamento de pessoal, conforme previsto no art. 74,
inciso Ill, alinea “f”, da Lei Federal n? 14.133/2021, cuja contratacdo sera formalizada mediante
inexigibilidade de licitac3o.

3.5. As descricdes, unidades e quantidades do presente objeto estdo descritas no Anexo | deste

Termo.

4. DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
4.1. O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista-
PRESSEM identificou a necessidade de aprimorar as competéncias técnicas de servidores que
atuam diretamente em atividades previdencidria. Essas funcbes demandam constate
atualizacdo frente as mudancas legislativas, em especial a Lei n214.133/2021, e as boas praticas
de governanca e integridade aplicadas a gestdo publica.

4.2. O evento objeto desta contratacdo, o Curso de Compensacdo Previdenciaria, Teoria e Pra-
tica — COMPREV constitui oportunidade estratégica de aperfeicoamento profissional, reconhe-
cida nacionalmente, promovida por entidade de notdria especializacdo e estruturada em me-
todologia atualizada, com programacao voltada a temas diretamente relacionados aos desafios
enfrentados pelos Regimes de Previdéncia.

4.3. A participacdo da servidora designada no referido Curso contribuira para o fortalecimento
institucional do PRESSEM, ampliando o repertdrio técnico da area de COMPENSACAO PREVI-
DENCIARIA, possibilitando a disseminacdo do conhecimento adquirido entre a equipe técnica e
refletindo positivamente na qualidade e na eficiéncia das acdes de beneficios, na esfera previ-
denciaria operacionalizando o sistema, COMPREV, a fim que reduzam os as exigéncias e conse-
guentemente dando mais celeridade ao processo de compensacdo no ambito da Administra-
¢do Municipal.

5. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO.

5.1. A solucdo consiste na contratacdo 01 (uma) inscricdo para participacdo no Curso de
Compensacdo Previdenciaria, Teoria e Pratica— COMPREV, realizar-se entre os dias 13, 14 e 15

de outubro de 2025, em Brasilia/DF, promovido pela empresa promotora exclusiva do evento.
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A Supercia Capacitacdo e Marketing ltda, reune especialistas, gestores, oferecendo palestras,
oficinas praticas e debates e conteludos riquissimos para o desenvolvimento das acdes para os

servidores da Geréncia de Compensacdo e Receitas Previdencidrias do PRESSEM,

5.2. A participacdo da servidora garante alinhamento entre a visdo estratégica e técnica da pas-
ta, promovendo eficiéncia, profissionalizacdo e seguranca juridica nos processos de concecdo
de beneficios e execucdo. Os conhecimentos adquiridos serdo replicados internamente, ampli-
ando a capacitacdo da equipe e fortalecendo a atuacao institucional, em conformidade com a
Lei n? 14.133/2021.

5.3. Justifica-se a contratacdo da inscricdo do curso em referéncia, na forma presencial, pela
necessidade de assegurar a efetividade do aprendizado e a qualidade na absorcdo dos
conteldos propostos. No municipio de Boa Vista-RR, a infraestrutura de internet apresenta
instabilidade frequente. Essa realidade pode comprometer a participacdo plena em cursos
ofertados na modalidade on-line, ocasionando falhas na comunicacdo entre instrutores e
participantes, perda de conteldos, atrasos no acompanhamento das atividades e,
consequentemente, prejuizos na formacao dos servidores

5.3.1. Modalidade presencial, portanto, representa a alternativa mais eficaz para garantir o al-
cance dos objetivos da capacitacdo, uma vez que proporciona um ambiente de aprendizagem
estruturado, com acompanhamento direto dos profissionais, maior interacdo entre os partici-
pantes e aproveitamento integral da carga horaria proposta, sem os riscos decorrentes de fa-
Ihas técnicas ou de infraestrutura.

5.3.2. Assim, a opcdo pelo curso presencial assegura maior qualidade na capacitacdo, promo-
vendo a adequada formacado dos servidores e contribuindo para o fortalecimento da eficiéncia
administrativa e a melhoria na prestacdo dos servicos publicos.

6 REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. Para atendimento da necessidade administrativa descrita, realizar-se-d a contratacdo de

servico de capacitacdo profissional, mediante inexigibilidade de licitacdo, para atender o Regi-

me de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista.

6.2. A empresa contratada devera estar devidamente cadastrada no Sistema de Cadastramento

Unificado de Fornecedores — SICAF, e apresentar toda a documentacdo obrigatdria atualizada,
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6.3. Previamente a contratacdo, deverd ser realizada consulta aos cadastros de empresas im-
pedidas de licitar ou contratar com a Administracdo Publica, nos sistemas oficiais, como SICAF,
CEIS, CNEP e o Portal da Transparéncia do Municipio de Boa Vista.

6.4. A contratada devera disponibilizar equipe técnica qualificada para atendimento aos servi-
cos contratados e deverd, ao final do evento, emitir certificados de participacdo contendo, no
minimo, a carga hordria, o periodo de realizacdo e o conteldo programatico, conforme especi-
ficacGes deste Termo de Referéncia.

7. DA GARANTIA CONTRATUAL

7.1. Ndo havera exigéncia da garantia da contratacdo conforme os arts. 96 e seguintes da Lei
n2 14.133/21. No entanto, o contratado podera ser responsabilizado por danos causados dire-
tamente a Administracdo ou a terceiros em razdo de ndo execug¢do do contrato, e ndo excluira
nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante.

7.2. A CONTRATADA deve responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, deslocamentos de pessoal, quaisquer outras
que incidam ou venham a incidir na execucao do contrato.

7.3. Além desses requisitos especificos, a contratacdo para prestacdo de servicos deve obser-
var os requisitos gerais da contratacdo previstos na Lei 14.133/2021.

8 CONDICOES DAS PROPOSTAS

8.1. A proposta de precos sera elaborada considerando o tipo de licitacdo, e os precos pro-
postos ndo poderdo ser superiores aos orcados pela administracdo, e devem incluir to-
dos os insumos que os compdem, tais como as despesas com mao-de-obra, materiais,
equipamentos, impostos, taxas, fretes, descontos e quaisquer outros que incidam dire-
ta ou indiretamente na execucdo do objeto.

9 MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

9.1. O servico sera prestado nos dias 13, 14 e 15 de outubro de 2025, durante a acdo de desen-
volvimento denominado Curso de Compensacdo Previdencidria, Pratica e Teoria - COMPREV,
promovido pela Supercia Capacitacdo e Marketing Itda, podendo ser ajustado conforme nova
data estipulada pela entidade promotora, caso haja alteracao.

9.2. O evento sera realizado conforme programacdo anexa.
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9.3. Evento serd ministrado na modalidade presencial em Brasilia- DF.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Acompanbhar, fiscalizar e avaliar a execucdo do objeto contratado, por meio de servidor
designado, observando o cumprimento das condicdes previstas neste Termo de Referéncia.
10.2. Fornecer a Contratada, com antecedéncia razoavel, as informacdes necessarias a inscri-
¢do dos servidores no evento, incluindo nome completo, CPF, cargo e e-mail institucional.

10.3. Verificar o cumprimento integral da inscricdo e da disponibilizacdo de certificados pela
Contratada.

10.4. Efetuar o pagamento devido a Contratada, de acordo com as condicOes, prazos e crité-
rios estabelecidos neste Termo de Referéncia, condicionando a liberacdo a regular execucdo do
objeto e apresentacdo da documentacao fiscal exigida.

10.5. O Contrato serd substituido pela Nota de Empenho de despesas, na forma autorizativa
do art. 95 da Lei Federal 14.133/2021, a critério do Regime de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Boa Vista.

11.SAO OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Cumprir integralmente as obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia, bem como as
constantes de sua proposta, assumindo os riscos e despesas decorrentes da perfeita execucdo
do objeto.

11.2. Assegurar que os servidores inscritos tenham acesso integral a programacdo do evento.
11.3. Comunicar a Contratante, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, qual-
quer intercorréncia que possa impactar a realizacdo do evento ou comprometer a participacdo
dos servidores inscritos, apresentando a devida justificativa;

11.4. Manter, durante toda a execucdo contratual, as condi¢des de habilitacdo juridica, regula-
ridade fiscal e qualificacdo técnica exigidas para a contratacdo por inexigibilidade de licitacao,
conforme legislacdo vigente.

11.5. Permitir a fiscalizacdo da execucdo contratual por parte da Contratante, prestando os
esclarecimentos necessarios e atendendo as orientacdes formais emitidas pelos responsaveis
designados.

11.6. Nao transferir a terceiros, total ou parcialmente, a execucdo do objeto contratado, sem
prévia e expressa autorizacdo da Contratante.

11.7. Disponibilizar corpo docente ou palestrantes com comprovada experiéncia na tematica
de secretariado institucional, gestdo de pessoas e dreas correlatas, garantindo abordagem di-
datica, atualizada e compativel com as necessidades da Administracdo Publica.
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11.8. Garantir a emissdo de certificados de participacdo em nome dos servidores inscritos,
contendo, no minimo, a carga horaria total, as datas de realizacdo e a ementa ou contetudo
programatico do evento.

11.9. Assegurar que a programacdo do evento seja conduzida com metodologia participativa e
material de apoio, utilizando recursos tecnolégicos e promovendo ambiente propicio ao
aprendizado, conforme detalhado neste Termo de Referéncia.

12. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. A inexecucdo total ou parcial do objeto contratado, sem justificativa aceita pela Contra-
tante, ensejara a aplicacdo de multa compensatdria de até 10% (dez por cento) sobre o valor
total da contratacao.

12.2. Caso a empresa contratada, por sua acdo ou omissdo, inviabilize a participacdo dos ser-
vidores inscritos no evento objeto deste Termo, podera ser aplicada multa de até 20% (vinte
por cento) sobre o valor contratado, conforme a gravidade da conduta e os prejuizos causados.
12.3. As penalidades previstas neste item serdo aplicadas sem prejuizo das demais sangdes
administrativas previstas nos arts. 155 a 163 da Lei n? 14.133/2021, assegurado o contraditorio
e a ampla defesa.

12.4. Sempre que ndo houver prejuizo para este RPPS, as penalidades impostas poderdo ser
relevadas ou transformadas em outras de menor sancdo, a seu critério;

12.5. O contrato podera ser rescindido, por mutuo interesse entre as partes, atendidas a con-
veniéncia da Contratante, de forma imediata e independentemente de interpelacao judicial ou
extrajudicial, recebendo a Contratada o valor correspondente ao servico prestado.

12.6. Comete infracdo administrativa, conforme previsto no art. 155 da Lei Federal n2
14.133/21, a Contratada que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao fun-
cionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
f) ndo celebrar o contrato ou n3o entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;
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h) apresentar declaragcdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo
falsa durante a dispensa eletrénica ou execucdo do contrato;

i) fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

|) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

2.7. Serao aplicadas ao responsavel pelas infracoes administrativas acima descritas as se-
guintes sancoes:

12.7.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre
que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei);

12.7.2. Ha impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas b, ¢, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi-
c¢do de penalidade mais grave (art. 156, §42, da Lei);

12.7.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d,
e, fe g, que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei);

12.8. Multa:

12.8.1. A moratdria de 1 % (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da par-
cela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

12.8.2. A compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto ou sobre o valor da parcela inadimplida, no caso de inexecucdo par-
cial.

12.8.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §92);

12.8.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §79);

12.8.5. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157);

12.8.6. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o con-
traditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar
e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar;

12.8.7. Na aplicacdo das sancoes serao considerados (art. 156, §12 da Lei n? 14.133/2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
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d) os danos que dela provierem para a Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orien-
tacOes dos drgaos de controle.

12.9. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art.
159);

12.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
no Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coli-
gacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160);

12.11. A Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de apli-
cacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dambito do Poder Executivo Fede-
ral. (Art. 161);

12.12. As sanc¢oes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para lici-
tar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.

13 GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

13.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contra-
to, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

13.2. Osfiscais do contrato serdo designados pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade.
13.3. Para a Gestdo e Fiscalizacdo do Contrato devera ser observado o Decreto Municipal n?
083/E, de 11 de agosto de 2025.

13.4. O servico devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas aven-
cadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021 e Decreto Municipal n2 083/E, de 11 de agosto de
2025 e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

14 DO PAGAMENTO

14.1. Da Liquidacdo:
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14.1.1. A solicitacdo de pagamento devera ser formalizada pelo Contratado, por meio de pedi-
do subscrito pelo seu representante legal, indicando o nimero do contrato administrativo e os
dados para pagamento, instruido com os documentos listados no Decreto Municipal n? 083/E,
de 11 de agosto de 2025,;

14.1.2. Atestado o cumprimento do objeto do contrato pela fiscalizacdo e a correta instrucdo
do processo, apds a autorizacdo do ordenador, os autos deverdo ser remetidos ao setor res-
ponsavel pela liquidacdo da despesa e efetivacdo do pagamento.

14.1.3. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de 10
dias Uteis para fins de liquidacdo, prorrogaveis por igual periodo;

14.1.4. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibili-
dade de prorrogacdo, no caso de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ul-
trapassem o limite de que trata o inciso |l do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021;

14.1.5. Para fins de liguidacdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou instru-
mento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais
do documento, tais como:

a) a data da emissdo;

b) os dados do contrato e do érgdo contratante;

c) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

d) ovalor a pagar; e

e) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis

14.1.6. A Nota Fiscal/Fatura deverda vir em nome da Regime de Previdéncia Social dos

Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista - Pressem, Endereco, Rua Professor Agnelo
Bittencourt, n2 361 - Centro, CEP: 69.301-430, CNPJ: 01.645.572/0001-90.a qual devera ser
enviada para o e-mail determinado pelo Gestor do contrato;

14.1.7. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovacao da
regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao contratante;

14.1.8. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios

eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n2 14.133, de 2021;
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14.1.8.1. Em caso de auséncia de certiddo de regularidade fiscal, o contratado devera ser ins-
tado a se manifestar sobre a possibilidade de compensacdo do crédito com o débito existente,
caso em que os autos deverado ser remetidos ao orgdo fazendario para as providéncias cabiveis,
com prévia oitiva da Procuradoria-Geral do Municipio em caso de débito inscrito em divida ati-
va.

14.1.8.1.1. Em caso de ndo concordancia com a compensacdo, imediatamente apds o paga-
mento da contraprestacdo, os autos deverdo ser remetidos a Procuradoria-Geral do Municipio
para adocdo das providéncias cabiveis para recuperacdo do crédito municipal.

14.1.9. Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutencdo das condicdes de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do érgdo ou en-
tidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como

ocorréncias impeditivas indiretas;

14.1.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera pro-
videnciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do contratante;

14.1.11. N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contra-
tante devera comunicar aos drgdos responsaveis pela fiscalizagcdo da regularidade fiscal quanto
a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos;

14.1.12. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao con-
tratado a ampla defesa;

14.1.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo jun-
to ao SICAF.

14.2. Do prazo e forma pagamento:

14.2.1. O pagamento sera efetuado pelo Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Boa Vista - Pressem, em até 30 (trinta) dias corridos, apds a liquidacdo das no-
tas fiscais/fatura, mediante apresentacdo da documentacdo da empresa (Nota Fis-
cal/Fatura/DANFE), devidamente atestada pelo(s) fiscal(is);

14.2.2. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado;

14.2.3. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem ban-
cdria para pagamento;
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14.2.4. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo apli-
cavel;

15. JUSTIFICATIVA DA RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

15.1. A escolha da empresa Supercia Capacitacdo e Marketing, justifica-se pelo fato de ser a
promotora oficial e exclusiva do Curso de compensacao Previdenciaria, Teoria e Pratica - COM-
PREV, evento consolidado no cenario nacional como uma das principais referéncias de capaci-
tacdo voltada a gestdo previdenciaria. A empresa possui experiéncia reconhecida na realizacdo
de congressos, cursos e encontros técnicos destinados a servidores publicos, gestores e profis-
sionais da area de previdéncia, contando com corpo docente altamente qualificado e de not6-
ria especializacdo.

15.2. O do Curso de compensacdo Previdenciaria, Teoria e Pratica - COMPREV, evento consoli-
dado no cendrio nacional como uma das principais referéncias de capacitacdo voltada a gestdo
previdenciaria evidencia o carater estratégico do evento, abordando inovacbes, boas praticas e
os principais desafios relacionados a previdéncia, capacitando e adquirindo competéncias téc-
nicas e praticas que os tornem plenamente aptos a realizar o envio de requerimentos de com-
pensacdo previdenciaria, assegurando a correta instrugdo para atender as exigéncias especifi-
cas apresentadas pelos 6rgdos de controle, realizar andlises detalhadas dos requerimentos
apresentados e acompanhar de forma sistematicas os relatdrios de tramitacdo de requerimen-
tos e pagamentos efetuados, a luz da Lei n2 14.133/2021 e das mais recentes orientacées dos
érgaos de controle. Serdo discutidos tépicos de alta relevancia, como contratacdo integrada,
uso da inteligéncia artificial em contratos de manutencdo, procedimentos para deteccdo de
sobrepreco e superfaturamento, analise de propostas em licitacdes, gestdo contratual, garanti-
as legais e transformacao digital das obras publicas.

15.3. O conteldo programatico apresentado pela Supercia Capacitacdo e Marketing demonstra
de forma clara sua capacitacdo técnica, abrangendo palestras, oficinas e painéis conduzidos por
especialistas de renome nacional. A carga horaria de 20 horas, distribuida ao longo de trés dias,
garante abordagem ampla e aprofundada dos temas, com metodologia atualizada, enfoque
pratico e aplicacdo imediata as atividades deste RPPS.

15.4. Ademais, a contratacdo da Supercia Capacitacdo e Marketing atende ao principio da ine-
xigibilidade de licitacdo, nos termos do art. 74, inciso Ill, da Lei n® 14.133/2021, por se tratar de
fornecedor unico do objeto em questdo, configurando-se como medida necessaria e adequada
para garantir a efetiva participacdo de servidor do PRESSEM no evento.

16. JUSTIFICATIVA DA APLICACAO DA INEXIGIBILIDADE
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16.1. A contratacdo enquadra-se na hipotese de inexigibilidade de licitacdo, nos termos do art.
74, Ill, da Lei n? 14.133/2021, por se tratar de servico técnico especializado de natureza singu-
lar, prestado por empresa de notdria especializacdo, Unica responsavel pela promocao e reali-
zacdo do Curso de compensacdo Previdenciaria, Teoria e Pratica - COMPREV

16.2. A singularidade do objeto decorre do conteldo programatico exclusivo, metodologia
propria e palestrantes de reconhecida expertise, ndo havendo possibilidade de competicdo en-
tre fornecedores. Supercia Capacitacdo e Marketing é a promotora oficial e exclusiva do evento,
caracterizando-se como fornecedor Unico para inscricdo de participantes.

16.3. A contratacdo direta é a medida mais adequada e eficiente para assegurar a participacao
de servidor do PRESSEM, garantindo o atendimento ao interesse publico e a plena realizacdo
da finalidade administrativa: fortalecimento institucional e aperfeicoamento das atividades de
Gerente de Compensacdo e Receitas Previdenciarias do PRESSEM.

16.4. Estdo configurados os requisitos legais para a inexigibilidade, em conformidade com a Lei
n2 14.133/2021, respeitando os principios da legalidade, eficiéncia e economicidade.

17.JUSTIFICATIVA DO PRECO

17.1. A presente justificativa de preco refere-se ao pagamento da inscricdo de 1 (uma) servido-
ra para participacdo no Curso de Compensacao Previdenciaria, Teoria e Pratica - COMPREV, a
ser realizado no periodo de 13 a 15 de outubro de 2025, em Brasilia/DF.

17.2. A contratacdo mostra-se econ6mica e vantajosa para a Administracdo, considerando o
conteldo programatico do evento, a aplicabilidade pratica no servico publico municipal e a
qualificacdo técnica dos palestrantes.

17.3. Destaca-se que o evento € anual e condicionado a formacdo de quérum minimo de parti-
cipantes, tornando a presente oportunidade estratégica para a servidora, em razdo da relevan-
cia do tema para a gestdo publica municipal.

18. DA HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

18.1. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos, nos termos
dos artigos 62 a 70, da Lei n°. 14.133/21, e demais legislacdes correlatas:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certi-
ddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procura-
doria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas a administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da
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Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional; (Juridica).

¢) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS); (Pessoa Juridi-
ca).

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto- Lei n? 5.452, de 12 de maio de
1943; (Pessoa Ju ridica).

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual; (Pes-
soa Juridica).

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou sede do forne-
cedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre; (Pessoa Juridica).

19. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

20.1. O valor estimado total da contratac3o serd de RS 2.850,00 (dois mil, oitocentos e cin-
quenta reais).

20.1.1. O valor supracitado é referente a inscricdo de um servidor, conforme proposta e Anexo
| e Il deste termo de referéncia.

20. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

21.1. O custo decorrente da contratacdo do objeto correrd pela seguinte dotacdo orgcamentaria:
Unidade Orcamentaria: 02.06.02

Funcional Programatica: 09.122.0013.2.029

Elementos de Despesa: 3.3.90.39.00

Fonte de Recurso: Recurso Préprio

DAS CONSIDERACOES FINAIS

22.1. O contrato podera ser rescindido, por mutuo interesse entre as partes, atendias a conve-
niéncia da CONTRATANTE, de forma imediata e independentemente de interpelacdo judicial ou
extrajudicial, recebendo a Contratada o valor correspondente ao servico efetivamente presta-
do.
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Boa Vista, 18 de setembro de 2025.

Elaborado por:

Ruberlandia Souza dos Santos
Assistente Técnico

Pressem
De acordo:
(assinatura eletrénica)
Adelaide Cristina Gomes de Azevedo
Diretora de Administracdo e Financgas
Pressem
Aprovado:

(assinatura eletrénica)
Paulo Roberto Bragato
Presidente da Previdéncia Municipal
Pressem
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ANEXO

ESPECIFICACAO DO OBJETO, QUANTIDADE DO SERVICO E UNIDADE DE MEDIDA
ITEM DESCRICAO CATSERV UNIDADE QTD

Pagamento de inscrigdo para participacdo no Curso

de Compensagdo Previdenciaria — Teoria e Pratica

01 25232 Servigo 01
COMPREV.
ORD. NOME CPF
1 Roseane Lima Cavalcante 033.587.234-45
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