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CONTRATO N° 015/2023/SMEC
PREGAO PRESENCIAL N° 012/2021
PROCESSO N° 19322/2021 - SMEC

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE BOA VISTA-
RR, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO E CULTURA E A EMPRESA
BRS SERVICOS E COMERCIO LTDA, PARA
OS FINS QUE ESPECIFICA

O MUNICIPIO DE BOA VISTA - RR, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
C.N.P.J sob o n® 05.943.030/0001 — 55, com sede no Palacio 9 de Julho, situada na rua General
Penha Brasil n° 1011, nesta cidade, neste ato representado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito,
ARTHUR HENRIQUE BRANDAO MACHADO, brasileiro, solteiro, portador do RG n°
147.028 SSP/RR e CPF n° 508.596.922-72, com endereco profissional na rua General Penha
Brasil n” 1011, bairro Sio Francisco, nesta Capital, doravante denominado CONTRATANTE,
com a interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA -
SMEC, representada por sua Secretaria, a Sra. MARIA CONSUELO SALES SILVA, brasileira,
casada, portadora do RG n° m-6.393.719 e CPF n° 323.580.752-72, com endereco profissional na
Rua General Penha Brasil, n® 705, Sao Francisco, Boa Vista/RR, e a Empresa BRS SERVICOS
E COMERCIO LTDA, estabelecida na Rua Sio Leopoldo n° 137, Bairro Cinturdo Verde, CEP:
69.312-335, Boa Vista/RR, inscrita no CNPJ sob o n° 34.804.385/0001-61, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por sua Representante Legal, a Sra. SHYRLEY
IBIAPINO CIRQUEIRA, brasileira, casada, empresaria, portadora do RG n°. 3181146 SSP/RR,
CPF: 008.081.912-50, residente ¢ domiciliada na Rua Sdo Pedro, n° 330, Bairro Cinturio Verde,
CEP: 69.312-355, Boa Vista/RR, firmam o presente instrumento, tendo em vista o constante ¢
decidido no Processo Administrativo n® 19322/2021/SMEC, doravante referido por Processo,
em consequéncia do Pregdo Presencial n® 012/2021, para Registro de Pregos, homologado em
10/01/2022 (D.O.M. 5541), e conforme Ata de Registro de Pregos 012/2022, publicada no dia
24/01/2022 (D.O.M. 5549), nos termos da Lei n° 8.666/93, a qual as partes se sujeitam, inclusive
para os casos omissos, e ainda mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1-Constitui Ob_]CtO do presente contrato o SERVICO CONTINUADO DE LIMPEZA,
HIGIENIZACAO, CONSERVACAO, COM O FORNECIMENTO DE MATERIALIS,
EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E UNIFORMES NECESSARIOS E ADEQUADOS A
EXECUCAO DOS SERVICOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES SOB
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
(SMEC), de acordo com os quantitativos ¢ especificagdes constantes na proposta vencedora e
Termo de Referéncia, correspondente ao lote 1.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTACAO

2.1 — Integram este instrumento, como se nele estivessem transcritos, obedecidos os termos da
legislagao sobre contratos publicos, os seguintes documentos:

a) o edital pertinente ao Pregdo Presencial n® 012/2021 e o anexo I (Termo de Referéncia);

b) proposta da CONTRATADA;
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¢) ata da sessdo da licitagdo e ata de registro de pre¢os n° 012/2022/SMEC;
d) Planilha de itens e quantitativos (ANEXO I do Contrato);
¢) demais documentos anexados ao Processo.

SMEC

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA E PRAZO PARA EXECUCAO DO OBJETO
3.1 — A CONTRATADA ¢ responsavel, Unica e exclusivamente, pela execugdo do objeto deste
Contrato, ndo podendo em nenhuma hipoétese, alegar desconhecimento de quaisquer das normas e
recomendag¢des do CONTRATANTE para justificar eventuais falhas nessa execugdo.

3.2 — A CONTRATADA obriga-se a fornecer o objeto deste contrato, em conformidade com o
Termo de Referéncia, Anexo I do Edital.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRECOS, DAS CONDICOES DO PAGAMENTO, DA
REPACTUACAO, DO REEQUILIBRIO E DA REVISAO DO CONTRATO
4.1 - O valor total do presente contrato é de R$ 2.818.025,28 (dois milhdes, oitocentos e dezoito
mil, vinte e cinco reais e vinte e oito centavos), e o preco é o constante da proposta da
CONTRATADA, aceito na licitagdo acima referida, devidamente rubricada pelos representantes
das partes contratantes, proibido o reajuste nos termos da legislagdo em vigor.
4.2 - O pagamento de cada parcela sera efetuado pela Secretaria Municipal de Economia,
Planejamento e Finangas — SEPF, em nome da Contratada, mediante ordem bancaria em conta
corrente, até o 30° (trigésimo) dia, em horario bancario, do més posterior ao da prestagdo dos
servigos, apos o recebimento da Nota Fiscal de Servigos, devendo estar devidamente atestada por
servidor designado para a fiscaliza¢do do contrato.
4.2.1 - O pagamento da Nota Fiscal de Servigo esta condicionado a apresentacio dos documentos
de regularidade fiscal e trabalhista, guia de recolhimento do GPS e FGTS, relativa ao tltimo més
de referéncia.
4.3. Os pagamentos a serem efetuados em favor da contratada, quando couber, estardo sujeitos a
retengdo dos seguintes tributos: Imposto de Renda das Pessoas Juridicas — IRPJ, Contribui¢io
Social sobre o Lucro Liquido — CSLL, Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social —
COFINS, Contribui¢do Previdenciaria de 11% IN RFB n° 971, de 13/12/2009, Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN e Contribui¢do para Programas de Integracio Social —
PIS/PASEP, na forma da Instru¢do Normativa RFB n° 1.234, de 11/01/2012, conforme determina
o art. 64 da Lei n® 9.430, de 27/12/1996. (Conforme Instrugio Normativa n° 5, de 26/05/2017).
4.4. Néo havera, em hipdtese alguma, antecipagao de pagamentos;
4.5. O pagamento dos salarios dos empregados ndo estd condicionado ao recebimento da Nota
Fiscal e deverd ser efetivado até o 5° dia util, em horario bancario, do més posterior ao da
prestagao dos servigos;
4.6. As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a Contratada ndo
tenha promovido as devidas substituigdes, serdo descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo
da aplicacdo das sangdes previstas no Edital e neste instrumento contratual.
4.7. A Nota Fiscal que for apresentada com erro ou qualquer outra divergéncia que impega a
liquidagdo da despesa, a mesma ficara pendente e o pagamento sustado até que a CONTRATADA
providencie as medidas necessarias para sua corregdo, ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer Onus
por parte do CONTRATANTE, acrescendo-se, igualmente, o prazo fixado no subitem 4.2;
4.8. Quaisquer valores devidos pela Contratante, ndo pagos nas datas de seus respectivos
vencimentos, por sua culpa, serdo atualizados financeiramente desde a data devida até a data do
efetivo pagamento, tendo como base o artigo 406, do Cédigo Civil, pro rata tempore, mediante a
aplicagao da seguinte formula:

EM = [(Taxa SELIC/30) x N] x VP, onde:

EM = Encargos Moratorios;

Taxa SELIC = Sistema Especial de Liquidagdo e Custodia;

30 =ntimero de dias do més civil; (\%\
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N = namero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.
4.9. Apresentar Notas Fiscais para cada empenho e quadro demonstrativo de medi¢do contendo
dados de: periodo trabalhado, nimero de postos, valor mensal e diario do posto de trabalho,
descontos de vale transporte, cesta basica, quantidade de faltas;
4.10. Em conjunto com o Faturamento Mensal, deveré ser apresentada planilha de fornecimento
de materiais de consumo e equipamentos fornecidos ou repostos, devendo ser descontados os
valores referentes ao quantitativo de materiais nio fornecidos:
4.11. Em conjunto com o Faturamento Mensal, deverio ser apresentada copia da Folha de
Pagamento Mensal, Comprovante de Pagamento Salarial dos Servidores, Comprovante de
Pagamento de Cesta Basica/Cartao Vale-Refeicdo, Lista de Prestadores de Servicos Beneficiados,
Guia de Recolhimento do FGTS em anexo Comprovante de Pagamento, Relagdo de
Trabalhadores/Arquivo SEFIP, Relagdo de Prestadores de Servigos segurados (Seguro de Vida)
em anexo Comprovante de Pagamento;
4.12. O prego da prestagio dos servi¢os continuos sera fixo e irreajustavel, de acordo com a Lei n°.
8.880/94 e legislagao subsequente e no Decreto n°. 2.271/97 e demais normas aplicaveis e deverdo
ser pactuados tendo como base a Convengdo/Dissidio Coletivo da categoria em vigéncia na data
do certame licitatorio. Estando a Convengdo/Dissidio Coletivo vencida/invalida ou seu valor de
piso salarial para a categoria a ser contratada abaixo do valor do salario-minimo estipulado em
lei/decreto pelo Governo Federal, devera ser considerado para fins de calculo e planilha de custos,
como valor minimo a ser pago a categoria contratada o valor do salario-minimo vigente.
4.13. O reequilibrio econémico-financeiro podera ser concedido quando ocorrerem fatores e
mudangas imprevisiveis, que venham a causar prejuizos a uma ou ambas as partes. Essas
mudancas e fatores deverdo ser amplamente explicitados e justificados, inclusive com
demonstragdes nas planilhas de custos e formagio de pregos.
4.14. As repactuagdes originadas por mudangas de salarios ocorridas na Convengao/Dissidio
Coletivo, serdo executados mediante solicitagio da contratada e realizadas/executadas por
apostilamento.
4.15. A demais repactuagio podera ser requerida, desde que observado o interregno minimo de 1
(um) ano, para:
4.16. Materiais e equipamentos, a contar da data limite para apresentacio das propostas constante
do instrumento convocatorio, que serdo calculadas com base no Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA/IBGE.
4.17. Caso haja alguma variagdo que eleve exageradamente a % (porcentagem) do indice sugerido,
a Administra¢do Publica podera repactuar com a contratada um indice de menor variacao.

SMEC

CLAUSULA QUINTA - DA GARANTIA

5.1 - A CONTRATADA devera apresentar no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis
por igual periodo, a critério da CONTRATANTE, contado da assinatura do contrato, comprovante
de garantia, no valor de equivalente a 5% (cinco por cento) do contrato, podendo optar por
qualquer das modalidades previstas no artigo 56 da Lei n® 8.666/93. (ANEXO VII-F, item 3,
subitem 3.1, subitem a, da IN 05/17 — SLT/MPOG);

5.1.1 - Caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitido sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custo dia
autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme
definido pelo Ministério da fazenda (inciso I do §1° do art. 56 da Lei n 8.666/93);

5.1.2 - Seguro-garantia;

5.1.3 - Fian¢a Bancaria;

5.2 - A Fianga Bancéria deverd constar do instrumento a expressar rentncia pelo fiador dos
beneficios previstos nos artigos 827 e 835 da Lei n° 10.406 de 10.01.2002, do Codigo Civil

Brasileiro. ,
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5.3 - A garantia prestada na modalidade de fianga bancaria ou seguro-garantia devera ser renovada
anualmente, no mesmo percentual estipulado no subitem 5.1, devidamente atualizada.
5.4 - E vedada qualquer clausula de exce¢do ou restri¢do principalmente em relag@o a garantia das
verbas trabalhistas e previdenciarias, nas garantias apresentadas na forma de fianga bancaria ou
seguro-garantia.
5.5 - A garantia somente sera liberada apos o perfeito e integral término do contrato, que somente
sera assim considerado quando a contratada comprovar o pagamento de todas as obrigagdes
trabalhistas e previdenciarias referentes a mao de obras utilizada.
5.6 - A garantia devera ter validade de 03 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual,
devendo ser renovada ou atualizada, na mesma proporg¢do, a cada prorrogagdo, repactuagio ou
alteracgao efetivada no contrato.
5.7 - Caso o pagamento das verbas rescisorias trabalhistas e previdencidrias decorrentes da
contratagao ndo seja comprovada até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia do
contrato, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas diretamente pela SMEC.
5.8 - A perda da garantia em favor da SMEC, em decorréncia de revisdo unilateral do contrato,
far-se-a de pleno direito, independentemente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial e
sem prejuizo das demais sangdes previstas no contrato.
5.9 - Ao disposto neste Contrato aplicam-se também, no que couber, as disposi¢oes do Codigo de

Defesa do Consumidor — Lei n® 8078/90.

SMEC

CLAUSULA SEXTA - VIGENCIA

6.1 - O contrato terd duragao de 12 (doze) meses, contados a partir da data da publicagdo no
Diario Oficial do Municipio, podendo ter sua vigéncia prorrogada por periodos iguais e sucessivos,
até o limite de 60 (sessenta) meses, com vistas a obtengdo de precgos e condigdes mais vantajosas
para Administra¢ao, mediante Termo Aditivo, na forma prevista no art. 57, inciso II, da Lei n°.
8.666/93 e alteragdes posteriores.

CLAUSULA SETIMA — OBRIGACOES DAS PARTES

7.1 — Além das obrigagdes resultantes das Leis n® 8.666/93 e 10.520/2002, Decreto Federal
10.024/2019, aqui ndo transcritas, compete:

7.2 — Ao CONTRATANTE:

7.2.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, através de comissdo ou servidor
especialmente designado (Fiscais do Contrato), verificando minuciosamente, no prazo fixado, a
conformidade dos bens recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes no Edital e na
proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo.

7.2.2. Notificar por escrito a Contratada toda e qualquer imperfei¢do, falha e/ou irregularidade
verificada no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado e/ou corrigido.

7.2.3. Exigir a qualquer tempo da Contratada os documentos que comprovem o correto e
tempestivo pagamento de todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais ¢ comerciais
decorrentes da execugdo deste Contrato, bem como todas as qualificagdes que ensejarem sua
habilitagao.

7.2.4. Designar representantes para gestao e fiscalizagao do contrato dos termos do art. 67 da Lei
Federal n. 8.666/93.

7.2.5. Efetuar o pagamento a Contratada em conformidade com o disposto na clausula quarta.
7.2.6. A Administra¢do nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do Contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de agdo e/ou omissdo da Contratada, de seus empregados, .
prepostos e/ou subordinados.

7.3 — A CONTRATADA: w[\
7.3.1. A Contratada deve cumprir todas as obriga¢des constantes no Edital e seus anexos, assi

como em sua proposta, assumindo exclusivamente os riscos e as despesas decorrentes da perfeita‘
execucao contratual e, ainda:
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7.3.2. Comunicar a Contratante, no prazo minimo de 48 (quarenta e oito) horas que antecede a

data de entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida

comprovacao.

7.3.3. Comunicar a Contratante, eventuais casos fortuitos ou de for¢a maior, dentro do prazo de 02

(dois) dias tteis apos a verificagdo do fato e apresentar os documentos para a respectiva

aprovagao, em até 05 (cinco) dias consecutivos, a partir da data de sua ocorréncia, sob pena de

ndo serem considerados.

7.3.4. Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes

assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e de qualificacio exigidas na licitagao.

7.3.5. Manter durante a execugdo do objeto todas as exigéncias deste Termo de Referéncia e

legislagao pertinente.

7.3.6. Responder por quaisquer danos causados diretamente a administragio ou a terceiros,

decorrentes de sua culpa ou dolo na execugio do objeto.

7.3.7. Os custos com toda logistica da execugio deverdo estar inclusos na proposta, ndo cabendo

ao contratante qualquer responsabilidade sobre 0 mesmo.

7.3.8. Garantir a mao de obra, responsabilizando-se integralmente pelos servigos contratados, nos

termos da legislagao vigente.

7.3.9. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus

empregados, que porventura venham sofrer acidentes de trabalho ou mal subito, por meio dos seus

encarregados.

7.3.10. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca Individual (EPI) que se fizerem

necessarios para a execugao dos servigos.

7.3.11. A CONTRATADA devera prestar os servigos com eficiéncia e presteza, dentro dos padroes

exigidos pela Secretaria Municipal de Educacio e Cultura — SMEC.

7.3.12. Manter seus empregados identificados, quando da prestagdo dos servigos nos locais

indicados, devendo substituir imediatamente qualquer um deles caso seja considerado

inconveniente pela Administragao.

7.3.13. Arcar com todos os custos diretos ¢ indiretos da contratagio, como: Composi¢do da

remuneragao, encargos sociais e beneficios, Insumos diversos, uniformes, materiais de uso diarios,

entregues mensalmente, equipamentos para uso, EPI'S para uso do encarregado ¢ custos indiretos.

7.3.14. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacdo

vigente.

7.3.15. Selecionar e preparar rigorosamente os colaboradores que irdo prestar 0s Sservigos,

encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo

fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

7.3.16. Manter disciplina nos locais dos servigos, substitui¢do no prazo maximo de 24 (vinte e

quatro) horas apos notifica¢do, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela

Administragao.

7.3.17. Cumprir cada uma das normas regulamentadoras sobre Medicina e Seguranca do Trabalho

referente aos servigos a serem exccutados, particularmente no tocante ao fornecimento de todo o

Equipamento de Protegdo Individual — EPI, necessarios aos seus trabalhadores, tais como: luvas,

toucas, botas, protetores auriculares, etc.

7.3.18. Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execucdo e supervisao permanente dos

servigos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma

meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos

Servigos.

7.3.19. Manter todos os equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execucao dos

servigos, em perfeitas condigdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24

(vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de protecao, de

modo a evitar danos na rede elétrica.

7.3.20. Identificar todos os equipamentos, ferramental e utensilios de sua propriedade, de forma a

ndo serem confundidos com similares de propriedade da contratante.

SMEC
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7.3.21. Responder, ainda, pelos danos causados diretamente a3 Administragdo da contratante ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo em decorréncia da execugdo dos servicos em apreco,
ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade & fiscalizagdo ou ao acompanhamento pela
contratante.
7.3.22. Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias da contratante.
7.3.23. Efetuar o pagamento dos funcionarios até o 5° (quinto) dia util de cada més,
independentemente de qualquer caso fortuito.
7.3.24. Realizar o pagamento dos salarios dos empregados mediante depdsito em conta bancéria,
na conta dos empregados, em agéncia situada na regido em que ocorre a prestagio dos servigos;
7.3.25. Nao vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus colaboradores aos
pagamentos das faturas pela contratante;
7.3.26. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitima seu empregado,
quando em servigo, observando as Leis Trabalhistas, Previdencidrias e demais exigéncias legais
de acordo com as atividades exercidas;
7.3.27. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados acidentados ou com mal subito;
7.3.28. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos, o
acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com objetivo de verificar se as suas contribui¢oes foram recolhidas;
7.3.29. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencdo do extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagdo;
7.3.30. Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que porventura possam
prejudicar ou embaragar o perfeito desempenho das atividades dos servigos contratados;
7.3.31. Orientar seus colaboradores quanto ao sigilo profissional que deverd ser mantido com
relagdo as informagdes que venham a ter acesso.
7.3.32. Indicar preposto para representa-la durante a execugdo do contrato, fornecendo o nome
completo, telefone e e-mail do indicado.
7.3.33. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da Contratante, prestando todos
os esclarecimentos necessarios, atendendo as reclamagdes formuladas e cumprindo todas as
orientagoes, visando fiel cumprimento do contrato.
7.3.34. Assinar o termo de contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo
de 03 (trés) dias tteis, a contar da data da convocagao, sob a pena de decair o direito a contratagdo,
sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei Federal n. 8.666/93. Este prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado e devidamente justificado pela parte
interessada e aceito pela Administragio.
7.3.35. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugdo do contrato, sem prévia e
expressa anuéncia da Contratante.
7.3.36. A CONTRATADA nio podera, salvo prévia e expressa autorizagdo por escrito do Gestor
do Contrato, ceder o contrato ou parte dele, bem como a qualquer titulo, transferir beneficios ou
interesse do mesmo;
7.3.37. Manter todos os profissionais envolvidos nos servicos, devidamente uniformizados e
identificados através de cracha, com fotografia recente e logotipo da contratada;
7.3.38. Responsabilizar-se por quaisquer oOnus, despesas, ou obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, de acidente de trabalho, bem como alimentagdo, transporte ou outros
beneficios de qualquer natureza decorrentes da contragio do Servigo;
7.3.39. Substituir, no prazo maximo de 24 horas, os prestadores de servigos que se afastarem dos
seus postos de servigos por motivo de férias, licenga médica, licenca maternidade e paternidade e
demais motivos de afastamentos que vierem a ocorrer;
7.3.40. Executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a contrata
otimizar a gestdo de seus recursos — quer humanos quer materiais — com vistas a qualidade dos
servicos a satisfagdo da contratante, praticando produtividade adequada aos varios tipos de
trabalho.

SMEC
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7.3.41. A contratada responsabilizar-se-4 integralmente pelos servigos contratados, cumprindo

evidentemente, as disposic¢oes legais que interfiram em sua execugdo, destacando-se a legislagdo

ambiental;

7.3.42. A CONTRATADA, por razdes operacionais como: melhor acompanhamento contratual,

melhor fiscalizagdo e acompanhamento dos servigos executados, devera estar sediada no

Municipio de Boa Vista — RR ou comprovar que possui filial, em caso contrério, tera o prazo de

60 (sessenta) dias a contar da assinatura do contrato, para o cumprimento desta obrigagéo.

7.3.43. Emitir nota fiscal ou recibo em nome do Municipio de Boa Vista/Prefeitura Municipal,

CNPJ n® 05.943.030/0001-55, conforme Decreto Municipal n® 129/E, de 22 de julho de 20009.

SMEC

CLAUSULA OITAVA — DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1 — As despesas com a execugao do presente contrato correrdo a conta das seguintes dotagdes
or¢amentarias:

a) Unidade Or¢amentaria: 020701, Funcional Programatica: 12.361.0015.2.031, Categoria
Econémica: 3.3.90.39.00, Fontes de Recursos: PROPRIO:

b) Unidade Or¢amentaria: 020701, Funcional Programatica: 12.365.0078.2.050, Categoria
Econdomica: 3.3.90.39.00, Fontes de Recursos: PROPRIO;

¢) Unidade Orc¢amentaria: 020701, Funcional Programatica: 12.365.0078.2.055, Categoria
Econdémica: 3.3.90.39.00, Fontes de Recursos: PROPRIO:

d) Unidade Or¢amentaria: 020701, Funcional Programatica: 12.361.0016.2.036, Categoria
Econdémica: 3.3.90.39.00, Fontes de Recursos: PROPRIO:

¢) Unidade Or¢amentiria: 020701, Funcional Programatica: 12.361.0018.2.046, Categoria
Econémica: 3.3.90.39.00, Fontes de Recursos: PROPRIO:

f) Unidade Or¢amentaria: 020701, Funcional Programatica: 12.367.0017.2.042, Categoria
Econdmica: 3.3.90.39.00, Fontes de Recursos: PROPRIO.

CLAUSULA NONA — SANCOES E PENALIDADES

9.1 - O descumprimento pela CONTRATADA de quaisquer das clausulas e/ou condigdes
estabelecidas neste instrumento, ocasionando a inexecugdo total ou parcial do acordado, ensejara,
garantida a prévia defesa, a rescisao do contrato, na forma prescrita nos artigos 79 ¢ 80 da Lei
8.666/93, e/ou a aplicagdo pelo CONTRATANTE, das sangdes constantes nos artigos 86 ¢ 87, do
mesmo diploma legal, conforme estabelecido no Termo de Referéncia.

9.2 - A multa moratdria, prevista no Artigo 86 da Lei n° 8666/93 sera calculada pelo percentual de
1% (um por cento) por dia de atraso injustificado, calculado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 30 (trinta) dias ou de 10% (dez por cento) do valor inadimplido.

9.3 — A multa a que se refere o Inciso II do Artigo 87 da Lei n. ° 8666/93 sera calculada em 10%
sobre 0 valor do contrato para inexecugao total do objeto.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO E DAS ALTERACOES

10.1 — A fiscalizagdo da entrega do objeto contratado sera exercida por representantes do
CONTRATANTE, neste ato denominado FISCAIS, nos termos dispostos no art. 67 c/c art. 70,
ambos da Lei 8.666/93.

10.2 - Este contrato podera ser alterado, mediante Termo Aditivo e com as devidas justificativas
nos casos previstos no art. 65 da Lei 8666/93.

10.3 - A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais e mediante Termo
Aditivo, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios no quantitativo de fornecimento,
no montante de até 25% (vinte cinco por cento) do valor inicial do contrato, conforme disposto no
art. 65, § 1°, da Lei n® 8.666/93.

10.4 - Em casos de convénio, a Contratada devera permitir o livre acesso de servidores
CONCEDENTE, e dos Orgidos de Controle Internos e Externos, a qualquer tempo e lugar, aos
processos, documentos e informagdes referentes a este convénio, bem como aos locais de
execucdo do objeto do presente Contrato.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

1.1 - A rescisdo contratual ocorrera imediata e independentemente de interpelagio judicial ou
extrajudicial quando ocorrer as situagdes previstas nos artigos 77 e 78 da Lei 8.666/93, na forma
prescrita nos artigos 79 e 80 do mencionado Diploma Legal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

12.1 - O CONTRATANTE providenciara a publicagdo deste contrato, por extrato, nos Diérios
Oficiais da Unido (DOU), do Municipio de Boa Vista (DOM), nos termos do art. 61, Paragrafo
Unico da Lei n° 8.666/93 e suas alteracoes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 - O Foro da Cidade de Boa Vista/RR fica designado para tratar de quaisquer questdes
oriundas do presente instrumento, inadmitindo-se qualquer outro.

E assim, por estarem justos e contratados, firma-se o presente em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, perante duas testemunhas que também assinam.

Boa Vista-RR, 24 de janeiro de 2023.

PELO CONTRATANTE:
\uARIA CO%bB ELO SALES SILVA
Secretaria Municipal de Educagio e Cultura
PELA CONTRATADA:
. Q T v
6 N %bm?m\e Hﬁf: s
SHY\&LEY)I IAPINO CIRQUEIRA
BRS Servigos e Comércio Ltda
TESTEMUNHAS:
L~ Ddamane. €0aven CIC/CPF: _qUS - §96-81V2-94

’\’T\O%A /AT\D'»I%&@ CIC/CPF: 033 .442.469-52
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ANEXO 1
ITEM DESCRICAO DE | MENSAL @1
ENCARREGADO
INCLUSO NA  COMPOSICAO
CUSTOS DIRETOS E
INDIRETOS:

* Composi¢io da remuneragio;

* encargos sociais e beneficios;

* Insumos diversos;

* uniformes:

* EPI'S para uso do encarregado;

* custos indiretos.

AUXILIAR DE LIMPEZA
INCLUSO NA  COMPOSICAO
CUSTOS DIRETOS E
INDIRETOS:

* Composigao da remuneragao:

* encargos sociais ¢ beneficios;
2 * Insumos diversos: 50 R$ 4.521,00 RS 226.050,00 R$ 2.712.600,00
* uniformes;

* materiais de uso didrios. entregues
mensalmente:

* equipamentos para uso;

* EPI'S para uso do encarregado:

* custos indiretos.

02 R$ 4.392,72 RS 8.785,44 R$ 105.425,28

VALOR TOTAL R$ 2.818.025,28

i
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